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Prufungsordnung
fur den Master-Studiengang Kultur und Management
an der Hochschule Zittau/Gorlitz

Gemal 8§ 13 Abs. 4i. V. m. 8 34 des Sachsischen Hochschulfreiheitsgesetzes (SachsHSFG) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 15. Januar 2013 (S&chsGVBI. S. 3), das zuletzt durch Artikel 2
Absatz 27 des Gesetzes vom 05. April 2019 (SachsGVBI. S. 245) geéndert worden ist, erlasst die
Hochschule Zittau/Goérlitz diese Prifungsordnung fiir den Master-Studiengang Kultur und Manage-
ment als Satzung.
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1. Abschnitt: Allgemeine Bestimmungen
81  Zweck der Master-Prifung

Die Master-Prifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des konsekutiven Master-Studien-
gangs Kultur und Management. Durch die Master-Prifung wird festgestellt, ob die Studierenden die
Zusammenhénge ihres Faches Uberblicken, die Fahigkeit besitzen, wissenschaftliche Methoden
und Erkenntnisse anzuwenden und die fur den Ubergang in die Berufspraxis notwendigen grindli-
chen Fachkenntnisse erworben haben.

§2 Akademischer Grad

Nach bestandener Master-Prifung verleiht die Hochschule Zittau/Gorlitz den akademischen Grad
,Master of Arts “ (abgekurzt: M.A.).

8§83 Regelstudienzeit, Aufbau und Umfang des Studiums

(1) Die Regelstudienzeit betragt 4 Semester. Fir Studierende, die mindestens eine Wahlperiode in
den nach dem SéachsHSFG vorgesehenen Gremien der Hochschule oder der Studierendenschaft
mitgewirkt haben, wird ein Semester, bei einer mehrjahrigen Mitwirkung werden drei Semester nicht
auf die Regelstudienzeit angerechnet. Dies gilt fiir die Vertreterinnen und Vertreter der Studieren-
denschaft im Verwaltungsrat der Studentenwerke entsprechend. Fur Studierende mit Kindern wer-
den bis zu vier Semester nicht auf die Regelstudienzeit angerechnet, soweit diese fristgerecht als
Urlaubssemester beantragt wurden.

(2) Das Masterstudium Kultur und Management besteht aus den studienbegleitenden Modulen ent-
sprechend § 23, der Master-Arbeit und der Verteidigung der Master-Arbeit.

(3) Das viersemestrige Studium hat einen Umfang von 120 ECTS-Punkten. Dabei entfallen auf
jedes Semester in der Regel jeweils 30 ECTS-Punkte.

84  Aufbau und Fristen der Master-Prifung

(1) Die Master-Prifung setzt sich zusammen aus Modulen, die jeweils durch Modulprifungen ab-
geschlossen werden. Mit dem erfolgreichen Abschluss des letzten Moduls —dem Abschlussmodul —
ist die Master-Prifung bestanden.

(2) Eine Modulprufung besteht aus einer oder mehreren Prifungsleistungen. Unter den Modulen ist
zu unterscheiden zwischen den studienbegleitenden Modulen und dem Abschlussmodul.

(3) Durch das Prifungsverfahren und das Lehrangebot wird sichergestellt, dass die Master-Prifung
innerhalb der Regelstudienzeit abgelegt werden kann. Eine Master-Prifung, die nicht innerhalb von
vier Studiensemestern nach Abschluss der Regelstudienzeit abgelegt worden ist, gilt als nicht be-
standen. Die Master-Prifung ist ferner als ,nicht bestanden zu bewerten, wenn innerhalb der ers-
ten vier Studiensemester laut Studienplan keine Prifungsvor- bzw. Prifungsleistung erbracht
wurde.

(4) Eine nichtbestandene Master-Prifung kann innerhalb eines Jahres einmal wiederholt werden.
Nach Ablauf dieser Frist gilt die Master-Prifung als nicht bestanden. Die Zulassung zu einer zweiten
Wiederholungsprifung ist nur auf Antrag zum nachstmadglichen Prifungstermin méglich. Eine wei-
tere Wiederholungsprufung ist nicht zulassig.
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8§85 Bewertung der Priafungsleistungen, Notenbildung fir Module und fur die Master-
Prifung

(1) Die Noten fur die einzelnen Prifungsleistungen werden von den jeweiligen Prufenden festge-
setzt. Fur die Bewertung der Prifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1 = sehr gut = eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich Uber den durchschnittlichen
Anforderungen liegt;

3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen ent-
spricht;

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderun-
gen genugt;

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforde-

rungen nicht mehr gentgt.

Zur differenzierten Bewertung der Prufungsleistungen kénnen einzelne Noten um 0,3 auf Zwischen-
werte angehoben oder abgesenkt werden. Dabei sind die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 ausgeschlos-
sen.

(2) Besteht eine Modulprufung aus einer einzelnen Priifungsleistung, so ist die fur die Prifungsleis-
tung vergebene Note gleichzeitig die Modulnote. Besteht eine Modulpriifung aus mehreren Pri-
fungsleistungen, errechnet sich die Modulnote aus dem gewichteten arithmetischen Mittel der No-
ten der einzelnen Priifungsleistungen. Es sind die Wichtungen der Prifungsleistungen gemaf An-
lage 2) zu verwenden. Bei der Berechnung der Modulnote wird nur die erste Dezimalstelle hinter
dem Komma bertcksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung ersatzlos gestrichen.

(3) Fur die Master-Prifung wird eine Gesamtnote gebildet. Bei der Festlegung der Gesamtnote der
Master-Prifung sind die Wichtungsfaktoren der Anlage 2) zu bertcksichtigen. Fir die Bildung der
Gesamtnote der Master-Priifung gilt Absatz 2 entsprechend. Die Gesamtnote entspricht:

bei einem Durchschnitt bis einschlief3lich 1,5 = sehrgut

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis einschliel3lich 2,5 = gut

bei einem Durchschnitt von 2,6 bis einschlie3lich 3,5 = befriedigend

bei einem Durchschnitt von 3,6 bis einschlief3lich 4,0 = ausreichend

bei einem Durchschnitt ab 4,1 = nicht ausreichend

(4) Wurde in der Master-Prufung ein Notendurchschnitt von 1,2 oder besser erzielt, wird zusatzlich
zur Gesamtnote der Master-Prifung und statt des Pradikates ,sehr gut® das Pradikat ,mit Auszeich-
nung bestanden® erteilt.

(5) Bezuglich der Gesamtnote gemaf3 Absatz 3 ist neben einer Einstufung in das absolute Noten-
system eine Darstellung der Abschlussnoten nach der jeweils geltenden Fassung des ECTS-Users-
Guide vorzunehmen.
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86 Versaumnis, Rucktritt, Tauschung und Ordnungsverstof

(1) Eine Prifungsleistung gilt als mit ,nicht ausreichend” (Note 5) bewertet, wenn der Prifling einen
fur ihn bindenden Prifungstermin ohne triftigen Grund versaumt oder wenn er von einer Prufung,
die angetreten wurde, ohne triftigen Grund zuriicktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Pri-
fungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht oder nicht termingerecht
zur Bewertung vorgelegt wird.

(2) Der fur den Rucktritt oder das Versaumnis geltend gemachte Grund muss unverziglich schrift-
lich dem Prifungsamt angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Versdumnis wegen Krankheit,
Schwangerschaft oder Mutterschutz ist dem Prufungsamt ein &rztliches Attest vorzulegen. In Zwei-
felsfallen kann die Vorlage eines amtsarztlichen Attestes verlangt werden. Soweit die Einhaltung
von Fristen fur die erstmalige Meldung zur Prifung, die Wiederholung von Priufungen, die Grinde
fur das Versaumnis von Prifungen und die Einhaltung von Bearbeitungszeiten fur Prufungsarbeiten
betroffen sind, steht der Krankheit des Pruflings die Krankheit eines von ihm tberwiegend allein zu
versorgenden Kindes gleich. Wird der Grund anerkannt, so kann die Prifung zum nachstmaéglichen
Zeitpunkt absolviert werden.

(3) Versucht der Prifling, das Ergebnis einer Prifungsleistung durch Tauschung oder Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die Prifungsleistung mit ,nicht ausreichend*
(Note 5) bewertet. Eine Tauschung liegt insbesondere vor, wenn geistiges Eigentum Anderer durch
die unbefugte Verwertung verletzt oder verfélscht wiedergegeben wird (Plagiat). Ein Prufling, der
den ordnungsgemafen Ablauf des Prifungstermins stort, kann von der priifenden oder aufsicht-
fihrenden Person von der Fortsetzung der Prufungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem
Fall wird die Prifungsleistung mit ,nicht ausreichend” (Note 5) bewertet. In schwerwiegenden Fallen
kann der Prifling durch den Prifungsausschuss der Fakultéat von der Erbringung weiterer Prifungs-
leistungen ausgeschlossen werden. Gleiches gilt fur Prifungsvorleistungen.

(4) Der Priifling kann innerhalb von zwei Wochen die Uberpriifung einer Entscheidung gemanr Ab-
satz 3 verlangen. Belastende Entscheidungen sind dem Prifling durch den Prifungsausschuss der
Fakultat unverziglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung
zu versehen.

(5) Die Prifungsleistung kann mittels geeigneter Plagiatserkennungssoftware auf nicht kenntlich
gemachte bernommene Textpassagen hin Gberprift werden. Hierzu kann die Abgabe einer elekt-
ronischen Version der Arbeit verlangt werden. Bei schriftlichen Studienleistungen (aul3er bei Klau-
suren) hat die oder der Studierende zusammen mit der Arbeit eine schriftliche Erklarung vorzule-
gen, dass er die Arbeit selbststandig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen und
Hilfsmittel benutzt hat. Erweist sich eine solche Erklarung als unwahr oder liegt ein sonstiger Tau-
schungsversuch oder ein Ordnungsverstol3 bei der Erbringung von Studien- und Prifungsleistun-
gen vor, gelten die Abséatze 3 und 4 entsprechend.

87 Bestehen und Nichtbestehen

(1) Die Master-Prifung ist bestanden, wenn alle Modulprifungen bestanden sind. Sie ist nicht be-
standen, wenn die Prifung des Abschlussmoduls nicht bestanden ist oder die Voraussetzungen
des § 4 Absatz 3 bzw. 4 vorliegen.

(2) Eine Modulprufung ist bestanden, wenn alle Prifungsleistungen des Moduls mindestens mit
»=ausreichend” (Note 4) bewertet wurden.

(3) Uber eine nicht bestandene Modulpriifung ist der Prifling in der in der Fakultat Giblichen Weise
zu informieren. Der Prufling erhalt dariber Auskunft, ob und ggf. in welchem Umfang und in welcher
Frist die Modulprifung wiederholt werden kann.
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(4) Eine Modulprufung gilt als endgtiltig nicht bestanden, wenn die zweite Wiederholungsprifung
nicht mit mindestens ,ausreichend” (Note 4) bewertet worden ist.

(5) Besteht der Prifling eine Modulprifung endgltig nicht, kann er an anderen Priifungen solange
noch teilnehmen, solange das endgtiltige Nichtbestehen der Master-Priifung noch nicht bestands-
kraftig festgestellt worden ist.

(6) Der Prifling erhalt tber das endgtiltige Nichtbestehen und die Unmdéglichkeit der erfolgreichen
Beendigung des Master-Studiengangs einen schriftlichen Bescheid mit einer Rechtsbehelfsbeleh-
rung.

(7) Hat der Prufling die Master-Prufung endgultig nicht bestanden, wird ihm eine Bescheinigung
ausgestellt, welche die erbrachten Leistungen und die ECTS-Punkte enthalt und erkennen lasst,
dass die Master-Prufung nicht bestanden ist und aufgrund der endgltig nicht bestandenen Prifung
im Master-Studiengang kein Prifungsanspruch mehr besteht.

(8) Die Hochschule stellt Studierenden, die ihr Studium nicht abschliel3en, auf Antrag ein Studien-
zeugnis uber die erbrachten Leistungen sowie die erzielten ECTS-Punkte aus.

§8  Anrechnung von Studienzeiten, Prifungsvorleistungen, Prifungsleistungen, Modu-
len und ECTS-Punkten

(1) Module, die in einem Studiengang an der Hochschule Zittau/Goérlitz erbracht wurden, werden
von Amts wegen angerechnet.

(2) Module, die an einer anderen in- oder auslandischen Hochschule sowie im Rahmen von staat-
lich anerkannten Fernstudien erbracht wurden, kénnen auf individuellen Antrag angerechnet wer-
den, es sei denn, es bestehen wesentliche Unterschiede hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen.
Bei der Anrechnung von Studien- und Prifungsleistungen, die aul3erhalb der Bundesrepublik
Deutschland erbracht wurden, sind die von Kultusministerkonferenz und Hochschulrektorenkonfe-
renz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen, das Ubereinkommen (iber die Anerkennung von Quali-
fikationen im Hochschulbereich in der europdischen Region (,Lissabon-Konvention®) sowie Abspra-
chen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften zu beachten.

(3) Vor Immatrikulation im Studiengang, der in dieser Ordnung geregelt ist, erbrachte Leistungen
konnen zu Beginn des Studiums auf Antrag anerkannt oder angerechnet werden. Diese Leistungen
konnen sein:

— nachgewiesene Module/Studienleistungen,

— nachgewiesene gleichwertige Kompetenzen und Fahigkeiten, die auRerhalb des Hochschul-
wesens erworben wurden, im Umfang von maximal 50 % der fiir den Studiengang vorgese-
henen Leistungspunkte.

(4) Antrage zur Anrechnung von Leistungen nach Absatz 3 sind in der Regel bis zum 30. November
bei Immatrikulation in das Wintersemester und bis zum 30. April bei Immatrikulation in das Som-
mersemester, innerhalb des ersten Studiensemesters durch die Studierenden im Prifungsaus-
schuss der Fakultat einzureichen. In begriindeten Ausnahmen muss ein Antrag auf Anrechnung
von Prifungsleistungen spatestens vier Wochen vor dem Prifungszeitraum, in welchem die anzu-
rechnende Prufung erstmalig abgelegt werden kann, beim Prifungsausschuss der Fakultat einge-
hen. Die Entscheidung (iber die Anrechnung sowie die Form der Aquivalenzpriifung erfolgt durch
den Priifungsausschuss der Fakultat.
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(5) Werden Studien- und Prifungsleistungen angerechnet, sind die Noten — soweit die Notensys-
teme vergleichbar sind — zu tbernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen.
Bei unvergleichbaren Notensystemen sind Einzelfallentscheidungen zu treffen. Eine Kennzeich-
nung der Anrechnung im Zeugnis ist zulassig.

(6) Es gilt der Grundsatz der Anrechnung als Regelfall. Wurde festgestellt, dass die erbrachten
Leistungen nicht angerechnet werden kdnnen, so ist dem Antragsteller dies durch den Prifungs-
ausschuss der Fakultat unverziglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechts-
behelfsbelehrung zu versehen. Wesentliche Griinde fur die Nichtanerkennung kénnen sein:

1. Die erbrachten Studienleistungen weichen erheblich von denen der aufnehmenden Hoch-
schule ab.

2. Die Struktur der Lehrveranstaltung bzw. des Studiengangs weist erhebliche Unterschiede
auf.

Es gibt erhebliche, nachweisbare Qualitatsunterschiede.

Es sind erhebliche Abweichungen in Bezug auf das Qualifikationsziel des Studiengangs
nachweisbar.

(7) Bei Wiederaufnahme des Studiums nach einer Beurlaubung gelten die bis dahin erzielten Stu-
dien- und Prifungsleistungen unverandert weiter. Gleiches gilt bei Fortsetzung oder Neubeginn des
Studiums an der Hochschule Zittau/Gorlitz im gleichen Studiengang.

8§89 Prifungsausschuss der Fakultat und Zentraler Prifungsausschuss

(1) Far die durch diese Prufungsordnung zugewiesenen Aufgaben ist in der Fakultét ein Prifungs-
ausschuss zu bilden. Der Prufungsausschuss besteht aus

1. der vorsitzenden Person,

2. deren Vertreterin bzw. Vertreter,

3. zwei weiteren Professorinnen bzw. Professoren,

4. einer akademischen Mitarbeiterin bzw. einem akademischen Mitarbeiter, und
5. zwei Studierenden.

Die Mitglieder werden durch den Fakultatsrat der Fakultat Management- und Kulturwissenschaften
bestellt. FUr die unter Satz 2 Nr. 3-5 aufgefiihrten Prifungsausschussmitglieder werden Vertre-
tungsberechtigte bestellt. Die Amtszeit der hauptberuflich an der Hochschule Zittau/Gorlitz tatigen
Mitglieder und Vertretungsberechtigten betréagt drei Jahre, die der studentischen Mitglieder und Ver-
tretungsberechtigten ein Jahr. Die erneute Bestellung ist zulassig. Die Abberufung ist nur aus wich-
tigem Grund zulassig. Ist die Bestellung eines Mitgliedes oder seiner Vertretung abgelaufen, ver-
langert sich dessen Mitgliedschaft bis zur Bestellung einer Nachfolgerin bzw. eines Nachfolgers.

(2) Der Prifungsausschuss achtet auf die Einhaltung der Prifungsordnung, sorgt fir die ordnungs-
gemale Durchfiihrung der Prifungen und trifft die Entscheidungen im Priifungsverfahren. Soweit
er einem Widerspruch nicht abhilft, legt er ihn dem Zentralen Prifungsausschuss zur Entscheidung
vor.

(3) Der Prufungsausschuss berichtet der Fakultéat regelmafig tber die Entwicklung der Prifungs-
und Studienzeiten einschlie3lich der tatséchlichen Bearbeitungszeiten fur die Master-Arbeit. Der
Bericht ist in geeigneter Weise durch die Hochschule offen zu legen. Der Prifungsausschuss gibt
der Studienkommission Anregungen zur Reform der Studienordnungen/Studienablaufplane und
Prifungsordnungen.
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(4) Der Prufungsausschuss kann die Erledigung seiner Aufgaben auf die vorsitzende Person oder
auf ein oder mehrere Mitglieder — mit Ausnahme der studentischen Mitglieder — Ubertragen; dies
gilt nicht fir die Entscheidung Uber Widerspriiche und fur den Bericht an die Fakultat.

(5) Der Prufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn neben der vorsitzenden Person oder deren
Stellvertretung und zwei Professorinnen bzw. Professoren mindestens ein weiteres stimmberech-
tigtes Mitglied anwesend ist. Der Prufungsausschuss beschlief3t mit einfacher Mehrheit. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet die Stimme der vorsitzenden Person. Die studentischen Mitglieder des
Prifungsausschusses wirken bei Entscheidungen zur Bewertung und Anrechnung von Studien-
und Prifungsleistungen nicht mit.

(6) Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme der Priifungen bei-
zuwohnen.

(7) Die Sitzungen des Prifungsausschusses sind nichtoffentlich. Die Mitglieder des Prifungsaus-
schusses und deren Vertretungsberechtigten unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie
nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die vorsitzende Person des Priifungsausschus-
ses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(8) An der Hochschule Zittau/Gorlitz ist ein Zentraler Prifungsausschuss eingerichtet. Dieser setzt
sich unter dem Vorsitz des Prorektors bzw. der Prorektorin Bildung aus den vorsitzenden Personen
der Prufungsausschisse der Fakultaten und der Dezernentin bzw. dem Dezernenten des Dezer-
nates ,Studium und Internationales” zusammen.

(9) Beziglich der Zustandigkeiten der Ausschiisse wird auf 8 30 verwiesen.
810 Prufungsamt

(1) An der Hochschule Zittau/Gorlitz besteht ein Prifungsamt. Diesem obliegt der Vollzug der Prii-
fungsordnungen sowie der Beschliisse und Entscheidungen der Prufungsausschiisse. Das Pri-
fungsamt unterstutzt die Arbeit der Prifungsausschisse. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Prifungsamtes sowie alle mit Prifungsangelegenheiten befassten Angehérigen der Hochschule
Zittau/Gorlitz unterliegen der Amtsverschwiegenheit.

(2) Die Zustandigkeiten sind in 8 30 geregelt.
8§11 Priufende und Beisitzende

(1) Prifende sind zur Bewertung von Prufungsleistungen berechtigt; Beisitzende sind zur Beratung
berechtigt. Prifende bzw. Beisitzende werden durch den Prifungsausschussvorsitzenden der Fa-
kultat bestellt.

(2) Prufen darf, wer mindestens die entsprechende Master-Prifung oder eine gleichwertige Priifung
abgelegt oder eine gleichwertige Qualifikation erworben hat und, sofern nicht zwingende Griinde
eine Abweichung erfordern, in dem Modul, auf das sich die Prifung bezieht, eine eigenverantwort-
liche, selbstandige Lehrtatigkeit an einer Hochschule ausgeuibt hat. Entsprechend der Eigenart der
Hochschulprifung kdnnen auch Lehrkréfte fir besondere Aufgaben sowie in der beruflichen Praxis
und Ausbildung erfahrene Personen zu Prifenden bestellt werden. Bei mehreren Prifenden soll
mindestens eine oder einer der Prifenden in dem betreffenden Prifungsfach gelehrt haben.

(3) Beisitzen darf, wer mindestens die entsprechende Abschlussprifung oder eine gleichwertige
Prufung abgelegt oder eine gleichwertige Qualifikation erworben hat.
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(4) Die Namen der Prufenden sollen dem Prufling rechtzeitig bekannt gegeben werden.

(5) Fur die Prufenden und Beisitzenden gilt § 9 Absatz 7 entsprechend.

2. Abschnitt: Module, Modulprifungen und Priufungsvor- und Prifungsleistungen
8§12 Module

Module gemafld § 4 Absatz 1 und 2 werden durch bestandene Modulpriifungen gemaf § 7 Absatz
2 abgeschlossen. Eine Modulprifung besteht aus einer oder mehreren Prifungsleistungen. In der
Anlage 1) sind den Modulen die entsprechenden Prifungsleistungen zugeordnet.

8§ 13 Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen fur Modulprifungen

(1) Modulprifungen kann nur ablegen, wer
1. ein Studium mit berufsqualifizierendem Hochschulabschluss auf dem Gebiet der Kultur-
oder Wirtschaftswissenschaften absolviert hat oder einen Nachweis Uiber gleichwertige Stu-
dien- und Prifungsleistungen in einem verwandten staatlichen oder staatlich anerkannten
Studiengang erbringt, sowie
2. die Prufungsvorleistungen (gemal3 88 17 ff.) innerhalb des jeweiligen Moduls erbracht hat.

Die Feststellung der Gleichwertigkeit nach Ziff. 1 trifft der Prifungsausschuss der Fakultét.

(2) Die Zulassung zur Modulprifung darf nur abgelehnt werden, wenn

1. diein Absatz 1 und gemaf § 2 der Studienordnung genannten Voraussetzungen nicht erfillt
sind,

2. die Unterlagen unvollstandig sind,

3. einer oder mehrere der in § 18 Absatz 2 und 3 S4chsHSFG genannten Versagungsgrinde
zutreffen oder

4. der Priifling nach MalRgabe des Landesrechts seinen Priifungsanspruch durch Uberschrei-
ten der Fristen gemaf § 4 Absatz 3 und 4 verloren hat.

814 Anmeldung und Abmeldung zu Modulprifungen

(1) Mit der Einschreibung bzw. der Rickmeldung ist der Priifling zu den im Studienablauf- bzw.
Prifungsplan fur das entsprechende Semester vorgesehenen Modulprifungen und den entspre-
chenden Prifungsvor- und Prifungsleistungen von Amts wegen angemeldet. Die Anmeldung zu
Wabhlpflicht- und Wahlmodulen sowie zum Freiversuch ist durch den Priifling selbst vorzunehmen.
Dabei erfolgt die Anmeldung zu Wahlpflicht- und Wahlmodulen in der Fakultat, die Anmeldung zum
Freiversuch im Prufungsamt der Hochschule.

(2) Der Prifling kann sich von einer Modulpriifung abmelden. Die Abmeldung muss spatestens zwei
Wochen vor Beginn des jeweiligen Prufungszeitraumes schriftlich beim Prifungsamt der Hoch-
schule erfolgen. In diesem Fall ist der Prifling automatisch zur nachsten Prifung bzw. Wiederho-
lungsprifung angemeldet.

(3) In einem Urlaubssemester ist die Teilnahme an Prifungen mdglich. Das gilt sowohl fiir Wieder-
holungsprufungen als auch fur weitere Prifungen. In diesem Fall erfolgt die schriftiche Anmeldung
zur Prifung durch den Prifling. Das Ablegen von Prufungen nach 8 15 ist wahrend der Beurlaubung
ausgeschlossen.



Prafungsordnung fur den Master-Studiengang ,Kultur und Management” - Nichtamtliche Lesefassung 12

815 Freiversuch

(1) Modulprifungen kdénnen bei Vorliegen der Zulassungsvoraussetzungen vor der nach dem Stu-
dienablaufplan empfohlenen Frist gemaf § 14 Absatz 1 nach Anmeldung durch den Prifling abge-
legt werden. In diesem Fall gilt eine nicht bestandene Modulprifung als nicht durchgeftihrt (Freiver-
such). Die einzelne Prifungsleistung innerhalb einer Modulprifung, die mindestens mit ,ausrei-
chend® (Note 4) bewertet worden ist, wird in einer erneuten Modulpriifung angerechnet.

(2) Zur Notenaufbesserung kann auf Antrag des Priflings die bestandene Modulprifung zum
nachsten regularen Prifungstermin einmal wiederholt werden. Beinhaltet die Modulprifung meh-
rere Prifungsleistungen, sind alle Prifungsleistungen zu wiederholen. Es zahlt die bessere Modul-
note.

(3) Bei der Bestimmung der Zeiten im Hinblick auf die Einhaltung des Zeitpunktes fir den Freiver-
such bleiben unbericksichtigt

Urlaubssemester,

Studiensemester im Ausland, sofern sie nicht einem Studiensemester an der Hochschule
als gleichwertig angerechnet wurden und

3. Hochschulsemester, die in anderen Studiengangen zuriickgelegt wurden, wenn keine An-
rechnung auf den Master-Studiengang erfolgte.

N

8§16 Wiederholung von Modulprufungen

(1) Eine nicht bestandene Modulprifung kann einmal innerhalb eines Jahres nach Abschluss des
ersten Prifungsversuches wiederholt werden. Nach Ablauf dieser Frist gilt sie als nicht bestanden.
Setzt sich eine Modulprifung aus mehreren Prifungsleistungen zusammen, dann wird eine Pri-
fungsleistung, die mindestens mit ,ausreichend” (Note 4) bewertet worden ist, bei der Wiederholung
einer nicht bestandenen Modulprifung angerechnet und nicht wiederholt. Eine Wiederholung einer
bestandenen Modulprifung ist, abgesehen von dem in § 15 Absatz 2 geregelten Fall, nicht zulassig.
Fehlversuche an anderen Hochschulen in der Bundesrepublik Deutschland sind anzurechnen.

(2) Durch die Bekanntgabe des Nichtbestehens der Modulprifung ist der Priifling fur die Wiederho-
lungsprifung angemeldet. Satz 1 gilt auch fir noch offene Prifungsleistungen einer bereits begon-
nenen Modulprifung, fur die noch keine Modulnote gemaf 8 5 Abs. 2 gebildet werden konnte. Der
Prifling kann sich beim Prifungsamt schriftlich von der Prifung abmelden. Das Ablegen der Wie-
derholungsprifung ist durch die zustandige Fakultat in der Regel in dem Zeitraum fur Wiederho-
lungspriufungen (8 17 Absatz 5) zu erméglichen.

(3) Eine zweite Wiederholungspriifung einer Modulpriifung bzw. einer einzelnen Prifungsleistung
innerhalb einer Modulprifung ist auf Antrag zulassig. Der Antrag auf Teilnahme an einer zweiten
Wiederholungsprufung ist innerhalb von einem Monat, nachdem das Ergebnis der ersten Wieder-
holungsprufung gegeniiber dem Prifling bekannt gegeben worden ist, schriftlich beim Priifungsamt
einzureichen. Verspatet bzw. nicht gestellte Antrage, die tiber das Bestehen oder endgliltige Nicht-
bestehen einer Modulpriifung entscheiden, haben die Exmatrikulation zur Folge. Die fristgerecht
beantragte zweite Wiederholungsprufung ist zum nachstmoglichen Prifungstermin gemaf § 17 Ab-
satz 5 durchzuftihren.

(4) Wird die zweite Wiederholungsprufung durch die prifende Person mit ,nicht bestanden® (Note
5) bewertet, ist eine zweite Bewertung durch eine weitere Priferin/einen weiteren Priufer vorzuneh-
men. Die Note ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen. Eine weitere Wie-
derholungsprifung ist nicht zulassig.
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8§17 Arten der Prifungsleistungen, Prufungsvorleistungen und Prifungsorganisation

(1) Prifungsleistungen sind:
1. die mundliche Prufungsleistung (8 18),
2. die schriftliche Prufungsleistung (88 19-21) und
3. die alternative Priifungsleistung (8§ 22).

(2) Prufungsvorleistungen sind Leistungen, die in der jeweiligen Art der Prifungsleistung geman 88§
18ff. sowie als Testat (VT) erbracht werden. Im Rahmen einer Prifungsvorleistung als Testat (VT)
haben die Studierenden nach den Gegebenheiten und Festlegungen des Fachs den Nachweis zu
erbringen, dass sie in einem bestimmten Fach- oder Lehrgebiet tiber ein mindestens ausreichendes
Mal3 an Wissen und Fertigkeiten verfigen. Prifungsvorleistungen mussen nicht differenziert be-
wertet werden und gehen nicht in die Gesamtbewertung ein. Die Prifungsvorleistungen sind ab-
schlieRend in Anlage 1) aufgefiihrt und unterliegen beziglich ihrer Wiederholbarkeit keiner Ein-
schrankung. Prifungsvorleistungen gelten als erbracht, wenn sie entsprechend den fachspezifi-
schen Festlegungen mit ,erfolgreich“ oder, bei Bewertung, mindestens mit ,ausreichend® (Note 4)
bewertet wurden.

(3) Macht ein Prifling glaubhaft, dass er wegen langer andauernder oder standiger korperlicher
Behinderung, chronischer Krankheit, Schwangerschaft bzw. Mutterschutz oder Elternzeit nicht in
der Lage ist, Prifungsvor- bzw. Prifungsleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form
abzulegen, so wird dem Prifling gestattet, diese innerhalb einer verlangerten Bearbeitungszeit oder
in einer anderen Form zu erbringen. Dazu kann die Vorlage eines arztlichen Attestes verlangt wer-
den.

(4) Zwischen einzelnen Prifungsleistungen soll in der Regel ein Tag Zwischenraum sein.

(5) Die Zeitrdume fir Priufungen und Wiederholungsprifungen werden auf der Homepage der
Hochschule bekannt gemacht.

§ 18 Mindliche Prifungsleistung

(1) Die mundliche Prifungsleistung ist ein Prifungsgespréach (PM). Durch die mindliche Priifungs-
leistung soll der Prifling den Nachweis erbringen, dass er befahigt ist, die Zusammenhange des
Prifungsgebietes zu erkennen und spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhéange einzuord-
nen. Ferner soll festgestellt werden, ob der Priifling Gber breites Grundlagenwissen verfiigt.

(2) Die mundliche Prifungsleistung wird in der Regel vor mindestens zwei Prufenden (Kollegialpri-
fung) oder einer prifenden und einer sachkundigen beisitzenden Person als Gruppen- oder Einzel-
prifung abgelegt.

(3) Die Dauer der mundlichen Prifung betragt je Prifling zwischen 20 und 50 Minuten. Im Rahmen
von Fremdsprachenmodulen kénnen kiirzere oder langere Prifungszeiten vorgesehen werden. Die
Dauer von Gruppenprifungen betragt ein Vielfaches der Dauer je Prifling, oder sie wird als Ge-
samtdauer der Gruppenprifung ausgewiesen.

(4) Im Rahmen der mindlichen Prifung kénnen in angemessenem Umfang Aufgaben zur schriftli-
chen Behandlung gestellt werden, wenn dadurch der miundliche Charakter der Prifung nicht auf-
gehoben wird.
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(5) Die wesentlichen Gegenstande und Ergebnisse der mindlichen Prifung sind durch die beisit-
zende bzw. die zweite prifende Person zu protokollieren. Das Ergebnis jeder Prufung ist dem Pruif-
ling im Anschluss an die mundliche Prifung bekannt zu geben. Das Prifungsprotokoll wird Be-
standteil der Prufungsakte des Priiflings.

(6) Studierende, die zu der gleichen Priufung fur einen spateren Prifungstermin angemeldet sind,
sind nach der Mal3gabe der rdaumlichen Verhaltnisse zum Prifungsgesprach als Zuhérende zuzu-
lassen, sofern keiner der Priflinge widerspricht. Zum Prifungsgespréch in Form der Verteidigung
kann mit Zustimmung des Priflings die Offentlichkeit zugelassen werden. Die Zulassung der Of-
fentlichkeit erstreckt sich nicht auf die Beratung und die Bekanntgabe des Priifungsergebnisses.
Versuchen zuhérende Personen die Priifung zu beeinflussen oder zu stéren, so ist die Offentlichkeit
bzw. die stérende Person auszuschliel3en.

8§19 Schriftliche Prufungsleistung

(1) Schriftliche Prifungsleistungen sind:
1. die Klausur (8 20) und
2. die Master-Arbeit (8§ 21).

(2) Das Ergebnis der schriftlichen Prifung ist nach Abschluss der Korrektur, spatestens nach vier
Wochen, hochschuliiblich bekannt zu geben. Dabei ist die Anonymitét der Priflinge zu wahren.

8§20 Klausur

(1) Durch die Klausur (PK) soll der Prufling den Nachweis erbringen, dass er beféahigt ist, innerhalb
einer vorgegebenen Bearbeitungszeit und mit beschrankten Hilfsmitteln mit den géngigen Metho-
den des jeweiligen Prifungsgebietes Aufgaben zu I6sen und/oder ein Thema zu bearbeiten. Ferner
soll festgestellt werden, ob der Prifling tGber breites Grundlagenwissen verfiigt. Dem Priifling kon-
nen Themen zur Auswahl gegeben werden.

(2) Die Klausur dauert 90 bis 180 Minuten, ist zu beaufsichtigen, zu protokollieren und nichtéffent-
lich. Im Rahmen von Fremdsprachenmodulen sowie Modulen, die mit mehr als einer Prifungsleis-
tung abschlieen, konnen Klausuren die Dauer von 90 Minuten unterschreiten.

§21 Master-Arbeit

(1) Durch die Master-Arbeit (PA) soll der Prufling im Rahmen des Abschlussmoduls den Nachweis
erbringen, dass er beféahigt ist, innerhalb eines vorgegebenen Bearbeitungszeitraums eine Frage-
stellung unter Anwendung wissenschaftlicher Methoden mit Erfolg selbsténdig zu bearbeiten.

(2) Die Erstellung der Master-Arbeit ist von einer prifenden Person gemal § 11 Absatz 1 und 2 zu
betreuen. Die betreuende Person ist in der Regel Mitglied der Hochschule Zittau/Goérlitz. Ist die
betreuende Person kein Mitglied der Hochschule Zittau/Gorlitz, ist zumindest das Zweitgutachten
durch ein Mitglied der Hochschule Zittau/Gorlitz zu erstellen. Bei der Auswahl des Themas fir die
Master-Arbeit kann der Prifling Winsche auf3ern. Ein Anspruch auf ein bestimmtes Thema wird
dadurch nicht begriindet. Hat der Priifling sich innerhalb von drei Monaten nach Zulassung zum
Abschlussmodul nicht geduf3ert, erhalt er ein Thema von Amts wegen.

(3) Die Master-Arbeit kann in Kooperation mit einem Unternehmen, einem Fachverband oder einer
wissenschaftlichen Einrichtung durchgefuhrt werden.



Prafungsordnung fur den Master-Studiengang ,Kultur und Management” - Nichtamtliche Lesefassung 15

(4) Die Ausgabe der Aufgabenstellung fur die Master-Arbeit erfolgt durch die Dekanin oder den
Dekan der Fakultdt Management- und Kulturwissenschaften. Daflr erforderlich ist:

1. der Antrag auf Erteilung eines Themas fur die Master-Arbeit und
2. die Vorlage des Zulassungsnachweises zum Abschlussmodul gemalR § 24 Absatz 1.

Thema, Ausgabedatum, Abgabetermin und Prifende sind bei Ausgabe auf dem Zulassungsnach-
weis aktenkundig zu machen. Das Thema kann nur einmal innerhalb einer Frist von einem Monat
nach Ausgabe des Themas zurickgegeben werden.

(5) Die Bearbeitungszeit der Master-Arbeit betragt finf Monate. Sie kann bei experimentellen und
empirischen Themenstellungen von funf auf bis zu sieben Monate bei der Erteilung der Themen-
stellung festgesetzt werden. Die Frist beginnt mit dem Tag der Ausgabe. Die Master-Arbeit ist in
zweifacher gebundener Ausfertigung und in digitaler Form innerhalb der Frist in der Fakultat einzu-
reichen. Fur die Einhaltung der Frist ist bei Versendung das Datum des Poststempels maR3geblich.
Kann die Frist aus unvorhersehbaren Griinden, die der Prufling nicht zu vertreten hat, nicht einge-
halten werden, kann nach rechtzeitigem, schriftlichem Antrag die Frist um bis zu zwei Monate ver-
langert werden. Mit der Einreichung der Master-Arbeit hat der Prifling schriftlich zu versichern, dass
er seine Arbeit selbstandig verfasst hat und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfs-
mittel benutzt hat. Bei der Einreichung der Master-Arbeit ist das Eingangsdatum aktenkundig zu
machen. Halt der Prifling die Frist gemaf} Satz 1, 2 bzw. 6 nicht ein, wird die Master-Arbeit mit der
Note ,nicht ausreichend” (Note 5) bewertet.

(6) Die Master-Arbeit ist in der Regel in deutscher Sprache anzufertigen. Nach ausdricklicher und
schriftlicher Zustimmung der betreuenden Person kann die Master-Arbeit in englischer Sprache
oder einer anderen Amtssprache der Europaischen Union angefertigt werden. In diesem Fall sind
neben dieser Fassung die Thesen der Arbeit in ausfihrlicher Form in deutscher Sprache beizufi-
gen.

(7) Die Master-Arbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden. Dabei darf die
Gruppe aus hochstens drei Priflingen bestehen. Innerhalb der Gruppenarbeit muss die Prifungs-
leistung jedes einzelnen Priflings bewertungsfahig sein. Das ist dann der Fall, wenn sie sich von
den anderen Prufungsleistungen der Mitpriiflinge der Gruppenarbeit nach objektiven Kriterien ein-
deutig abgrenzen lasst. Absatz 5 Satz 7 findet auf die Gruppenarbeit mit der MalRgabe Anwendung,
dass sich die Versicherung nicht auf die gesamte Arbeit, sondern auf den entsprechend gekenn-
zeichneten Anteil an der Arbeit bezieht.

(8) In der Regel ist die Master-Arbeit von der betreuenden Person und einer weiteren prifenden
Person zu bewerten. Die Bewertung soll innerhalb von vier Wochen nach Einreichung der Master-
Arbeit erfolgen. Die Note ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen. Fir die
Einzelbewertung gilt 8 5 Absatz 1.

(9) Die Bachelor-Arbeit kann bei einer Bewertung, die schlechter als ,ausreichend“ (Note 4) ist,
entsprechend den Regelungen in § 16 wiederholt werden. Eine Riickgabe des Themas gemaf
Absatz 4 Satz 4 ist insgesamt nur einmal mdglich und bei Wiederholung nur zulassig, wenn der
Prifling bei der Anfertigung eines vorherigen Versuches der Master-Arbeit von der Riickgabemdg-
lichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

§ 22 Alternative Prifungsleistung

(1) Alternative Prufungsleistungen werden auf folgende Arten erbracht:

1. als Belegarbeit (Absatz 2),
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2. als Referat (Absatz 3) und
3. als Laborleistung (Absatz 4).

(2) Die Belegarbeit (PB) ist eine Priufungsleistung, bei der im Verlaufe des Semesters durch den
Prufling die systematische Bearbeitung eines vorgegebenen Themas erfolgt und die von fachlich-
methodischen Konsultationen begleitet wird. Sie ist spatestens am ersten Tag des Prifungszeitrau-
mes im jeweiligen Semester bei der prifenden Person abzugeben.

(3) Das Referat (PR) ist eine Prufungsleistung in Form der selbstandigen schriftlichen Erarbeitung
und anschlieBender Prasentation eines Themas. Das Referat kann auch zeitnah im Verlaufe der
Lehrveranstaltungen des Semesters erbracht werden.

(4) Die Laborleistung (PL) ist eine Prufungsleistung in Form einer selbstandigen aktiven Erarbeitung
im Labor, verbunden mit einer anschlielenden schriftlichen Ausarbeitung zum Thema. Sie wird im
Regelfall im Zeitraum der Lehrveranstaltungen des Semesters erbracht.

(5) Alternative Prifungsleistungen kénnen auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden.
Dabei darf die Gruppe aus hochstens drei Priflingen bestehen. Innerhalb der Gruppenarbeit muss
die Prifungsleistung jedes einzelnen Priiflings bewertungsfahig sein. Das ist dann der Fall, wenn
sie sich von den anderen Prifungsleistungen der Mitpriflinge der Gruppenarbeit nach objektiven
Kriterien eindeutig abgrenzen lasst.

8§23 Studienbegleitende Module (Pflicht- und Wahlpflichtmodule)

(1) Die studienbegleitenden Module des viersemestrigen Masterstudiums (120 ECTS-Punkte) sind
in Anlage 1 der Prufungsordnung aufgefuhrt.

(2) Es werden drei Vertiefungsrichtungen angeboten, aus dem sich die Studierenden eine festste-
hende Kombination von zwei Modulen im Gesamtumfang von 10 ECTS-Punkten wéahlen (vgl. An-
lage 1):

Vertiefungsrichtung 1: Interkulturelle Kunstbegegnungen und Grundlagen im Recht
— Interkulturelle Kunstbegegnungen und BGB/Veranstaltungsrecht (282600)
— Interkulturelle Kunstbegegnungen und Workshop Medienrecht (282650)

Vertiefungsrichtung 2: Interkulturelle Kunstbegegnungen und Vertiefung im Recht
— Interkulturelle Kunstbegegnungen und Workshop Personal und Recht (283000)
— Interkulturelle Kunstbegegnungen und Workshop Medienrecht (282650)

Vertiefungsrichtung 3: Interkulturelle Kunstbegegnungen und Eigenprojekte
— Interkulturelle Kunstbegegnungen und Eigenprojekt | (282700)
— Interkulturelle Kunstbegegnungen und Eigenprojekt Il (282900)

Die Teilnahme an der Vertiefungsrichtung 2 setzt regelmafRig Grundkenntnisse der Methode des
Zivilrechts sowie der Rechtsgeschéftslehre des BGB voraus. Eigenprojekte der Vertiefungsrichtung
3 missen jeweils eine — im Verhaltnis zum kulturellen bzw. kiinstlerischen Gehalt des Projekts — in
etwa gleichgewichtige, konkrete Befassung mit Fachern des Managements und/oder des Rechts
aufweisen.

Eine Modulkombination wird nur durchgefiihrt, wenn sich hierfur insgesamt mindestens funf Studie-
rende angemeldet haben. Mit der Wahl der Modulkombination wird diese zum Pflicht-bestandteil
des Studiums.
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(3) Als Wahlpflichtmodule im dritten Semester werden angeboten:

Praxisforschungsprojekt (246650)
oder

Auslandsstudiensemester Kultur und Management (263900)

Die Wahlpflichtmodule des Auslandsstudiensemesters sind durch frei wahlbare und summierbare-
Module aus dem Angebot der auslandischen Hochschule im Umfang von jeweils 5 ECTS-Leis-
tungspunkten nach vorheriger Bestatigung durch den Studiengangverantwortlichen zu erbringen.
Der Gesamtumfang der durch die oben unter Satz 1 genannten Moduleim Ausland zu erbringenden
ECTS-Leistungspunkte betragt 30. Nicht bestandene Prifungsleistungen im Auslandsstudiense-
mester konnen auf Antrag an den Prifungsausschuss durch Aquivalenzmodule aus dem Angebot
der Hochschule Zittau/Gorlitz ersetzt werden.

§ 24 Besondere Zulassungsvoraussetzung, Gegenstand, Art und Umfang des Abschluss-
moduls

(1) Der Prufling ist zum Abschlussmodul zuzulassen, wenn er alle studienbegleitenden Module ge-
mafn § 23 — mit Ausnahme der Module des letzten Studiensemesters — abgeschlossen hat. Bei
Vorliegen dieser Voraussetzungen stellt das Priifungsamt dem Prifling einen Zulassungsnachweis
aus.

(2) Gegenstand der Modulprtfung des Abschlussmoduls sind folgende zwei Prifungsleistungen:

1. Master-Arbeit (PA) (8 21) und
2. Verteidigung der Master-Arbeit (PM) (Absatz 3).

(3) Die Verteidigung der Master-Arbeit findet als mindliche Prifungsleistung gemaf 88 17 Absatz
1S.1Nr. 1, 18 im Rahmen eines Prifungsgespraches (PM) statt. Die mindliche Prufung in Form
der Verteidigung der Master-Arbeit ist in der Regel in der Sprache der Master-Arbeit durchzufihren.
Das Prufungsgesprach beginnt mit einem einfuhrenden Vortrag des Priflings. Zugelassen ist der-
jenige Prufling, dessen Master-Arbeit mindestens mit ,ausreichend“ (Note 4) bewertet worden ist
und der alle studienbegleitenden Module abgeschlossen hat. Uber § 18 Absatz 1 hinausgehend
dient die Verteidigung der Master-Arbeit insbesondere der Feststellung, ob der Prifling befahigt ist
die Ergebnisse der Master-Arbeit, ihre fachlichen Grundlagen, ihre facheriibergreifenden Zusam-
menhange und ihre auerfachlichen Bezlige zu prasentieren, mindlich zu erlautern, selbstandig zu
begriinden und ihre Bedeutung fur die Praxis einzuschétzen. In der Regel ist die Verteidigung durch
die Betreuerin/den Betreuer und eine weitere prufende Person zu bewerten. Die Note ergibt sich
aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen. Fur die Einzelbewertung gilt 8 5 Absatz 1.

3. Abschnitt: Master-Urkunde, Zeugnis, Diploma Supplement und
studienerganzende Module
§ 25 Master-Urkunde, Zeugnis und Diploma Supplement
(1) Nach dem erfolgreichen Abschluss der Master-Prifung wird entsprechend den Anlagen 3) bis

7) ein Zeugnis, eine Urkunde Uber die Verleihung des Hochschulgrades ,Master of Arts“ sowie ein
Diploma Supplement in Englisch und Deutsch ausgefertigt.
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8§26 Studienergédnzende Module (Wahlmodule)

(1) Der Prufling kann sich in weiteren als den in 8 23 vorgeschriebenen Modulen einer Priifung
unterziehen, wenn die entsprechenden Modulzulassungsvoraussetzungen vorliegen. Das Ergebnis
dieser Module wird auf Antrag in das Zeugnis aufgenommen, jedoch bei der Festsetzung der Ge-
samtnote nicht berlcksichtigt.

(2) Als studienergéanzendes Modul (Wahlmodul) wird insbesondere angeboten:

263950 Fremdsprachenkompetenzen fur WKb/WKm

4. Abschnitt: Schlussbestimmungen
§ 27 Ungultigkeit von Prifungen

(1) Hat der Prufling bei einer Prifung getauscht und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung
des Zeugnisses gemal § 25 oder nach Aushandigung der Bescheinigung gemal § 7 Absatz 8
bekannt, so kann der Prifungsausschuss nachtraglich die Prifungsleistung entsprechend § 6 Ab-
satz 3 Satz 1 mit ,nicht ausreichend” (Note 5) bewerten. Gegebenenfalls kann die Modulprufung fur
»hicht ausreichend* (Note 5) oder die Master-Prifung fiir ,nicht bestanden® erklart werden. Entspre-
chendes gilt fur die Master-Arbeit.

(2) Waren die Voraussetzungen fur die Abnahme der Modulprufung nicht erfillt, ohne dass der
Prifling hiertiber tauschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des Zeugnisses
gemanR § 25 oder nach Aushéndigung der Bescheinigung gemafl § 7 Absatz 8 bekannt, so wird
dieser Mangel durch das Bestehen der entsprechenden Prifung geheilt. Hat der Priifling vorséatzlich
zu Unrecht erwirkt, dass er die Prifung ablegen konnte, so kann die Prufung fir ,nicht ausreichend®
(Note 5) und die Master-Prufung fur ,nicht bestanden® erklart werden. Entsprechendes gilt fur die
Master-Arbeit.

(3) Vor einer Entscheidung wird dem Priifling Gelegenheit zur AuRerung eingeraumt.

(4) Das unrichtige Zeugnis bzw. die unrichtige Bescheinigung ist einzuziehen und gegebenenfalls
neu zu erteilen. Mit dem unrichtigen Zeugnis ist auch die Master-Urkunde und das Diploma Supp-
lement gemaf § 25 einzuziehen, wenn die Master-Prifung auf Grund einer Tauschung fur ,nicht
bestanden” erklart worden ist.

(5) Die Entscheidung nach Absatz 1 bzw. Absatz 2 ist nach Ablauf einer Frist von finf Jahren aus-
geschlossen. Das Datum des Zeugnisses zeigt den Fristbeginn an.

§ 28 Aufbewahrung und Einsicht von Prifungsunterlagen
(1) Die Prufungsunterlagen werden nach Mal3gabe der Absétze 2 und 3 an der Hochschule aufbe-
wahrt.

(2) In der Fakultat, welche die jeweilige Prifung durchfihrt, werden aufbewahrt:

1. die Unterlagen schriftlicher sowie alternativer Priifungsleistungen zwei Jahre ab dem Termin
der Bekanntgabe der Bewertung,
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2. die Protokolle aller mindlichen und schriftlichen Prifungsleistungen sowie alle Unterlagen
der Prufungs- und Prufungsvorleistungen zwei Jahre ab dem Termin der Bekanntgabe der
Bewertung und

3. Abschlussarbeiten, darauf bezogene Gutachten sowie das Protokoll der Verteidigung finf
Jahre ab dem Ende des Semesters, in welchem die Bewertung erfolgte.

(3) Im Prifungsamt bzw. in dem Archiv der Hochschule werden nach Maf3gabe der Rechtsvorschrif-
ten aufbewahrt:

1. Meldungen der Prifungsergebnisse aus den Fakultaten,

2. Beschlusse und Bescheide der Prifungsausschisse der Fakultaten und des Zentralen Pri-
fungsausschusses,

3. Prifungsnachweise der Studierenden sowie Protokolle der Abschlussprifung,
4. Duplikate der Zeugnisse, Urkunden, Leistungsnachweise und des Diploma Supplements.

(4) Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des Priifungsverfahrens der jeweiligen Modulprifung
wird dem Prifling Einsicht in seine schriftlichen Prifungsleistungen, die darauf bezogenen Gutach-
ten und Prifungsprotokolle gewahrt.

829 Widerspruchsverfahren

(1) Ist gegen eine Prufungsentscheidung der Widerspruch zulassig, gelten die Bestimmungen der
88 68 ff. VWGO.

(2) Erhebt der Prifling Widerspruch, Gberprift der Prifungsausschuss der Fakultét lediglich, ob

1. das Prifungsverfahren ordnungsgemar durchgefiihrt worden ist,

2. von einem falschen Sachverhalt ausgegangen worden ist,

3. allgemeingultige Bewertungsgrundsatze nicht beachtet worden sind und/oder
4. sich die prifende Person von sachfremden Erwagungen hat leiten lassen.

Entsprechendes gilt, wenn sich der Widerspruch gegen Entscheidungen mehrerer Prifender rich-
tet.

(3) Soweit der Prifungsausschuss der Fakultat dem Widerspruch nicht abhilft, entscheidet der Zent-
rale Prifungsausschuss.

8§30 Zustandigkeiten

(1) Dem Prifungsausschuss der Fakultat obliegt die Kontrolle tiber die Einhaltung der Priifungsord-
nung.

(2) Der Prufungsausschuss entscheidet tiber:
1. grundsatzliche Fragen in Prifungsangelegenheiten,
2. die Folgen der VerstdR3e gegen Priifungsvorschriften (8 6),

3. die Nichtanerkennung von Grinden fur den Rucktritt bzw. das Versaumnis einer Pri-
fungsleistung (8 6 Absatz 2),

das Bestehen und Nichtbestehen (§ 7),

die Anrechnung von Studienzeiten, Prufungsvorleistungen, Prifungsleistungen, Modulen
und ECTS-Punkten im Einzelfall (8 8),



Prafungsordnung fur den Master-Studiengang ,Kultur und Management” - Nichtamtliche Lesefassung 20

8.
9.

die Bestellung der Prufenden und Beisitzenden (8 11),

das Ablegen einer Priifung in einer verlangerten Zeit oder in einer anderen Form (8 17
Absatz 3),

die Verlangerung der Bearbeitungszeit der Master-Arbeit (§ 21 Absatz 5),
die Ungtiltigkeit von Prifungen (8 27),

10. die Abhilfe von Widerspriichen (8§ 29).

(3) Das Prifungsamt ist zustandig fur die im Rahmen dieser Ordnung notwendigen organisatori-
schen Aufgaben und die Unterstiitzung der Prifungsausschiisse. Dazu gehoéren insbesondere:

© g k> w NPk

8.
9.

die Ausfuhrung und der Vollzug der Entscheidungen der Prifungsausschuisse,
die Feststellung der Zulassung zu Modulprifungen (88 13, 24 Absatz 1 und 3),
die Abmeldung von der Modulpriifung (8§ 14 Abs. 2),

die Anmeldung zum Freiversuch (8 14 Abs. 1),

die FUhrung der Prifungsakte,

die zeitliche und raumliche Organisation und Koordination der Prifungen in Zusammen-
arbeit mit den Fakultaten,

die Information zu prifungsrelevanten Vorgangen,
die Ausstellung von Bescheinigungen,
die Ausfertigung von Zeugnissen, Urkunden und Diploma Supplements (8 25),

10. die Ausfertigung von Studienzeugnissen (8§ 7 Absatz 8),

11. die Entgegennahme von Antragen auf zweite Wiederholungsprufungen (8§ 16 Absatz 3),

12. die Entgegennahme von Rucktritts- und Versaumnisanzeigen (8 6 Absatz 2).

(4) Der Zentrale Prifungsausschuss ist zustandig in den Prifungsangelegenheiten, die mehrere
Fakultaten beriihren und fur Entscheidungen Gber Widerspriiche, soweit der Priifungsausschuss
der Fakultét ihnen nicht abhilft.

§31

Inkrafttreten

Diese Prufungsordnung tritt am Tag nach der Veréffentlichung an der Hochschule in Kraft und gilt

fur alle

Studierenden, die ihr Studium ab dem Wintersemester 2020 aufnehmen.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates Management- und Kulturwissenschaf-
ten vom 04.12.2019 und der Genehmigung durch das Rektorat der Hochschule Zittau/Gorlitz vom
26.02.2020.

Zittau/Gorlitz am 26.02.2020

Der Rektor

Prof. Dr. phil. Friedrich Albrecht
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Anlage 1 (zu 88 12; 13): Prufungsplan

Stg.s-
Code

W_2

Module

283050

Strategien der Kulturpoli-
tik (inkl. Ost-West-Kol-
leg)

244050
Zeitgendssischer Kunst-
betrieb

269650

Ressourcen- und Netz-
werkmanagement
243950
Forschungsseminar |
243400

Asthetik (inkl. Inszenie-
rungspraxis)

263950
Fremdsprachenkompe-
tenzen fur WKb/WKm ***
239450

Kulturen und Identitaten
im Wandel / Identitatspa-
rameter in der europai-
schen Kulturgeschichte
246550

Kreativitat in der Kreativ-
wirtschaft

269600
Unternehmensfihrung
und Marketing

239550
Forschungsseminar Il
246050

Kultur- und Grindungsfi-
nanzierung

263950
Fremdsprachenkompe-
tenzen fir WKb/WKm ***

Prufungen pro Semester

1 2 3

VL

PK180

VL
PB

VR

PK90

PB

VL
PB

VL
PK180

VR
PL

VB
PM20

PB

VR
PB
PK60

P

Praxisprojekt oder Auslandsstudiensemester 30 ECTS-Punkte

263900
Auslandsstudiensemes-
ter Kultur und Manage-
ment

246650
Praxisforschungsprojekt

VR
PP

ECTS-
Punkte*

30

30
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186050
Abschlussmodul (Mas-

ter-Thesis und Verteidi-

gung)
ECTS-Punkte

PM50

PA 30

25 25 30 30 110

Vertiefungs- oder Studienrichtung Interkulturelle Kunstbegegnungen und Grundlagen im Recht

282600

Interkulturelle Kunstbe-

gegnungen und BGB /

Veranstaltungsrecht

282650

Interkulturelle Kunstbe-

gegnungen und Work-

shop Medienrecht
ECTS-Punkte Studienrich-
tung

VL

PK150

VL
PL

Vertiefungs- oder Studienrichtung Interkulturelle Kunstbegegnungen und Vertiefung im Recht

283000

Interkulturelle Kunstbe-
gegnungen und Work-
shop Personal und
Recht

282650

Interkulturelle Kunstbe-

gegnungen und Work-

shop Medienrecht
ECTS-Punkte Studienrich-
tung

VL
PL

VL
PL

Vertiefungs- oder Studienrichtung Interkulturelle Kunstbegegnungen und Eigenprojekte

282700

Interkulturelle Kunstbe-

gegnungen und Eigen-

projekt |

282900

Interkulturelle Kunstbe-

gegnungen und Eigen-

projekt Il
ECTS-Punkte Studienrich-
tung

ECTS-Punkte des Studien-
gangs

VL
PL

VL
PB

30 30 30 30 120

* 1 ECTS-Punkt entspricht einem studentischen Arbeitsaufwand von 30 Zeitstunden

***  \Wahlmodul
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Legende:

ECTS = European Credit Transfer System — (Punkte)

PA = Priufungsleistung in Form der Abschlussarbeit gemaR § 21

PB = Alternative Prifungsleistung in Form des Belegs gemaR § 22

PK = Schriftliche Prufungsleistung in Form der Klausur geman §§ 19; 20
PL = Alternative Prifungsleistung in Form der Laborleistung gemaf § 22
PM = Miindliche Priifungsleistung geman § 18

PP = Prifungsleistung in Form des Praxisbelegs

P = Prifungsleistung/en entsprechend den Wabhlpflichtkomponenten
VB = Prufungsvorleistung in Form des Belegs gemaR § 17 i.V.m. § 22
VL = Prifungsvorleistung in Form der Laborleistung geméaR § 17 i.V.m. § 22
VR = Prufungsvorleistung in Form des Referates gemaf § 17 i.vV.m. § 22

(Die Zahlenangabe hinter der Prifungsart gibt die Dauer der Prifungsleistung in Minuten an.)
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Anlage 2: Bestandteile und Bildungsvorschriften (Wichtung) der Gesamtnote

Die Master-Prufung ist eine fachUbergreifende Prufung. Die Noten fir die einzelnen Module gehen
mit folgenden Wichtungsfaktoren in die Gesamtnote ein:

Stg.s- Wichtung der .
interner Modul Prafungsform  Prufungsleis- UETITERELS
tor
Code tungen
283050
Strategien der Kulturpolitik (inkl. Ost-West-Kol- PK 180 100.0 2.00
leg)
244050
Zeitgendssischer Kunstbetrieb HE 00/ 200
269650
Ressourcen- und Netzwerkmanagement PSED LUl 208
243950 . PB 100.0 3.00
Forschungsseminar |
243400
Asthetik (inkl. Inszenierungspraxis) PB OO 200
263950
W_1 Fremdsprachenkompetenzen fur WKb/WKm P 100.0 0.00
*kk
239450
Kulturen un_d Ident|tateq_|m Wandel / Identitats- PK 180 100.0 200
parameter in der europaischen Kulturge-
schichte
246550
Kreativitat in der Kreativwirtschaft i 1200 200
269600
Unternehmensfihrung und Marketing e OO 200
A . PB 100.0 3.00
Forschungsseminar Il
246050 PB 50.0 1.00
Kultur- und Grindungsfinanzierung PK 60 50.0 ’
263950
W_2 Fremdsprachenkompetenzen fir WKb/WKm P 100.0 0.00
*k%k
Praxisprojekt oder Auslandsstudiensemester 30 ECTS-Punkte
263900
Auslandsstudiensemester Kultur und Manage- P 100.0 6.00
ment
246650
Praxisforschungsprojekt i e G
186050
Abschlussmodul (Master-Thesis und Verteidi- AU D E 10.00
) PA 70.0

Vertiefungs- oder Studienrichtung Interkulturelle Kunstbegegnungen und Grundlagen im Recht

282600
Interkulturelle Kunstbegegnungen und BGB / PK 150 100.0 1.00
Veranstaltungsrecht
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282650
Interkulturelle Kunstbegegnungen und Work- PL 100.0
shop Medienrecht

1.00

Vertiefungs- oder Studienrichtung Interkulturelle Kunstbegegnungen und Vertiefung im Recht

283000

Interkulturelle Kunstbegegnungen und Work- PL 100.0
shop Personal und Recht

282650

Interkulturelle Kunstbegegnungen und Work- PL 100.0

shop Medienrecht

Vertiefungs- oder Studienrichtung Interkulturelle Kunstbegegnungen und Eigenprojekte

282700

Interkulturelle Kunstbegegnungen und Eigen- PL 100.0
projekt |

282900

Interkulturelle Kunstbegegnungen und Eigen- PB 100.0
projekt Il

***  \Wahlmodul

Legende:

PA = Prifungsleistung in Form der Abschlussarbeit gemaR § 21

PB = Alternative Prifungsleistung in Form des Belegs gemaR § 22

PK = Schriftliche Prifungsleistung in Form der Klausur gemani 88 19; 20
PL = Alternative Priifungsleistung in Form der Laborleistung gemaR § 22
PM = Miindliche Priifungsleistung geman § 18

PP = Prufungsleistung in Form des Praxisbelegs

P = Prufungsleistung/en entsprechend den Wahlpflichtkomponenten

(Die Zahlenangabe hinter der Prifungsart gibt die Dauer der Prifungsleistung in Minuten an.)

Bildung des Gesamturteils Np der Master-Prifung:

XX
Nj: Note der Modulprifung im Modul j
_j=

Np =

Wij: Wichtungsfaktor fur das Modul |

XX
XX: Anzahl der Module
W,
j=1

J: Module der Master-Prifung gemafi Anlage 1

1.00

1.00

1.00

1.00
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Anlage 3: Zeugnis Uber die Master-Prufung (Textmuster) - Blatt 1

Hochschule §F= Freistaat

Zittau/Gorlitz =% SACHSEN

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

UBER DIE MASTERPRUFUNG

Herr/Frau [Name]

geboren am [...]in[...]
hat im Studiengang

Kultur und Management

an der Fakultat Management- und Kulturwissenschaften

studiert und die Masterprifung bestanden
und erhalt die Gesamtnote:

[Pradikat]

(Durchschnittsnote: [Note])

Ergebnisse der Masterprifung:

1. Abschlussmodul
(Masterarbeit und Abschlusskolloquium)

Thema der Masterarbeit:
Gesamtnote der Masterarbeit:
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Anlage 3: Zeugnis Uber die Master-Prufung (Textmuster) - Blatt 2

2. Modulprifungen

Forschungsseminar |

Kreativitat in der Kreativwirtschaft

Ressourcen- und Netzwerkmanagement

Strategien der Kulturpolitik (inkl. Ost-West-Kolleg)

Zeitgenossischer Kunstbetrieb

Asthetik (inkl. Inszenierungspraxis)

Forschungsseminar Il

Kultur- und Grindungsfinanzierung

Kulturen und Identitaten im Wandel / Identitatsparameter in der europaischen Kulturgeschichte
Unternehmensfihrung und Marketing

Auslandsstudiensemester Kultur und Management
oder
Praxisforschungsprojekt

Vertiefungsrichtung 1: Interkulturelle Kunstbegegnungen und Grundlagen im Recht
— Interkulturelle Kunstbegegnungen und BGB/Veranstaltungsrecht
— Interkulturelle Kunstbegegnungen und Workshop Medienrecht

Vertiefungsrichtung 2: Interkulturelle Kunstbegegnungen und Vertiefung im Recht
— Interkulturelle Kunstbegegnungen und Workshop Personal und Recht
— Interkulturelle Kunstbegegnungen und Workshop Medienrecht

Vertiefungsrichtung 3: Interkulturelle Kunstbegegnungen und Eigenprojekte
— Interkulturelle Kunstbegegnungen und Eigenprojekt |
— Interkulturelle Kunstbegegnungen und Eigenprojekt I

3. Leistungen, deren Bewertung nicht in das Gesamturteil eingegangen ist
Fremdsprachenkompetenzen fir WKb/WKm

Zittau/Gorlitz, [Datum]

Siegel

[Name] [Name]
Dekan der Fakultat Vorsitzender des Prifungsausschusses
Management- und Kulturwissenschaften Management- und Kulturwissenschaften
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Anlage 4: Master-Urkunde (Textmuster)

Hochschule
Zittau/Gorlitz

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

ATSHIE

Herr/Frau [Name]

geborenam [...]in[...]
hat die Masterprufung im Studiengang

Kultur und Management

Freistaat

SACHSEN

erfolgreich abgelegt.

Die Hochschule Zittau/Gorlitz - University of Applied Sciences -
verleiht durch diese Urkunde den Hochschulgrad

Master of Arts

M.A.
Zittau/Gorlitz, [Datum]
Siegel
[Name] [Name]
Rektor Dekan der Fakultat

Management- und Kulturwissenschaften

— STUDIEREN_OHNE_GRENZEN
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Anlage 5: Englische Ubersetzung der Master-Urkunde (Textmuster)

Freistaat

SACHSEN

Hochschule
Zittau/Gorlitz

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

It is herewith certified that

Mr/Mrs/Ms

bornon[...]in[...]

having successfully completed the relevant Master course
has been admitted to the degree of Master
following a course of study in the field of

Culture and Management

and that the Zittau/Gorlitz University of Applied Sciences

hereby awards the degree of

Master of Arts

M.A.
Zittau/Gorlitz, [Datum]
Seal
[Name] [Name]
Rector Dean

Faculty of Managerial and Cultural Studies

— STUDIEREN_OHNE_GRENZEN
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Anlage 6: Diploma Supplement (Textmuster)

Diese Diploma Supplement-Vorage wurde von der Europdischen Kommissi-
on, dem Ewroparat und UNESCOCEPES entwickelt. Das Diploma Supple-
ment soll hinreichende Daten zur Verfiigung stellen, die die internationale
Transparenz und angemessene akademische und berufliche Anerkennung
H O C h SC h u | e von Qualifikationen (Urkunden, Zeugnisse, Abschlisse, Zerifikate, efc.)
verbessern. Das Diploma Supplement beschreibt Eigenschaften, Stufe,
. f .o . Zusammenhang, Inhalte sowie Art des Abschlusses des Studiums, das von
thta LU/ GO rl |tZ der in der Originalurkunde bezeichneten Person erfolgreich abgeschlossen
wurde. Die Originalurkunde muss diesem Diploma Supplement beigefiigt
N F OF A IED SC i werden. Das Diploma Supplement sollte frei sein von jeglichen Weriurieilen,
Aquivalenzaussagen oder Empfehlungen zur Anerkennung. Es sollte Anga-
ben in allen acht Abschnitten enthalten. Wenn keine Angaben gemacht wer-

den, sollte dies durch eine Begriindung erfdutert werden.

1.1
13
1.4

21

2.2

2.3

24

2.5

Datum der Zertifizierung: spdatums

Diploma Supplement

ANGABEN ZUM INHABER/ZUR INHABERIN DER QUALIFIKATION

Nachname / 1.2 Vorname «name», «vorname»
Geburtsdatum, -Ort «gebdatuma», «gebort»
Matrikelnummer «Matrikelnr»

ANGABEN ZUR QUALIFIKATION

Bezeichnung der Qualifikation (ausgeschrieben, abgekirzt)

Master of Arts — M.A.
Bezeichnung des Titels (ausgeschrieben, abgeklrzt)
[n.al]

Hauptstudienfach oder —facher
Kultur und Management
Name der Einrichtung, die die Qualifikation verliehen hat

Hochschule Zittau/Gorlitz, University of Applied Sciences
Fakultat Management- und Kulturwissenschaften

Status (Typ / Tragerschaft)
Fachhochschule in staatlicher Tragerschaft

Name der Einrichtung, die den Studiengang durchgefiihrt hat

[siehe 2.3]
Status (Typ / Tragerschaft )
[siehe 2. 3]

Im Unterricht / in der Priifung verwendete Sprache(n)

Deutsch / Englisch

Dr. Stefan Kiihne
Dezement der Akademischen Verwaltung
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Diploma Supplement - «vomames «Names 2

3.1

3.2

3.3

4.1

4.2

Datum der Zertiizierung. «pdafums

ANGABEN ZUR EBENE DER QUALIFIKATION

Ebene der Qualifikation

Zweiter berufsqualifizierender Hochschulabschluss
Dauer des Studiums (Regelstudienzeit)

Zwei Jahre

Zugangsvoraussetzung(en)

Zugangsvoraussetzungen sind der Abschiuss eines mindestens sechssemestrigen Bachelor-
Studiums mit berufsqualifizierendem Hochschulabschiuss an einer Hochschule des In- oder
Auslandes (entsprechend einem Umfang von 180 ECTS-Punkten), insbesondere auf den
Gebieten der Kultur- oder Wirtschaftswissenschafien oder der Machweils Ober gleichwertige
Studien- und Prifungsleistungen in einem verwandten, staatlichen oder staatlich anerkannten
Studiengang. Die Feststellung der Gleichwertigkeit trifit der Prifungsausschuss.

ANGABEN ZUM INHALT UND ZU DEN ERZIELTEN ERGEENISSEN

Studienform
Yollzeit
Lernergebnisse

FACHKOMPETEMZEM:

Der Masterstudiengang ,Kultur und Management* qualifiziert fir eine Promotion oder eine Lei-
tungstatigkeit im Hoheren Offentlichen Dienst und in der Privatwirtschaft. Die Absolventinnen und
Absolventen verfligen entsprechend dem zentralen Studienziel der kulturellen Nachhaltigkeit und
dem Querschnittscharakter von Kultur und Management” Gber ein breites und integriertes Wis-
sen einschlieRlich der aktuellen fachlichen Entwicklungen und sind in der Lage, dies im Rahmen
eines beruflichen Tatigkeitsfeldes anzuwenden.

Sie verflgen dber ein kritisches Verstandnis der wichtigsten Theorien, Prinzipien und Methoden
der Kultur- und Managementwissenschaften und sind in der Lage, ihr Wissen auch dartber hin-
aus zu vertiefen. Sie kdnnen gefestigtes Normen- und Wertewissen als regulatives Wissen ein-
setzen und vertreten es mit der Kraft der eigenen Personlichkeit. Entsprechend der internationa-
len Anlage des Studienganges sind sie in der Lage, aber die nationalen Spezifika ihres Studien-
landes hinauszuschauen und andere Entwicklungspfade in ihre Analyse miteinzubeziehen.

Die Absolventinnen und Absclventen sind in der Lage, sachgerechte Entscheidungen auf der
Basis des notwendigen Detailwissens dber die einzelnen Phasen der verschiedenen kulturellen
Dienstleistungsprozesse und deren historische Genese zu fallen. Sie kénnen Markiprozesse mit
Hilfe des notwendigen methodischen Wissens analysieren und steuern, agieren und reagieren
auch bei unvorhergesehenen Marktbewegungen und nutzen den Markt auch als Informations-
quelle.

Sie richten ihr Denken nicht nur auf fachlich-methodische Details der eigenen Arbeit, sondern auf
deren umfassenden Inhalte und Zusammenhdnge. Sie sind in der Lage, dber die eigene Arbeits-
gruppe und das eigene Untemehmen hinaus zu schauen und nicht nur die im engeren Sinne
fachliche, sondern auch die dkonomischen und politischen Wechselbeziehungen des eigenen
Handelns zu bericksichtigen. Insofern gehen sie mehr als Generalist denn als Spezialist an die
Arbeiten heran.

Die Absolventinnen und Absolventen sind in der Lage, auf der Grundlage eines breiten fachlichen
und methodischen Wissens Ober die auf dem eigenen Gebiet wirkenden Ursache-Folge-Bezie-
hungen zu handeln. Sie kénnen Folgeerscheinungen in ihren Auswirkungen auch ohne strenge
Kausalzusammenhange intuitiv "statistisch™ abschatzen. Sie sind in der Lage, sich verantwortlich
in Kenntnis der sozialen Folgen dieses Handelns und Entscheidens zu engagieren und berlck-
sichtigen dabei auch umfassendere, nicht selbst verursachte, soziale Folgen (z.B. dkologische
Zusammenhange).

Sie konnen Wissen und Verstehen auf inre beruflichen Tatigkeiten anwenden und Problemldsun-
gen in ihrem Fachgebiet erarbeiten oder weiterentwickeln. Sie sammeln, bewerten und interpre-
tieren relevante Informationen insbesondere in ihrem Studienprogramm, leiten wissenscharftlich
fundierte Urteile ab und entwickeln Ldsungsansatze, fuhren anwendungsorientierte Projekte

Dir. Stefan Kidhne
Dezement der Akademischen Verwaltung
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durch und tragen im Team zur Lésung komplexer Aufgaben bei. Die Absolventinnen und Absol-
venten leiten Forschungsfragen ab und definieren sie, wenden Forschungsmethoden an, legen
Forschungsergebnisse dar und erldutern sie.

Sie sind in der Lage, kultur- und wirtschaftsbezogene Probleme zu identifizieren. Sie kdnnen er-
kannte Probleme in kreativen Diskussionen der Arbeitsgruppe oder des Unternehmens behan-
deln, Kommunikations- und Leitungsstrukturen dem erkannten Problemtyp entsprechend effektiv
gestalten und initiieren Problemldsungsprozesse mit einzelnen Personen sowie in Projektgrup-
pen.

Die Absolventinnen und Absolventen sind in der Lage, positive Veranderungen von Dienstleis-
tungsangeboten, Organisationsmethoden, Marktbeziehungen und ubergreifenden Vemetzungen
Zu suchen und aktiv positiv zu realisieren. Sie unterstutzen Neues, setzen NMeusrungen gern aktiv
um und handeln innovativ durch den intensiven Gewinn von Erfahrungen, durch Lernen und Um-
weltexploration.

Sie setzen ein umfassendes Wissen Uber fachlich-methodische Zusammenhange im organisato-
rischen Bereich der Kultur- und Kreativwirtschaft ein, erkennen und nutzen Chancen und Risiken
im Zuge von nachhaltigen Entwicklungen sowie Megatrends wie Digitalisierung, Klimawandel und
Mobilitat. Sie beeinflussen und gestalten erkannte Zusammenhange tatkrafiig und setzen neue
Organisationsformen und -beziehungen in der Praxis um.

Die Absolventinnen und Absolventen beherrschen Methoden des abstrakten Denkens und dri-
cken sich Klar aus; erfassen rasch Probleme und Sachverhalte. Sie kdnnen Wesentliches von
Unwesentlichem unterscheiden, erkennen Tendenzen und Zusammenhange und leiten richtige
Schlidsse und Strategien daraus ab.

Sie sind in der Lage, neue, komplexe Vorhaben termingerecht, kostengianstig und mit hoher Qua-
litat zu bearbeiten. Sie kdnnen Projekie koordiniert und organisiert systematisch bearbeiten, Gber-
Zeugend Teamprozesse steuermn und als Dienstleister auftreten.

All dies immer unter Voraussetzung, dai die Absolventinnen und Absolventen die Zeit ihres Stu-
diums auch tatsachlich fur die selbstgeleitete Arbeit an ihren Kompetenzen genutzt haben — Stu-
dium® kommt aus der lateinischen Sprache und bedeutet Eifer”.

SOZIAL- UND SELBSTKOMPETENZEN:

Die Absolventinnen und Absolventen sind in der Lage, im kulturellen und wirtschaftlichen Kontext
der Einen Welt” verantwortungsvoll zu handeln. Sie kénnen gezielt kommunizieren, prasentieren
und verhandeln.

Sie sind in der Lage, auf andere offen und wohlwollend, aber ohne Distanzlosigkeit zuzugehen,
schnell Kontakte zu knapfen und auszubauen, Wertschatzung zu Zeigen gegenidber Gesprachs-
partnem und Steakholdermn. Sie kdnnen andere durch starke Identifikation mit den eigenen Argu-
menten dberzeugen. Sie kdonnen sich kundengerecht ausdricken, prasentiere, verhandeln und
schreiben. Sie kdnnen mit Informations- und Kommunikationstechnologien umgehen und Chan-
cen und Potenziale sowie Grenzen und Risiken digitaler Medien und Technologien erkennen. Sie
sind in der Lage auf Englisch sowie in einer weiteren Fremdsprache zu kommunizieren.

Die Absolventinnen und Absolventen sind in der Lage, gut und gern in Teams zu arbeiten, andere
Sichtweisen und -meinungen in die Gruppenprozesse einzubinden und gemeinsame Lasungen
anzustreben. Sie kdnnen mit interkulturellen Unterschieden und genderspezifischen Fragestel-
lungen umgehen. Sie sind in der Lage, Empathie zu entwickeln und zu zeigen. Sie sind in der
Lage, mit Kritik umzugehen, sich in andere Perspektiven hineinzuversetzen und im Fall von Kon-
fliktsituationen Lésungen zu entwickeln.

Sie sind In der Lage, sigene ldeen und Vorstellungen auf der Grundiage einer positiven Zu-
kunfiserwartung zu realisieren. Sie kommunizieren und kooperieren gern mit anderen und akti-
vieren sie dadurch, vermitteln positive Uberzeugungen an Vorgesetzte und Mitarbeiter, 16sen
Konflikte, indem sie eigene und fremde moralische Uberzeugungen sowie Wertgrundlagen der
eigenen Profession und deren Einbettung in gesellschafiliche Werte und Normen akzeptieren.

Die Absolventinnen und Absolventen sind in der Lage, Interessengegensatze anderer und die
eigene Interessenlage zu erkennen, konfliktare Gesprache mit Kollegen, Flhrungskraften, Kun-
den und Kooperationspartnemn zu fihren, sowie Konflikte auszuhalten. Sie kdnnen einsichtig und
tolerant andere Interessen unvoreingenommen priafen und eigene Interessen hinterfragen. Sie
sind in der Lage, Vertrauen zu schaffen und sicher aufzutreten, andere zu Uberzeugen und Wi-
derstande und Blockaden durch Uberzeugendes Handeln aufzuldsen. Sie konnen Konflikie [Gsen,

Datum der Zertifizierung. «poatuims
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indem sie Interessengegensatze erkennen, persdnliche Toleranz, Meinungen anderer auch dann
noch zulassen, wenn sie der eigenen Vorstellung widersprechen.

Sie konnen das eigene berufliche Handeln mit theoretischem und methodischem Wissen begrin-
den, ein berufliches Selbstbild entwickeln, dass sich an Zielen und Standards professionellen
Handelns in vorwiegend aulterhalb der Wissenschaft liegenden Berufsfeldern orientiert. Sie sind
in der Lage, sigene Losungen zu entwickeln und zu kommunizieren.

Die Absolventinnen und Absolventen sind in der Lage, konsequent, verantwortungsbewusst und
werteorientiert pflichtbewusst und zuverldssig zu handeln. Sie sind in der Lage, ihre persdnlichen
Werte und Ziele eigenen dkonomischen Handelns mit anderen Menschen, die Interesse an den
Handlungsfolgen haben, auszutauschen.

Sie sind in der Lage, gemalk den erkannten eigenen Mdglichkeiten und Begrenzungen zu han-
deln, die gegebenen Handlungsmaglichkeiten aktiv auszuschdpfen, und sie bewusst auszuwei-
ten. Sie kdnnen sich die Zeit selbstgesteuert einteilen, kdnnen sich selbst reflektieran und mit
Kritik umgehen. Sie zeigen Initiative, setzen sich Ziele und verfolgen diese.

Einzelheiten zum Studiengang

Zur Information Uber die absolvierten Prifungsleistungen (schriftlich und mindlich) sowie Thema
der Abschlussarbeit siehe ,Zeugnis dber die Master-Prufung” sowie Transcript of Records

Notensystem und Hinweise zur Vergabe von Noten
Benotungsskala siehe 5.6
Gesamtnote

Jotentext” (erzielt auf der Grundlage der Abschlussexamina (siehe 4.3))
ANGABEN ZUM STATUS DER QUALIFIKATION

Zugang zu weiterfihrenden Studien

Der Master-Grad erdffnet den Zugang zu einem Doktorstudium, wobel von Institution zu Institu-
tion unterschiedliche zusitzliche Zugangsvoraussetzungen zu erfillen sein kdnnen.

Zugang zu reglementierten Berufen (sofern zutreffend)

Der Master-Grad in einer Wissenschaftsdisziplin berechtigt dazu, den akademischen Grad Mas-
ter of Arts® zu tragen und im entsprechenden Fachgebiet beruflich tatig zu werden.

Der Master-Grad im Studiengang ,Kultur und Management Gorlitz" qualifiziert fir den "Hoheren
Dienst" im dffentlichen Dienst in Deutschland.

WEITERE ANGABEN

Weitere Angaben

keine

Informationsquellen flr erganzende Angaben
Zur Hochschule: http:/'www _hszg.de/
Zur Fakultat: http#/f-mk_hszg.de/

Informationen zum deutschen Bildungssystem siehe unter Punkt 8.5
ZERTIFIZIERUNG

Dieses Diploma Supplement nimmt Bezug auf folgende Original-Dokumente:
Master-Urkunde (Deutsch und Englisch) vom «pdatumsz»

Zeugnis dber die Master-Prafung (Deutsch) vom «pdatums

Transcript of Records (Engiisch) «pdatums»

Dr. Stefan Kiihne
Dezement der Akademischen Verwaliung
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g Informationen zum Hochschulsystem in Deutschland’

g1 Die unterschiedlichen Hochschulen und ihr institutioneller
Status
Die Hochschulausbildung wird in Deutschland wvon drei Arten won
Hochschulen angeboten_®
- Universitafen, einschliellich werschiedener spezialisierter Institutionen,
bieten das gesamte Spektrum akademischer Disziplinen an. Traditionell
liegt der Schwerpunkt an deutschen Universititen besonders auf der
Grundlagenforschung, so dass das forigeschrittene Studium vor allem
theoretisch ausgerichtet und forschungsorientiert ist
- Fachhochschulen konzentrieren ihre Stedienangebote auf ingenieur-
wizsenschaftliche technische Ficher und wirtschaftswissenschaftliche
Facher, Sozalarbeit und Design. Der Aufirag won angewandter For-
schung und Entwicklung impliziert einen praxisorientierten Ansatz und
eine ebensolche Ausrchtung des Studiums, was hiufig integrierte und
begleitete Praktika in Industrie. Unternehmen oder anderen einschiagi-
gen Einnchiungen einschlieft
- Kunst- wnd Musikhochschulen bieten Studiengange fir kinsterische
Tatigkeiten an, in Bidender Kunst, Schauspiel wnd Musik, in den Berei-
chen Regie, Produktion und Drehbuch fir Theater, Film und andere
Medien sowie in den Bereichen Design, Architektur, Medien und Kom-
munikation.
Hachschulen sind entweder staatiche oder staatlich anerkannte Institu-
tionen. Sowohl in threm Handeln sinschiiellich der Planung won Studi-
engdngen als auch in der Festsetzung und Zuerkennung von Studien-
abschlissen unterfiegen sie der Hochschulgesstzgebung.

82 Studienginge und -abschlusse

In allen drei Hochschultypen wurden die Stediengdnge traditionsll als
integrierte _lange" (einstufige) Studiengdnge angeboten, die entweder
zum Diplom oder zum Magister Artium fiihrten oder mit einer Staatspri-
fung abschlossen.

Im Rahmen des Bologna-Prozesses wird das einstufige Studiensystem
sukzessive durch ein oweistufiges ersetzt. Seit 1988 wurden in fast allen
Studiengingen gestufte Abschlisse (Bachelor und Master) eingefihrt.
Dies soll den Studierenden mehr Wahlmoglichkeiten und Flexbilitst
beim Planen und Verfolgen ihrer Lemnziele bieten sowie Studiengange
international kompatibler machen.

Die Abschlisse des deutschen Hochschulsystemns einschlielilich ihrer
Fuordmmng zu den Qualifikationsstufen sowie die damit einhergehenden

Qualifikationsziele und Kompetenzen der Absolventen sind im Qualifika-
tionsrahmen fier deutsche Hochschulabschlisse?, m Deutschen Gualifi-
kationsrahmen fir lebenslanges Lernen (DQR)* sowie im Eurcpdischen
Qualifikationsrahmen fir lebenslanges Lernen (EQR)® beschrieben.
Einzelheiten s. Abschnitte 8.4.1, BE4.2 bew. B4.3 Tab. 1 gibt eins
zusammenfassende Ubersicht.

83 Anerkennung/Akkreditierung von Studiengangen und
Abschlissen

Um die Qualitit und die Vergleichbarkeit von Qualfikationen sicherzu-
stellen, milssen sich sowohl die Organisation wnd Strukbher von Studien-
gangen als auch die grundsaizlichen Anforderungen an Studienab-
schiisse an den Prinzipien und Regelungen der Standigen Konferenz
der Kultusminister der Lander (KMK) orientieren.® Seit 1989 existiert ein
bumdesweites Akkreditierungssystemn fir Bachelor- und Masterstudien-
gange., nach dem alle neu eingefihrten Studiengdnge akkreditiert
werden. Akkredibierte Studiengange sind berechtigt, das Qualitatssiegs!
des Akkreditierungsrates zu fithren.’

8.4 Organisation und Struktur der Studiengange

Die folgenden Studiengdnge kinnen won allen drei Hochschwdtypen
angeboten werden. Bachelor- und Masterstudiengange kénnen nachei-
nander. an unterschiedliichen Hochschulen, an  unterschiedlichen
Hochschudtypen und mit Phasen der Erwerbstitigkeit zwischen der
ersten und der zweiten CQualfikationsstufe studiert werden. Bei der
Planung werden Module und das Europdische System zur Ubertragung
und Akkumudierung won Studienleistungen (ECTS) wenwendet. wobei
einem Semester 30 Kreditpunkte entsprechen.

841 Bachelor

In Bachelorstudiengangen werden wissenschafiliche Grundlagen,
Methodenkompetenz und berufsfeldbezogene Qualifikationen vermittelt
Der Bachelorabschluss wird nach 3 bis 4 Jahren vergeben.

Zum Bache=lorstudiengang gehirt eine schrfiliche Abschlussarbeit.
Studiengange, die mit dem Bachelor abgeschlossen werden, missen
gem3l dem Gesetz zur Emichtung einer Stiftung zur Akkreditierung von
Studiengangen in Deutschland akkreditiert werden_®

Tab. 1: Institutionen, Studiengange und Abschliisse im Deutschen Hochschulsystem

Eesondere Zulas-
sungsregeiungen

I

(/_ UMIVERSITATEM _‘-\ Eachelor (B.AJE Sc/E Eng /L BJS.Ed)

| | [1-2 Jahre]
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und diesen
SPEZIALISIERTE INSTI- |

| Master [MLAM.Sc.MM.EngLL MIM.Ed.)

TUTIOMEN

{ Theologizche wund
Padagogische Hochschu-

| Diplom & Magister Arium {MLA) Grad [4-5 Jahme]

ien)

1 Promaotion
[ Dissertation §

(Dr.)
evll. ginscnien-

l\_ [Promation] _,/ |Staa1sprﬂmngp-6.5JaI1rE]

lich strukiunerizs
Promotians-

N

studum)

Easonders Zulassungs- ..--"""'r_’

regelungen

—

Eachelor (B.AE Sc/E Eng LL B)
FACHHOCHSCHULEN
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[3-4 Jahre] | |_M35|EI' [MLAMLSCMLERG.ALL M}
1
| Diplom (FH) GrRg [4 Jahra] p| BesOnOzrE Zuss-

sungsregeiungen

- /

Besondare Zulas-

»| sungsregeungen

R |

Bacheior (B.AVEF.AVB Mus/B.Ed.)
KUMNST- UND MUSIK-

HOCHSCHULEN B4 Jahee]

|| Master (MLAM.FALM. Mus.M.Ed.)

[or)

| | [1-2 Jahre]
Promaticn
1

[Promotion teilweise

|.\ Y. [4.5 Jahrz]
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Studiengange der ersten Qualifikatonsstufe (Bachelor) schliefen mit
den Graden Bachelor of Arts (B_A ), Bachelor of Science (B_5c.), Bache-
lor of Engineering (B.Eng.), Bachelor of Laws {LL B.), Bachelor of Fine
Arts (B.F.A.). Bachelor of Music (B.Mus.) oder Bachelor of Education
(B.Ed.) ab.

Der Bachelongrad entspricht der Qualifikationsstufe @ des DQR/EQR.

8.42 Master

Der Master ist der zweite Studienabschluss nach weiteren 1 bis 2
Jahren. Masterstudiengdnge kinnen nach den Profiltypen _anwen-
dungsonientier” und _forschungsorientert” differenziert werden. Die
Hochschulen legen das Profil fest.

Fum Masterstediengang gehirt eine schriftliche Abschlussarbeit.
Studiengange, die mit dem Master abgeschlossen werden, missen
gemal dem Gesetz mur Emichtung ener Stiftung zur Akkrediti=rung won
Studiengangen in Deutschland akkreditiert werden.®

Studiengange der zweiten Qualifikationsstufe (Master) schlieZen mit den
Graden Master of Arts [M.A), Master of Science (M.5c.), Master of
Engineering {M_Eng.). Master of Laws (LL.M.}), Master of Fine Ars
(M.FAL), Master of Music (M_Mus_ ) oder Master of Education (M.Ed_) ab.
Weiterbildende MWasterstudiengange kdnnen andere Bezeichnungen
erhalten (z.B. MBA)L

Dier Mastergrad entspricht der Qualifkationsstufe 7 des DAREQR.

8.43 Integrierte lange” einstufige Studiengiange:

Diplom, Magister Artium, Staatspriifung
Ein integrierter Studiengang ist entweder mono-disziplingr (Diplom-
abschlisse und die meisten Staatsprifungen) oder besteht aus einer
Kombination von entweder zwei Hauptfichern oder einem Hauwpt- und
zwei NebenfE@chern (Magister Artium). Das Vorstedium (1,5 bis 2 Jahre)
dient der breiten Orentierung und dem Grundlagenensert im jeweiligen
Fach. Eine Zwischenpriffung (bzw. Vordiplom) ist Voraussetzung fir die
Zulassung zum Hauptstudium, d_h. zum fortgeschrittenen Studium und
der Spezialisierung. Voraussetzung fiir den Abschluss sind die Vordage
einer schriftichen Abschlussarbeit (Dauer bis zu & Monaten) und
umfangreiche schrifiche und mindliche Abschlussprifungen. Ahnliche
Regelungen gelten fiir die Staatsprifung. Die erworbens Cualifikation
entspricht dem Master.
- Die Regelstudienzeit an Universitdien betrdgt bei integrierten Studien-
gangen 4 bis § Jahre (Diplom, Magister Artivm} oder 3 bis 6.5 Jahre
{Staatspriufung). Mit dem Diplom werden ngeniewr-, natur- und wirt-
schaftswissenschafiliche Studiengdnge abgeschiossen. In den Geistes-
wissenscha®ten ist der entsprechendes Abschluss in der Regel der
Magister Artium (M_A.). In den Sozialwissenschaften vaniert die Praxis
je nach Tradition der jewedigen Hochschude. Juristische, medizinische
und pharmazeutische Studiengdnge schiiefen mit der Staatsprifung ab.
Dies git in einigen Landemn auch fir Lehramtsstudiengange.
Die drei Qualifikationen (Diplom, Magister Artium und Staatsprifung)
sind akademisch gleichwertiy und auf der Qualfikationsstufe 7 des
DOREQR angesiedelt Sie bilkden die formale Voraussetzung zur
Promotion. Weitere Zulassungsvoraussetzungen konnen won der
Hochschule festgelegt werden, s. Abschnitt B.5.
- Die Regelstudienzeit an Fachhochschulen (FH) betr3gt bei integrierten
Studiengangen 4 Jahre und schiie}t mit dem Diplom (FH) ab. Dieses ist
auf der Qualifikationsstufe § des DAR/EQR angesiedslt. Fachhochschu-
len haben kein Promotionsrecht. qualifizierte Absolventen kdnnen sich
fur die Zulassung zur PromoBion an promeotionsberechtigien Hochschu-
len bewerben, 5. Abschnitt B.5.
- Das Studium an Kunst- und Musikhochschulen ist in seiner Organisati-
on und Struktur abhangig vom jeweiligen Fachgebiet und der individusl-
len Fielsetzung. Meben dem Diplom- bezw. Magisterabschluss gibt es bei
integrierten Studiengangen Zertifikate und zertfizierte Abschlussprifun-
gen fir spezielle Bereiche und berufliche Zwecke.

8.5 Promotion

Universititen sowie gleichgestellte Hochschulen und einige Kunst- und
Musikhochschulen sind promotionsberechtigt. Formale WVoraussetzung
fur die Zulassung zuwr Promotion ist ein qualfizierier Masterabschiuss
{Fachhochschaden und Universititen), =in Magisterabschluss, ein
Diplom, emne Staatsprufung oder ein 3quivalenter auslandischer Ab-
schiuss. Entsprechends Abschliisse von Kunst- und Musikhochschulen
konnen in Ausnahmefillen (wissenschaftliche Stediengange, z.B.
Musiktheone, Musikwissenschaften, Kunst- wnd  Musikpadagogik,

Medienwissenschaften) formal den Zugang zur Promotion eroffnen.
Besonders qualfizierte Inhaber enes Bachelorgrades oder eines
Diploms (FH} kdnnen ohne einen weiteren Studienabschluss im Wege
eines EBignungsfeststellungswerfahrens zur Promotion zugelassen
werden. DNe Universitaten bzw. promotionsberechiigien Hochschulen
regeln sowohl die Zulassung zwr Promotion als auch die Art der Eig-
nungsprifung. Voraussetzung fir die Zulassung ist aullerdem, dass das
Promotionsprojekt won einem Hochschullehrer als Betrewsr angenom-
men wird.

Die Promotion entspricht der Qualifikationsstufe & des DOR/EQR.

8.6 Benotungsskala

Die deutsche Benohmgsskala umfasst dblicherweise 5§ Grade (mit
zahlenm3ligen Entsprechungen; es kinnen awch Zwischennocten
wergeben werden): Sehr gut™ (1), .Gut™ {2), Befriedigend” {3), Ausrei-
chend™ (4], .Micht ausreichend® (5). Zum Bestehen ist mindestens die
Mote Awsreichend” (4) notwendig. Die Bezeichnung fir die Moten kann
in Einzelfillen und fir den Doktorgrad abweichen.

Aulierdem findet eine Einstufungstabelle nach dem Modell des ECTS-
Leitfadens Verwendung, aus der die relative Verteilung der Noten in
Bezug auf eine Referenzgruppe hervorgeht.

8.7 Hochschulzugang

Die Allgemsine Hochschulreife (Abiur) nach 12 bis 13 Schufjahren
emidglicht den Zugang zu allen Studiengdngen. Die Fachgebundens
Hochschudreife eméglicht den Zugang zu allen Studiengingen an
Fachhochschaden, an Universitaten und gleichgestellten Hochschulen,
aber nur zu bestimmten Fachem. Das Studium an Fachhochschulen ist
auch mit der Fachhechschudreife moglich, die in der Regel nach 12
Schuljahren erworben wird. Der Zugang zu Stediengdngen an HKunst-
und Musikhochschulen und entsprechenden Studiengangen an anderen
Hochschuden sowie der Zugang zu einem Sportstudiengang kann auf
der Grundlage von anderen bzw. zusdtzlichen Voraussetzmungen zum
Machweis einer besonderen Eignung erfolgen.

Benflich qualifizierte Bewerber ohne schulische Hochschulzugangs-
berechtigung erhalten eine allgemeine Hochschulzugangsberechtigung
und damit Zugang zu allen Studiengingen, wenn sie Inhaber won
Abschlissen bestimmter, staatlich geregelter berufiicher Aufstiegsfort-
bddungen sind {zum Beispiel Meisterim im Handwerk, Industnemseis-
terfin, Fachwirtin (IHK), Betriebswirtin (IHE) wnd (HWEK), staatiiche
geprifte’r Technikerin, staatliche geprifteir Betriebswirtin, staatlich
geprifte’r Gestalter’in, staatlich gepriiftel’r Erzieherfin. Eine fachgebun-
dene Hochschulzugangsberechtigung erhalten beruflich qualifizierte
Bewerber mit einem Abschluss einer staatlich geregelien, mindestens
zweijdhrigen Berufsausbildung und idR. mindestens dreijahriger
Berufspraxis, die =in Eignungsfeststellungswerfahren an einer Hoch-
schule oder staatlichen Stelle erfolgreich durchlaufen haben; das
Eignungsfesistellungsverfahren kann durch ein nachweislich erfolgreich
absolviertes Probestudium von mindestens einem Jahr ersetzt werden. ™
Die Hochschulen kdnnen in bestimmten Fillen zusiteliche spezifische
Zulassungswerfahren durchfihren.

88 Informationsguellen in der Bundesrepublik

- Kultusministerkonferenz (KME) (Standige Konferenz der Kultusminis-
ter der Lander in der Bundesrepublik Deutschland); Graurheindorfer
Str. 157, D-53117 Bonn; Tel: +42{0)228/501-0; Fax: +42{0)223/501-
T

- Zentralstelle fir ausl3ndisches Bildungswessn (Z3B) als deutsche
MARIC; www kmk_org; E-Mail- zabi@kmk.org

- Deutsche Informationsstelle der Lander im EURYDICE-Metz, fir
Informationen zum Bildungswesen in Deutschiand, www kmk.ong;
E-Mail: eurydiced@kmk.ong

- Hochschulrektorenkonferenz (HRE); Ahrstr. 308, D-53175 Bonn; Fax:
+40Z2R/BET-110; Tel: +4B(0)Z28/BET-0; www hri.de; E-Mail:
postiithrk de

- JMHochschulkompass™ der Hochschulrektorenkonferenz, enthalt
umfassende Informationen zu Hochschulen, Studiengangen eto.
{woarvwe hochschulkompass.de)

1 Die Information berboksichtigt nur die Aspekte, die direkt das Dipfoma Supplement betreffen. Informationsstand 0372018,

2 Bernufsakademien sind keine Hochschulen, es gibt sie nur in einigen Bundeslandem. Sie bisten Studiengdnge in enger Zusammenarbeit mit privaten
Unternehmen an. Studierende erhalten einen offiziellen Abschiuss und machen sine Ausbildung im Befrieb. Manche Berufsakademien bieten Bachelor-
studiengdnge an, deren Abschlisse einem Bachelorgrad siner Hochschule gleichgestellt werden kinnen, wenn sie von einer deutschen Akkreditie-

nmgsagentur akkreditiert sind.

7 Qualifikationsrahmen fir deutsche Hochschulabschliisse (Beschluss der Kultusministerkonferenz wom 18.02.2017).

4 Deutscher Qualifikatonsrahmen fir lebenslanges Lemen (DQR), Gemeinsamer Beschluss der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in
der Bundesrepublik Deutschland, des Bundesministeriums fir Bildung wnd Forschung, der Wirtschaftsministerkonferenz und des Bundesministerisms
fir Wirtschaft und Technologie {Beschluss der Kultusministerkonferenz wom 15.11.2012). Ausfiihdiche Informationen unter vwens dgrode .

= Empfehlung des Europdischen Parlaments und des Europdischen Rates zur Einrichtung des Europdischen Qualifkationsrahmens fir lebenslanges
Lemen wom 23.04 2008 (2008/C 111/01 — Europaischer Qualifikationsrahmen fiir lebenslanges Lernen — EQR).

- Musterrechtswerordnung gemal Artikel 4 Absatze 1 — 4 Studien-akkreditierungsstaatsvertrag {Beschluss der Kultusministerkonferenz wom 07.12.2017).

T Staatsvertrag iber die Organisation eines gemeinsamen Akkreditierungssystems zur Qualititssicherung in Studium und Lehre an deutschen Hochschu-
len (Studienakkreditierungsstaatswvertrag) (Beschluss der KMEK vom 08122018} In Kraft getreten am 01.01 2018,

u Siehe Fullnote Nr. 7.
" Siehe Fullmote Nr. 7.

" Hochschulzugang fir benuflich qualfizierte Bewerber ohne schulische Hochschulzugangsberechtigung (Beschluss der Kultusministerkonferenz wom

06.03.2009).
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Anlage 7: Diploma Supplement englische Ubersetzung (Textmuster)

This Diploma Supplement model was developed by the European
Commission, Council of Europe and UNESCOV/CEPES. The purpose of the
supplement is to provide sufficient independent data to improve the
intemnational ‘transparency’ and fair academic and professional recognition of

H O C h S C h u | e qualifications (diplomas, degrees, certificates etc). It is designed to provide a

description of the nature, level, context, content and status of the

- f- .a . studies that were pursued and successfully completed by the individual
Z|Tta U / Gorl |tz named on the original qualification to which this supplement is appended.
It should be free from any value judgements, equivalence siatements or

L f JF A IED &C i suggestions about recognition. Information in all eight sections should be

provided. Where information is not provided, an explanation should give the
reason why.

1.1
1.3
1.4

21

2.2

2.3

2.4

2.5

Date of certification: «pdatum»

Diploma Supplement

HOLDER OF THE QUALIFICATION

Family Name / 1.2 First Name «namey, «evornames
Date and Place of Birth «gebdatum», «gebort»
Student ID Number or Code a«Matrikelnr»

QUALIFICATION

Name of Qualification (full, abbreviated; in original language)
Master of Arts — M.A.

Title Conferred (full, abbreviated; in original language)

[n/a]

Main Field of Study

Culture and Management

Institution Awarding the Qualification (in original language)

Hochschule Zittaw/Garlitz, University of Applied Sciences

Fakultat Management- und Kulturwissenschaften (Faculty of Managerial and Cultural Sciences)
Status (Type / Control)

University of Applied Sciences / State Institution

Institution Administering Studies (in original language)

[see 2.3]

Status (Type / Control)

[see 2.3]

Language of Instruction/Examination

German and English

Dr. Stefan Kihne
Head of Academic Administration
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3.1

3.2

3.3

4.1

4.2

4.3

Dafe of certification” «pdatiims

LEVEL OF THE QUALIFICATION

Level

Second degree, with thesis
Official Length of Programme
Two years

Access Requirements

Access Requirements is

- afirst degree (at least 180 ECTS credits) at a University or a University of Applied Sciences
with above-average results in a similar course

CONTENTS AND RESULTS GAINED

Mode of Study
Full-time
Programme Reguirement

Graduates of the Master degree course in “Culture and Management™ demonstrate a high level
of independent study capability which helps them to acquire additional subject-specific and
generic competences for their future jobs. Graduates are thoroughly prepared to participate in
life-long leaming and, within the following core areas, have at their disposal a profound
knowledge and understanding about facts and methods:

Within the core area of Culture Techniques, students learm a third language or continue with
English or German on an advanced level. Students of the Master's course act as tutors within
the framework of intercultural projects. In doing so, they train their management skills in
multicultural teams.

Modules within the core area of Steering Sciences comprise surveys on human resource
management and management in public enterprises. These examinations are being
supplemented by case studies in corporate law and by examinations of judicial questions
regarding internationally active cultural organisations.

VWithin the modules of the core area of Economic Sciences, students investigate possibilities to
apply corporate planning models or investment and financing models for profit-oriented
enterprises to non-profit organisations.

The modules within the core area of Applied Economics have a strongly research-oriented
focus. Students participate in the development of a theory in cultural economics and investigate
in detail the relationship between culture and economy. Additional research is realized within the
module Applied Cultural Economics, mainly with regard to the fields of cultural economics,
cultural policy, cultural history and philosophy.

Modules within the core area of Humanities and Social Sciences comprise especially the
analysis of strategies of cultural policy throughout Europe and surveys on aesthetics.

Modules of the core area of Arts and Cultural Sciences investigate aspects with a view to
contemporary artistic topics. These investigations are supplemented by surveys on typologies
and styles of stagings (module Staging Methodology).
During two semesters in Gorlitz, students acquire 60 ECTS credits. Another 30 ECTS credits
are allocated during a semester at a foreign university.

In their 4t semester, students prepare their Master's thesis (30 ECTS credits).

Graduates of the Master's course are in a position to do research as well as to work at
management level in an enterprise.

Programme Details

See Transcript of Records and Academic Transcript (Zeugnis (ber die Master-Priifung) for a list
of examinations (written and oral) and the topic of the for subjects of final examinations (written
and oral) and topic of the Master's thesis.

Dr. Stefan Kihne
Head of Academic Administration
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4.4

4.5

5.1

5.2

6.1

6.2

Date of certification: «pdatum»

Grading Scheme
See section 8.6
Overall Classification (in original language)

“‘notentext” (based on the final examination results) (see 4.3)
FUNCTION OF THE QUALIFICATION

Access to Further Study

The Master degree qualifies to apply for admission for doctoral study with special additional
requirements which may differ from institution to institution.

Professional Status

The Master degree in a science discipline entitles its holder to carry the degree of Master of Arts
and to work in the field(s) for which the degree was awarded.

The Master degree in Culture and Management qualifies to apply for a career at management
level in the German Civil Service.

ADDITIONAL INFORMATION

Additional Information
none
Further Information Sources

On the institution: http://www _hszg.de
On the faculty: http://f-mk_hszg.de/
For national information sources see section 8.8

CERTIFICATION

This Diploma Supplement refers to the following original documents:
Master-Urkunde (German and English) «pdatum»

Zeugnis aber die Master-Prifung (Academic Transcript, German) «pdatum»
Transcript of Records (English) «pdatum»

NATIONAL HIGHER EDUCATION SYSTEM

The following pages provide information on the German higher education system including
qualifications and types of awarding institutions.

Dr. Stefan Kihne
Head of Academic Administration
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8 INFORMATION ON HIGHER EDUCATION IN GERMANY'

g1 Types of institutions and their status:

Higher education (HE) studies in Germany are offered at three types of
Higher Education Institutions (HEI).?

- Universitdten {Universities) including warious specialized institutions,
offer the whole range of academic disciplines. In the Gemman tradition,
universities focus in particular on basic research so that adwvanced
stages of study hawe mainly theoretical orientation and research-
oriented components.

- Fachhochschwlen (Universities of Applied Sciences) concentrate their
study programmes in engineerng and technical disciplines, business-
related studies, social work, and design. The common mission of applied
research and dewvelopment implies an application-oriented focus and
professional character of studies, which include integrated and
supervised work assignments in industry, enterprises or other relevant
institutions.

- Kunst- und Musikhochschulen (Universities of ArtMusic) offer studies
for artistic careers in fine arts, perfiorming arts and music; in such fields
as directing, production, writing in theatre, film. and other media; and in
a vanety of design areas. architecture, media and communication.
Higher Education Instiutions are either state or state-recognized
institutions. In their operations, including the organization of stedies and
the designation and award of degrees, they are both subject to higher
education legislation.

Types of programmes and awarded degrees:

Studies in all three types of institutions have traditionally been offered in
integrated "long” {one-tier) programmes leading to Diplom or Magisfer
Artium degrees or were complested by a Slsatsprifung (State
Examination).

Within the framework of the Bologna-Process, one-tier study
programmes are successively being replaced by a two-tier study
system. The implementation of tered programmes (Bachelor and
Masters) has begun in 1883, These programmes are designed fo
provide enlarged warety and flexibility to stedents in planning and
pursuing educational objectives they also enhance nternational
compatibility of studies.

The German Qualifications Framework for Higher Education Degrees®.
the Gemman Qualifications Framework for Lifelong Leaming® and the
Ewopean Qualifications Framework for Lifelong Leaming (EQF)®
describe the degrees of the Germman Higher Education Systemn. They
contain the classification of the gualification lewels and the resulting
gualifications and competences of graduates.

For detalls see section 841, 842 and 8.4.3 respectively. Table 1

prowvides 3 synoplic summary.

83 ApprovallAccreditation of programmes and degrees

To ensure quality and comparabiity of qualifications, the crganization of
studies and general degree requirements hawve to conform to principles
and regulations established by the Standing Conference of the Ministers
of Education and Cultural Affairs of the Linder in the Federal Republic
of Germany (KMK).® In 1899, a accreditation scheme for Bachelor's and
Master's degrese programmes has become operational. All new
programmes must be accredited under this scheme; after a successul
accreditation they receive the quality-label of the Accreditation Councd.”

8.4 Organization and structure of studies

The following programmes apply to all three types of institutions.
Bachelor's and Master's degres courses may be studied consecutively,
at wvanous higher education institutions, at different types of higher
education institutions and with phases of professional work between the
first and the second gqualification. The organization of the study
programmes makes use of modular compenents and of the Ewopean
Credit Transfer and Accumulation System (ECTS) with 20 credits
comesponding to one semester.

8.41 Bachelor

Bachelor programmes lay the academic foundations, provide
methodological skills and lead to qualifications redated to the
professional field. The Bachelor's degree is awarded after 3 to 4 years.
Bachelor programmes  includes a  written thesis  reguirement.
Programmes leading to a Bachelor degree must be accredited according
to the Law on the Establishment of a Foundation for the Accreditation of
Study Programmes in Germany.®

Table 1: Institutions, programmes and degrees in the German Higher Education System

Special admission

[ e T

| Diplom [FH) degre [4 Jahre]

j| Special admission
requirements

\ /

f UMIVERSITIES H\I Eachsior (B.A B S /B Eng 1L B8 Ed.) J | [1-2 years]
(Universitsfen) &
equivalent [3-4 y=ars] | IrMaBlEl[h'l.PuM.S&.'M.EI‘rg..’LL.M..‘M.Eﬂ.]
SPECIALIZED 1 Doctorats
INSTITUTIONS or)
(theolegical and Dipkom A& M3 ATSLET! IMLA) &
pedagogical wniversities) | 3 GEIEr AL | L -5 yeam]
(PID thasks, may
[Doctorate] Inclisde formai
II\,_ _/.' | SIaaEprinng [stane examination, 3-6.5 years] l_, courss work)
I—, Special agmission —
r/’—\ requirzmeants
EBachedor (B.AB.ScB.Eng L B) | | [1-2 yesars]
UNIVERSITIES OF —
APPLIED SCIENCES [3-4 yeam] | | Master (M.AMSCMEng.ILL M) |
(UAS)
{Fachhochschulen)

Special admission

r/_ _\" | » requirements
Bachelor (B.AB.F_AB Mus /B.Ed.) J | [1-2 years]
UMIVERSITIES OF Dociorats
ARTMUSIC (KUNST- [34 years] | |_hBEIH|:M-H.F.A..'M.!.'I.|s..'M.Eﬂ.] (or.)
TMUSIKHOCHSCHULE 1
M}
Diplom & MA . canfcates, cenfled axaminat
[Doctorates in some [4% years) Degres. o2 samnatens L
fields possibiz]
| Integratediong (one-ter) prograEmmes
Programmes and
degraes
Special admission
—————"" requirements
- =

| Sacond degree
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First degree programmes (Bachelor) lead to the degree of Bachelor of
Arte (B.A), Bachelor of Sciemce (B.Sc.), Bachelor of Enginesring
{B.Eng.}. Bachelor of Laws (LL.B.}). Bachelor of Fine Ars (BF.A),
Bachelor of Music {B.Mus.) or Bachelor of Education (B_Ed.).

Bachelor degrees comespond to EQF Level 6.

8.42 Master

Master is the second degree after another 1 to 2 years. Masters
programmes can be differentiated by the profile types “practice-oriented”
and “research-oriented™. Higher Education Institutions define the profile
of each Masters programme.

The Master's degree programme includes a thesis requirement
Programmes leading to a Master's degree must be accredited according
to the Law on the Establishment of a Foundation for the Accreditation of
Study Programmes in Semany.”

Second degree programmes (Masters) lead to the degree of Master of
Arts (M.A), Master of Science (M.5c.), Master of Engineering {(M.Eng.),
Master of Laws (L.L.M), Master of Fine Arts (M.F_A), Master of Music
{M.Mus.) or Master of BEducaton. Continuing education Masters
programmes may have different designations (e.g. MBA)L

A Master's degree comesponds to EQF Level 7.

843 Integrated “long™ one-tier programmes:

Diplom,. Magister Artium, Staatspriifung
An integrated study programme is either mono-disciplinary (Dipbom
degrees, most programmes completed by a Sisafsprifung) or comprises
a combination of either two major or one major and twoe minor fislds
(Magister Artium). The first stage (1.5 to 2 years) focuses on broad
orientations and foundations of the fiekd{s) of study. An Intermediate
Examination {Diplom-Vorprifung for Diplom degrees; Zwischenprifung
or credit requirements for the Magister Artium) is prerequisite to enter
the second stage of advanced studies and specializations. Degree
requirements include submission of a thesis {up to & months duration}
and comprehensive final written and oral examinations. Similar
regulations apply to studies leading to a Sfastsprifung. Their
qualifications comesponds to those of a Masters programme.
- The standard time to degree at Universites is 4 fo 5 years in integrated
programmes  (Diplom, Magister Arfwm) or 3 to 65 years
(Sfaatsprifung). Diplom programmes lead to degrees in engineering,
natural sciences and economicsbusiness administration. The respective
degree in arts and humanities is usually Magisfer Artium (M.A)_ In social
sciences, the type of awarded degree depends on the fradition of each
university in this respect. Law, medical, and ical
programmes are completed with a Sfaafsprifung. In some states, this
also apples for teaching degree programmes.
All three qualifications [Diplom. Magisfer Arfium, Sfasisprifung) are
deemed equal in academic terms and enter into EQF level 7. They are
the prerequisite for doctorates. Universif3ten (U) may sst further
prerequisites (see B.5).
- The standard time to degree degree at Fachhochschulen (universities
of applied sciences (UAS]) is 4 years in integrated programmes and are
completed with the degree Diplom (FH). Diplom (FH) degress
comespond to EQF Lewel & While UAS are non-doctorate granting
institutions, gualified graduates may apply for admission to doctoral
studies at doctorate-granting institutions (see section B_5).
- Studies at Hunst-Musikhochschulen (Universities of ArtiMusic) are
more diverse in their crganization, depending on the field and individual
ochjectives. In addition o DiplomWMagisier degrees, their integrated
degree programmes awards include certificates and certified
examinations for specialized areas and professional purposes.

8.5 Doctorate

Universities, equivalent higher education insttutions and some
universities of artmusic are doctorate-granting institutions. Formal
prerequisite for admission to doctoral work is a qualified Master (UAS
and U). a Magister degree, a Diplom. a Sfastsprifung, or a foreign
equivalent. Comparable degrees from universities of art and music can
in exceptional cases (degree programmes such as music theory,
musicology, pedagogy of arts and masic, media studies) also formally
qualify for doctoral work. Particulary qualified holders of a Bachelor or a
Diplom {FH) degree may also be admitted to doctoral studies withowt

acquisition of a further degree by means of a procedure to determine
their aptitude. The Universitdten (U), respectively the doctorate-granting
institutions regulate entry to a doctorate as well as the structure of the
procedure to determine aptitude. Admission further requires the
acceptance of the PhD project by a professor as a supervisor.

Doctoral degrees comespond to EQF Level 8.

8.6 Grading Scheme

The grading schems in Gemmany usually comprises five levels [with
numernical equivalents; intermediate grades may be given): "Sehr Gut”
{1} = Very Good; "Gut” (2) = Good; "Befriedigend” (3} = Satisfactony;
“Ausreichend” (4) = Sufficient “Micht ausreichend™ (5) = Mot
SufficientFail. The minimum passing grade is “Ausreichend” (4). Verbal
designations of grades may wvary in some cases and for doctoral
degrees.

In addition, grade distribution tables as described in the ECTS Users”
Guide are used to indicate the relative distibution of grades within a
reference growp.

8.7 Access to Higher Education

The General Higher Educaton Entrance Qualification (Allgemeins
Hochschudreife, Abitur) after 12 to 13 years of schooling allows for
admission to all higher educational studies. Specialized wariants
(Fachgebundende  Hochschulreife) allow for  admission at
Fachhochschulen (UAS), universities and equivalent higher education
institutions, but only in particular disciplines. Access to degree
programmes at UAS is also possible with a university of applied
sciences entrance gualification (Fachhochschuireife), which can usually
be acguired after 12 years of schooling Admission to degree
programmes a3t universites of artfmusic and comparable degree
programmes at other higher education institutions, and admission to a
degree programme in sports may be based on other or additional
evidence demonstrating individual aptitude.

Applicants with a wocational qualification but without a school-based
higher education entrance qualification are entiled to a general higher
education entrance gqualification and thus to access to all study
programmes, provided they have obiained advanced further training
certiicates  in  particular state-regulated wocational fields (eg.
MeisterMeisterin im Handwerk, Indusiriemeistenin, Fachwirtin (IHK und
HWK), staatich gepnifte’r Befricbswitin, sfastiiche gepnified
Gesalterin, sizatich geprifie/r Erzisherin). Vocationally gualfied
applicants can obtain a Fachgebundende Hochschulreife (specialized
higher education entrance) after completing a state-regulated vocational
education of at least two years” duration plus professional practice of
nomally at least three years' duration. after having successfully passed
an aptitude test at a higher education institution or other state institution;
the aptitude test may be replaced by successfully completed trial studies
of at least one year.™

Higher Education Institutions may in certain cases apply additional
admission procedures.

8.8 HNational Sources of Information

- Kuftusministerkonferenz (KME) [Standing Conference of Ministers for
Education of the Linder in the Federal Republic of Gemmany];
Graurheindorfer Str. 157, D-53117 Bonn; Tel: 48 228/501-0; Fax:
+48 2238501-777

- Zenfralstelle fir auslSndisches Bidungswesen [ZaB) [Central Office
for Foreign Education] as Gemman MARIC: waw . kmk_org; Email:

- Deufsche informationssfelle der Lander im EURYDNCE-Nelz [Germman
Information  Office in the EURYDICE Metwork], www kmk ong;
Email:ewrydiced@kmk.org

- Hochschuirektorenkonferenz (HRK) [German Rectors’ Conference];
Ahrstr. 39, D-53175 Bonn; Faxc +48 228/887-110; Tel.: +49 223/337-
0; woerw fwrk de; Email: posti@hrk_de

- Hochschulkompass [Higher Education Compass of the German
Rectors” Conference] including comprehensive information on
institutions, degree programmes, etc. (www.hochschulkompass_de)

1 The following information on higher education in Germany indudes only aspects directly applying to the Diploma Supplement. Last revised: 03/2018.

2 Benifsakademien (Academies of Cooperative Education) are not universities and they are not available in all federal states. They offer courses in closs
cooperation with private companies. Graduates receive a state-recognized gqualification and complete a wvocational training in a company. Some
Academies of Cooperative Education offer Bachelor's degrees, which can be equated with a university degree if they hawve been accredited by a German

accreditation agency.

3 Geman Qualifications Framewaork for Higher Education Degrees (Resolution of the Standing Conference of Ministers for Education of 18/02/2017).
4 Geman Qualifications Framework for Lifelong Learning, Joint Resolution of the Standing Conference of Ministers for Education, the Federal Ministry of
Education and Research, the Standing Conference of Ministers for Economic Affairs and the Federal Ministry of Economics (Resolution of the Standing

Conference of Ministers for Education). Detailed information on www_ dgrode.

" Recommendation of the Ewopean FPariament and of the Council of 23 April 2008 on the establishment of the European Qualifications Framework for
lifelong leamning - Eurcpean Qualfications Framework for Lifelong Learning - EQF).
| Specimen statutory order pursuant to Article 4, subsections 1 - 4 of the Interstate Study Programme Accrediting Agreement (Resolution of the Standing

Conference of Ministers for Education of T December 2017

N Interstate Agreement on the Organization of a Common Accreditation System for Quality Assurance in Teaching and Leaming at Gemman Higher
Education Institutions {Interstate Study Programme Accrediting Agreement, Resolution of the Standing Conference of Ministers for Education of 8

December 2018), entry into force on 01 January 2018
" See footnote 7.
?  See footnote 7.

" Access to higher education for applicants with 3 wocational qualification, but without a school-based higher education entrance qualification (Resolstion of

the Standing Conference of the Ministers of Education of 6 March 2002).



