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Prifungsordnung
fiir den Bachelor-Studiengang Management im Gesundheitswesen
an der Hochschule Zittau/Gorlitz

Gemal § 34 des Gesetzes iber die Hochschulen im Freistaat Sachsen (Sachsisches Hochschulgesetz -
SachsHSG) vom 10. Dezember 2008 (SachsGVBI. S. 900), zuletzt geandert durch Artikel 5 des Gesetzes
vom 4. Oktober 2011 (SachsGVBI. S. 380, 391), erlasst die Hochschule Zittau/Gorlitz diese Priifungsordnung
fir den Studiengang Management im Gesundheitswesen als Satzung.
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1. Abschnitt: Allgemeine Bestimmungen

§1 Zweck der Bachelor-Priifung

Die Bachelor-Prifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Bachelor-Studiengangs Management
im Gesundheitswesen. Durch die Bachelor-Priifung wird festgestellt, ob die Studierenden die Zusammenhan-
ge ihres Faches (berblicken, die Fahigkeit besitzen, wissenschaftiiche Methoden und Erkenntnisse anzu-
wenden und die flr den Ubergang in die Berufspraxis notwendigen griindlichen Fachkenntnisse erworben
haben.

§2  Akademischer Grad

Nach bestandener Bachelor-Priifung verleiht die Hochschule Zittau/Gorlitz den akademischen Grad ,Bachelor
of Arts “ (abgekrzt: B.A.).

§3 Regelstudienzeit, Aufbau und Umfang des Studiums

(1) Die Regelstudienzeit betragt sechs Semester. Fir Studierende, die mindestens eine Wahlperiode in den
nach dem S&chsHSG vorgesehenen Gremien der Hochschule oder der Studierendenschaft mitgewirkt ha-
ben, wird ein Semester, bei einer mehrjahrigen Mitwirkung werden drei Semester nicht auf die Regelstudien-
zeit angerechnet. Dies gilt fiir die Vertreterinnen und Vertreter der Studierendenschaft im Verwaltungsrat der
Studentenwerke entsprechend. Fur Studierende mit Kindern werden bis zu vier Semester nicht auf die Regel-
studienzeit angerechnet, soweit diese fristgerecht als Urlaubssemester beantragt wurden.

(2) Das Studium besteht aus den studienbegleitenden Modulen entsprechend § 23 einschlieBlich eines Prak-
tikums, der Bachelor-Arbeit und der Verteidigung der Bachelor-Arbeit.

(3) Das Praktikum ist ein durch die ,Praxisordnung fur Studiengange der Hochschule Zittau/Gorlitz* sowie die
entsprechende Modulbeschreibung geregelter, inhaltlich bestimmter und betreuter Ausbildungsabschnitt, der
vom Grundsatz her in einem Unternehmen oder in einer anderen Einrichtung der Berufspraxis abgeleistet
wird.

(4) Das Studium hat einen Umfang von 180 Leistungspunkten (nachfolgend ECTS-Punkte genannt). Dabei
entfallen auf jedes Semester in der Regel jeweils 30 ECTS-Punkte.

§4  Aufbau und Fristen der Bachelor-Priifung

(1) Die Bachelor-Prifung setzt sich zusammen aus Modulen, die jeweils durch Modulpriifungen abgeschlos-
sen werden. Mit dem erfolgreichen Abschluss des letzten Moduls — dem Abschlussmodul - ist die Bachelor-

Priifung bestanden.

(2) Eine Modulprifung besteht aus einer oder mehreren Prifungsleistungen. Unter den Modulen ist zu unter-
scheiden zwischen den studienbegleitenden Modulen und dem Abschlussmodul.
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(3) Durch das Prifungsverfahren und das Lehrangebot wird sichergestellt, dass die Bachelor-Priifung inner-
halb der Regelstudienzeit abgelegt werden kann. Eine Bachelor-Prifung, die nicht innerhalb von vier Studi-
ensemestern nach Abschluss der Regelstudienzeit abgelegt worden ist, gilt als nicht bestanden. Die Ba-
chelor-Prifung ist ferner als ,nicht bestanden® zu bewerten, wenn innerhalb der ersten vier Studiensemester
laut Studienplan keine Prifungsvor- bzw. Prifungsleistung erbracht wurde.

(4) Eine nichtbestandene Bachelor-Priifung kann innerhalb eines Jahres einmal wiederholt werden. Nach
Ablauf dieser Frist gilt die Bachelor-Priifung als nicht bestanden. Die Zulassung zu einer zweiten Wiederho-
lungsprifung ist nur auf Antrag zum nachstmdglichen Prifungstermin méglich. Eine weitere Wiederholungs-
prufung ist nicht zulassig.

(5) Fir den Prufungsteil der Bachelor-Arbeit gilt § 21 Abs. 9; d.h. die Bachelor-Arbeit kann nur einmal wieder-
holt werden.
§5  Bewertung der Priifungsleistungen, Notenbildung fiir Module und fiir die Bachelor-Priifung

(1) Die Noten fir die einzelnen Prifungsleistungen werden von den jeweiligen Prifenden festgesetzt. Fir die
Bewertung der Prifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1 = sehrgut = eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich tber den durchschnittlichen Anforderungen liegt;
3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen genigt;

5 = nichtausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht mehr

genugt.

Zur differenzierten Bewertung der Prifungsleistungen konnen einzelne Noten um 0,3 auf Zwischenwerte
angehoben oder abgesenkt werden. Dabei sind die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 ausgeschlossen.

(2) Besteht eine Modulpriifung aus einer einzelnen Priifungsleistung, so ist die flir die Prifungsleistung ver-
gebene Note gleichzeitig die Modulnote. Besteht eine Modulpriifung aus mehreren Priifungsleistungen, er-
rechnet sich die Modulnote aus dem gewichteten arithmetischen Mittel der Noten der einzelnen Prifungsleis-
tungen. Es sind die Wichtungen der Priifungsleistungen gemal Anlage 2) zu verwenden. Bei der Berechnung
der Modulnote wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma bertcksichtigt; alle weiteren Stellen wer-
den ohne Rundung ersatzlos gestrichen.

(3) Fur die Bachelor-Prifung wird eine Gesamtnote gebildet. Bei der Festlegung der Gesamtnote der Ba-
chelor-Priifung sind die Wichtungsfaktoren der Anlage 2) zu berticksichtigen. Fiir die Bildung der Gesamtnote
der Bachelor-Priifung gilt Absatz 2 entsprechend. Die Gesamtnote entspricht:

bei einem Durchschnitt bis einschlieflich 1,5 = sehr gut

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis einschlieBlich 2,5 = gut

bei einem Durchschnitt von 2,6 bis einschlieBlich 3,5 = befriedigend
bei einem Durchschnitt von 3,6 bis einschlieBlich 4,0 = ausreichend

bei einem Durchschnitt ab 4,1 = nicht ausreichend.
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(4) Wurde in der Bachelor-Priifung ein Notendurchschnitt von 1,2 oder besser erzielt, wird zusétzlich zur Ge-
samtnote der Bachelor-Priifung und statt des Pradikates ,sehr gut‘ das Pradikat ,mit Auszeichnung bestan-
den® erteilt.

(5) Bezuglich der Gesamtnote gemaR Absatz 3 ist neben einer Einstufung in das absolute Notensystem eine
Darstellung der Noten nach der jeweils geltenden Fassung des ECTS-Users-Guide vorzunehmen.

§6  Versaumnis, Riicktritt, Tauschung und OrdnungsverstoR

(1) Eine Prufungsleistung gilt als mit ,nicht ausreichend“ (Note 5) bewertet, wenn der Prifling einen fur ihn
bindenden Priifungstermin ohne triftigen Grund versaumt oder wenn er von einer Priifung, die angetreten
wurde, ohne triftigen Grund zurucktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Prifungsleistung nicht innerhalb
der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht oder nicht termingerecht zur Bewertung vorgelegt wird.

(2) Der fur den Rucktritt oder das Versaumnis geltend gemachte Grund muss unverzuglich schriftlich dem
Priifungsamt angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Versdumnis wegen Krankheit, Schwangerschaft
oder Mutterschutz ist dem Priifungsamt ein arztliches Attest vorzulegen. In Zweifelsfallen kann die Vorlage
eines amtsarztlichen Attestes verlangt werden. Soweit die Einhaltung von Fristen flr die erstmalige Meldung
zur Prifung, die Wiederholung von Priifungen, die Griinde fiir das Versaumnis von Priifungen und die Einhal-
tung von Bearbeitungszeiten flr Prifungsarbeiten betroffen sind, steht der Krankheit des Priflings die Krank-
heit eines von ihm Uberwiegend allein zu versorgenden Kindes gleich. Wird der Grund anerkannt, so kann die
Priifung zum nachstmdglichen Zeitpunkt absolviert werden.

(3) Versucht der Prifling, das Ergebnis einer Prifungsleistung durch Tauschung oder Benutzung nicht zuge-
lassener Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die Prifungsleistung mit ,nicht ausreichend” (Note 5) bewertet. Ein
Prifling, der den ordnungsgemaRen Ablauf des Prifungstermins stort, kann von der prifenden oder aufsicht-
fihrenden Person von der Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall wird die
Priifungsleistung mit ,nicht ausreichend* (Note 5) bewertet. In schwerwiegenden Féllen kann der Prifling
durch den Prifungsausschuss der Fakultat von der Erbringung weiterer Prifungsleistungen ausgeschlossen
werden. Gleiches gilt flr Priifungsvorleistungen.

(4) Der Priifling kann innerhalb von zwei Wochen die Uberpriifung einer Entscheidung gemaR Absatz 3 ver-
langen. Belastende Entscheidungen sind dem Priifling durch den Prifungsausschuss der Fakultat unverziig-
lich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§7  Bestehen und Nichtbestehen

(1) Die Bachelor-Priifung ist bestanden, wenn alle Modulprifungen bestanden sind. Sie ist nicht bestanden,
wenn die Prifung des Abschlussmoduls nicht bestanden ist oder die Voraussetzungen des § 4 Absatz 3 bzw.
4 vorliegen.

(2) Eine Modulprifung ist bestanden, wenn die nach § 5 Absatz 2 gebildete Modulnote mindestens ,ausrei-
chend” (Note 4) ist. Bei der Abschlussmodulpriifung muss sowohl die Bachelor-Arbeit als auch die Verteidi-
gung mindestens mit ,ausreichend” (Note 4) bewertet worden sein.

(3) Uber eine nicht bestandene Modulpriifung ist der Priifling in der in der Fakultat Gblichen Weise zu infor-
mieren. Der Prifling erhalt dartiber Auskunft, ob und ggf. in welchem Umfang und in welcher Frist die Mo-
dulprifung wiederholt werden kann.
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(4) Eine Modulpriifung gilt als endgultig nicht bestanden, wenn die zweite Wiederholungspriifung nicht mit
mindestens ,ausreichend” (Note 4) bewertet worden ist.

(5) Besteht der Prifling eine Modulpriifung endgliltig nicht, kann er an anderen Prifungen solange noch teil-
nehmen, solange das endgultige Nichtbestehen der Bachelor-Prifung noch nicht bestandskraftig festgestellt
worden ist.

(6) Der Prufling erhalt Uber das endgultige Nichtbestehen und die Unmoglichkeit der erfolgreichen Beendi-
gung des Bachelor-Studiengangs einen schriftlichen Bescheid mit einer Rechtsbehelfsbelehrung.

(7) Hat der Prifling die Bachelor-Prifung endguiltig nicht bestanden, wird ihm eine Bescheinigung ausgestellt,
welche die erbrachten Leistungen und die ECTS-Punkte enthalt und erkennen lasst, dass die Bachelor-
Prifung nicht bestanden ist und aufgrund der endgltig nicht bestandenen Prifung im Bachelor-Studiengang
kein Prifungsanspruch mehr besteht.

(8) Die Hochschule stellt Studierenden, die ihr Studium nicht abschlieBen, auf Antrag ein Studienzeugnis Uber
die erbrachten Leistungen sowie die erzielten ECTS-Punkte aus.

§8  Anrechnung von Studienzeiten, Priifungsvorleistungen, Priifungsleistungen, Modulen und
ECTS-Punkten

(1) Studien- und Priifungsleistungen, die an einer Hochschule erbracht worden sind, werden auf Antrag ange-
rechnet, es sei denn, es bestehen wesentliche Unterschiede hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen.

(2) Bei der Anrechnung von Studien- und Prifungsleistungen, die auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland
erbracht wurden, sind die von Kultusministerkonferenz und Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquiva-
lenzvereinbarungen, das Ubereinkommen iiber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in
der europaischen Region (,Lissabon-Konvention“) sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartner-
schaften zu beachten.

(3) Fur Studien- und Prufungsleistungen aus staatlich anerkannten Fernstudien gelten die Absétze 1 und 2
entsprechend.

(4) Werden Studien- und Prufungsleistungen angerechnet, sind die Noten — soweit die Notensysteme ver-
gleichbar sind — zu Gbernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen. Bei unvergleichba-
ren Notensystemen sind Einzelfallentscheidungen zu treffen. Eine Kennzeichnung der Anrechnung im Zeug-
nis ist zulassig.

(5) Wurde festgestellt, dass die erbrachten Leistungen nicht angerechnet werden kénnen, so ist dem Antrag-
steller dies durch den Prifungsausschuss der Fakultat unverziglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und
mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Wesentliche Griinde fir die Nichtanerkennung kénnen sein:

Die erbrachten Studienleistungen weichen erheblich von denen der aufnehmenden Hochschule ab.
Die Struktur der Lehrveranstaltung bzw. des Studiengangs weist erhebliche Unterschiede auf.

Es gibt erhebliche, nachweisbare Qualitatsunterschiede.

Es sind erhebliche Abweichungen in Bezug auf das Qualifikationsziel des Studiengangs nachweisbar.
Es besteht ein zu groRer Abstand zwischen dem Zeitpunkt des Erwerbs der anzuerkennenden Stu-
dienleistungen und dem Zeitpunkt des Antrags auf Anerkennung.

R0~
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§9 Priifungsausschuss der Fakultat und Zentraler Priifungsausschuss

(1) Fir die durch diese Prifungsordnung zugewiesenen Aufgaben ist in der Fakultat ein Prifungsausschuss
zu bilden. Der Prifungsausschuss besteht aus

1. der vorsitzenden Person,

2. deren Vertreterin bzw. Vertreter,

3. zwei weiteren Professorinnen bzw. Professoren,

4. einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin bzw. einem wissenschaftlichen Mitarbeiter bzw. einer Lehrkraft
fir besondere Aufgaben und

5. zwei Studierenden.

Die Mitglieder werden durch den Fakultatsrat der Fakultdt Management- und Kulturwissenschaften bestellt.
Fur die unter Satz 2 Nr. 3-5 aufgeflihrten Prifungsausschussmitglieder werden Vertretungsberechtigte be-
stellt. Die Amtszeit der hauptberuflich an der Hochschule Zittau/Goérlitz tatigen Mitglieder und Vertretungsbe-
rechtigten betragt drei Jahre, die der studentischen Mitglieder und Vertretungsberechtigten ein Jahr. Die er-
neute Bestellung ist zulassig. Die Abberufung ist nur aus wichtigem Grund zulassig. Ist die Bestellung eines
Mitgliedes oder seiner Vertretung abgelaufen, verlangert sich dessen Mitgliedschaft bis zur Bestellung einer
Nachfolgerin bzw. eines Nachfolgers.

(2) Der Prlfungsausschuss achtet auf die Einhaltung der Prifungsordnung, sorgt fur die ordnungsgemafe
Durchfiihrung der Prifungen und trifft die Entscheidungen im Prifungsverfahren. Soweit er einem Wider-
spruch nicht abhilft, legt er ihn dem Zentralen Priifungsausschuss zur Entscheidung vor.

(3) Der Prufungsausschuss berichtet der Fakultat regelmaRig tber die Entwicklung der Prifungs- und Studi-
enzeiten einschliellich der tatsachlichen Bearbeitungszeiten fiir die Abschlussarbeit. Der Bericht ist in geeig-
neter Weise durch die Hochschule offen zu legen. Der Priifungsausschuss gibt der Studienkommission Anre-
gungen zur Reform der Studienordnungen/Studienablaufplane und Priifungsordnungen.

(4) Der Prufungsausschuss kann die Erledigung seiner Aufgaben auf die vorsitzende Person oder auf ein
oder mehrere Mitglieder — mit Ausnahme der studentischen Mitglieder — (ibertragen; dies gilt nicht fir die
Entscheidung Gber Widerspriche und flr den Bericht an die Fakultat.

(5) Der Priifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn neben der vorsitzenden Person oder deren Stellvertre-
tung und zwei Professorinnen bzw. Professoren mindestens ein weiteres stimmberechtigtes Mitglied anwe-
send ist. Der Priifungsausschuss beschliet mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme der vorsitzenden Person. Die studentischen Mitglieder des Priifungsausschusses wirken bei Ent-
scheidungen zur Bewertung und Anrechnung von Studien- und Prifungsleistungen nicht mit.

(6) Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme der Prifungen beizuwohnen.

(7) Die Sitzungen des Prifungsausschusses sind nicht-6ffentlich. Die Mitglieder des Priifungsausschusses
und deren Vertretungsberechtigten unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen
Dienst stehen, sind sie durch die vorsitzende Person des Priifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu
verpflichten.

(8) An der Hochschule Zittau/Gorlitz ist ein Zentraler Priifungsausschuss eingerichtet. Dieser setzt sich unter
dem Vorsitz des Prorektors bzw. der Prorektorin Bildung aus den vorsitzenden Personen der Prifungsaus-
schusse der Fakultdten und der Dezernentin bzw. dem Dezernenten der Akademischen Verwaltung zusam-
men.

(9) Beziiglich der Zustandigkeiten der Ausschiisse wird auf § 30 verwiesen.
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§10 Priufungsamt

(1) An der Hochschule Zittau/Gorlitz besteht ein Prifungsamt. Diesem obliegt der Vollzug der Prifungsord-
nungen sowie der Beschllsse und Entscheidungen der Prifungsausschisse. Das Prifungsamt unterstitzt
die Arbeit der Prifungsausschiisse. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Priifungsamtes sowie alle mit
Prifungsangelegenheiten befassten Angehodrigen der Hochschule Zittau/Gorlitz unterliegen der Amtsver-
schwiegenheit.

(2) Die Zustandigkeiten sind in § 30 geregelt.

§ 11 Prufende und Beisitzende

(1) Prifende sind zur Bewertung von Prifungsleistungen berechtigt; Beisitzende sind zur Beratung berech-
tigt. Prifende bzw. Beisitzende werden vom Priifungsausschuss der Fakultat bestellt.

(2) Prufen darf, wer mindestens die entsprechende Bachelor-Prifung oder eine gleichwertige Prifung abge-
legt oder eine gleichwertige Qualifikation erworben hat und, sofern nicht zwingende Griinde eine Abweichung
erfordern, in dem Modul, auf das sich die Priifung bezieht, eine eigenverantwortliche, selbstandige Lehrtatig-
keit an einer Hochschule ausgetbt hat. Entsprechend der Eigenart der Hochschulpriifung kénnen auch Lehr-
kréafte flr besondere Aufgaben sowie in der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene Personen zu Pr-
fenden bestellt werden. Bei mehreren Prlfenden soll mindestens eine oder einer der Prifenden in dem be-
treffenden Prufungsfach gelehrt haben.

(3) Beisitzen darf, wer mindestens die entsprechende Bachelor-Prifung oder eine gleichwertige Prifung ab-
gelegt oder eine gleichwertige Qualifikation erworben hat.

(4) Die Namen der Prifenden sollen dem Prufling rechtzeitig bekannt gegeben werden.

(5) Fur die Prifenden und Beisitzenden gilt § 9 Absatz 7 entsprechend.

2. Abschnitt: Module, Modulprifungen und Priifungsvor- und Prufungsleistungen

§12 Module

Module gemaR § 4 Absatz 1 und 2 werden durch bestandene Modulpriifungen gemal § 7 Absatz 2 abge-
schlossen. Eine Modulprifung besteht aus einer oder mehreren Prifungsleistungen. In der Anlage 1) sind
den Modulen die entsprechenden Priifungsleistungen zugeordnet.

§13  Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen fiir Modulpriifungen

(1) Modulprifungen kann nur ablegen, wer
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1. auf Grund eines Zeugnisses der allgemeinen Hochschulreife, der fachgebundenen Hochschulreife,
der Fachhochschulreife, einer einschlagigen Meisterpriifung oder auf Grund einer durch Rechtsvor-
schrift oder von der zustandigen staatlichen Stelle oder der Hochschule als gleichwertig anerkannten
Zugangsberechtigung fir diesen Bachelor-Studiengang an der Hochschule Zittau/Goérlitz einge-
schrieben ist und

2. die Prufungsvorleistungen (gemaR §§ 17 ff.) innerhalb des jeweiligen Moduls erbracht hat.

(2) Die Zulassung zur Modulprufung darf nur abgelehnt werden, wenn

1. die in Absatz 1 und gemaR § 2 der Studienordnung genannten Voraussetzungen nicht erfilllt sind,

2. die Unterlagen unvollstandig sind,

3. der Prifling in demselben oder nach Mallgabe des Landesrechts in einem verwandten Studiengang
eine Prifung endgultig nicht bestanden hat oder sich in einem Prifungsverfahren befindet oder

4. der Prufling nach MaRgabe des Landesrechts seinen Prifungsanspruch durch Uberschreiten der
Fristen gemaR § 4 Absatz 3 und 4 verloren hat.

§14  Anmeldung und Abmeldung zu Modulpriifungen

(1) Mit der Einschreibung bzw. der Riickmeldung ist der Priifling zu den im Studienablauf- bzw. Priifungsplan
fir das entsprechende Semester vorgesehenen Modulpriifungen und den entsprechenden Prifungsvor- und
Prifungsleistungen von Amts wegen angemeldet. Die Anmeldung zu Wahlpflicht- und Wahlmodulen sowie
zum Freiversuch ist durch den Prifling selbst vorzunehmen. Dabei erfolgt die Anmeldung zu Wahlpflicht- und
Wahlmodulen in der Fakultat, die Anmeldung zum Freiversuch im Prifungsamt der Hochschule.

(2) Der Prifling kann sich von einer Modulpriifung abmelden. Die Abmeldung muss spéatestens zwei Wochen
vor Beginn des jeweiligen Prifungszeitraumes schriftlich beim Prifungsamt der Hochschule erfolgen. In die-
sem Fall ist der Prifling automatisch zur nachsten Priifung bzw. Wiederholungspriifung angemeldet.

(3) In einem Urlaubssemester sind die Studierenden zur Wiederholung nicht bestandener Prifungen automa-
tisch angemeldet. Die Teilnahme an weiteren Priifungen ist méglich. In diesem Fall erfolgt die Anmeldung zur
Prifung durch den Prifling. Das Ablegen von Prifungen nach § 15 ist wahrend der Beurlaubung ausge-
schlossen.

§15 Freiversuch

(1) Modulprifungen kdénnen bei Vorliegen der Zulassungsvoraussetzungen vor der nach dem Studienablauf-
plan empfohlenen Frist gemal § 14 Absatz 1 nach Anmeldung durch den Prifling abgelegt werden. In die-
sem Fall gilt eine nicht bestandene Modulpriifung als nicht durchgefiihrt (Freiversuch). Die einzelne Priifungs-
leistung innerhalb einer Modulpriifung, die mindestens mit ,ausreichend” (Note 4) bewertet worden ist, wird in
einer erneuten Modulprifung angerechnet.

(2) Zur Notenaufbesserung kann auf Antrag des Pruflings die bestandene Modulprifung zum néchsten regu-
laren Prufungstermin einmal wiederholt werden. Beinhaltet die Modulprifung mehrere Prifungsleistungen,
sind alle Priifungsleistungen zu wiederholen. Es zahlt die bessere Modulnote.

(3) Bei der Bestimmung der Zeiten im Hinblick auf die Einhaltung des Zeitpunktes fir den Freiversuch bleiben
unberucksichtigt

1. Urlaubssemester,
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2. Studiensemester im Ausland, sofern sie nicht einem Studiensemester an der Hochschule als gleich-
wertig angerechnet wurden und

3. Hochschulsemester, die in anderen Studiengangen zuriickgelegt wurden, wenn keine Anrechnung
auf den Bachelor-Studiengang erfolgte.

§16  Wiederholung von Modulpriifungen

(1) Eine nicht bestandene Modulpriifung kann einmal innerhalb eines Jahres nach Abschluss des ersten Pri-
fungsversuches wiederholt werden. Nach Ablauf dieser Frist gilt sie als nicht bestanden. Setzt sich eine Mo-
dulprifung aus mehreren Prifungsleistungen zusammen, dann wird eine Prufungsleistung, die mindestens
mit ,ausreichend” (Note 4) bewertet worden ist, bei der Wiederholung einer nicht bestandenen Modulpriifung
angerechnet und nicht wiederholt. Eine Wiederholung einer bestandenen Modulprifung ist, abgesehen von
dem in § 15 Absatz 2 geregelten Fall, nicht zulassig. Fehlversuche an anderen Hochschulen in der Bundes-
republik Deutschland sind anzurechnen.

(2) Durch die Bekanntgabe des Nichtbestehens der Modulpriifung ist der Prifling fir die Wiederholungspr-
fung angemeldet. Satz 1 gilt auch fiir noch offene Prifungsleistungen einer bereits begonnenen Modulpri-
fung, fur die noch keine Modulnote gemal § 5 Abs. 2 gebildet werden konnte. Der Prifling kann sich beim
Priifungsamt schriftlich von der Priifung abmelden. Das Ablegen der Wiederholungsprifung ist durch die
zustandige Fakultét in der Regel in dem Zeitraum fur Wiederholungsprifungen (§ 17 Absatz 5) zu ermdgli-
chen.

(3) Eine zweite Wiederholungsprifung einer Modulprifung bzw. einer einzelnen Prifungsleistung innerhalb
einer Modulprufung ist auf Antrag zuléssig. Der Antrag auf Teilnahme an einer zweiten Wiederholungspru-
fung ist innerhalb von einem Monat, nachdem das Ergebnis der ersten Wiederholungspriifung gegeniiber
dem Prifling bekannt gegeben worden ist, schriftlich beim Prifungsamt einzureichen. Verspatet bzw. nicht
gestellte Antrage, die Uber das Bestehen oder endgiiltige Nichtbestehen einer Modulpriifung entscheiden,
haben die Exmatrikulation zur Folge. Die fristgerecht beantragte zweite Wiederholungsprifung ist zum
nachstmdglichen Prifungstermin gemaR § 17 Absatz 5 durchzuflihren.

(4) Wird die zweite Wiederholungsprufung durch die prifende Person mit ,nicht bestanden” (Note 5) bewertet,
ist eine zweite Bewertung durch eine weitere Priferin/einen weiteren Prifer vorzunehmen. Die Note ergibt
sich aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen. Eine weitere Wiederholungspriifung ist nicht zu-
lassig.

§ 17  Arten der Prifungsleistungen, Prifungsvorleistungen und Priifungsorganisation
(1) Prafungsleistungen sind:

1. die mlndliche Priifungsleistung (§ 18),
2. die schriftliche Prufungsleistung (§§ 19-21) und
3. die alternative Priifungsleistung (§ 22).

(2) Prifungsvorleistungen sind Leistungen, die in der jeweiligen Art der Prifungsleistung geman §§ 18ff. er-
bracht werden. Priifungsvorleistungen miissen nicht differenziert bewertet werden und gehen nicht in die
Gesamtbewertung ein. Die Prifungsvorleistungen sind abschlieend in Anlage 1) aufgeflhrt und unterliegen
bezuglich ihrer Wiederholbarkeit keiner Einschrankung. Prifungsvorleistungen gelten als erbracht, wenn sie
entsprechend den fachspezifischen Festlegungen mit ,erfolgreich“ oder, bei Bewertung, mindestens mit ,aus-
reichend” (Note 4) bewertet wurden.
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(3) Macht ein Prifling glaubhaft, dass er wegen langer andauernder oder standiger kdrperlicher Behinderung,
chronischer Krankheit, Schwangerschaft bzw. Mutterschutz oder Elternzeit nicht in der Lage ist, Priifungsvor-
bzw. Prifungsleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, so wird dem Prifling
gestattet, diese innerhalb einer verlangerten Bearbeitungszeit oder in einer anderen Form zu erbringen. Dazu
kann die Vorlage eines arztlichen Attestes verlangt werden.

(4) Zwischen einzelnen Prifungsleistungen soll in der Regel ein Tag Zwischenraum sein.

(5) Die Zeitraume flr Prifungen und Wiederholungsprifungen werden auf der Homepage der Hochschule
bekannt gemacht.

§18  Miindliche Priifungsleistung

(1) Die mindliche Priifungsleistung ist ein Priifungsgesprach (PM). Durch die mindliche Priifungsleistung soll
der Prufling den Nachweis erbringen, dass er befahigt ist, die Zusammenhange des Prifungsgebietes zu
erkennen und spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhange einzuordnen. Ferner soll festgestellt wer-
den, ob der Priifling tiber breites Grundlagenwissen verfiigt.

(2) Die mindliche Priifungsleistung wird in der Regel vor mindestens zwei Prlifenden (Kollegialprifung) oder
einer prifenden und einer sachkundigen beisitzenden Person als Gruppen- oder Einzelprifung abgelegt.

(3) Die Dauer der mindlichen Prifung betragt je Prifling zwischen 20 und 50 Minuten. Im Rahmen von
Fremdsprachenmodulen kdnnen kirzere oder langere Prifungszeiten vorgesehen werden. Die Dauer von
Gruppenprifungen betragt ein Vielfaches der Dauer je Prufling, oder sie wird als Gesamtdauer der Gruppen-
prifung ausgewiesen.

(4) Im Rahmen der mindlichen Priifung konnen in angemessenem Umfang Aufgaben zur schriftlichen Be-
handlung gestellt werden, wenn dadurch der mindliche Charakter der Priifung nicht aufgehoben wird.

(5) Die wesentlichen Gegenstande und Ergebnisse der mindlichen Priifung sind durch die beisitzende bzw.
die zweite prifende Person zu protokollieren. Das Ergebnis jeder Prifung ist dem Prifling im Anschluss an
die mlndliche Prlfung bekannt zu geben. Das Prifungsprotokoll wird Bestandteil der Prifungsakte des Prif-
lings.

(6) Studierende, die zu der gleichen Prifung flr einen spateren Priifungstermin angemeldet sind, sind nach
der MaRgabe der raumlichen Verhaltnisse zum Priifungsgesprach als Zuhérende zuzulassen, sofern keiner
der Pruflinge widerspricht. Zum Prifungsgesprach in Form der Verteidigung kann mit Zustimmung des Prif-
lings die Offentlichkeit zugelassen werden. Die Zulassung der Offentlichkeit erstreckt sich nicht auf die Bera-
tung und die Bekanntgabe des Priifungsergebnisses. Versuchen zuhorende Personen die Priifung zu beein-
flussen oder zu storen, so ist die Offentlichkeit bzw. die stérende Person auszuschliel3en.

§19  Schriftliche Priifungsleistung

(1) Schriftliche Prifungsleistungen sind:

1. die Klausur (§ 20) und
2. die Bachelor-Arbeit (§ 21).

(2) Das Ergebnis der schriftlichen Prifung ist nach Abschluss der Korrektur, spatestens nach vier Wochen,
hochschulliblich bekannt zu geben. Dabei ist die Anonymitat der Priiflinge zu wahren.
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§20 Klausur

(1) Durch die Klausur (PK) soll der Prufling den Nachweis erbringen, dass er befahigt ist, innerhalb einer vor-
gegebenen Bearbeitungszeit und mit beschrankten Hilfsmitteln mit den gangigen Methoden des jeweiligen
Priifungsgebietes Aufgaben zu l6sen und/oder ein Thema zu bearbeiten. Ferner soll festgestellt werden, ob
der Prufling Uber breites Grundlagenwissen verflgt. Dem Prifling konnen Themen zur Auswahl gegeben
werden.

(2) Die Klausur dauert 90 bis 180 Minuten, ist zu beaufsichtigen, zu protokollieren und nicht-6ffentlich. Im
Rahmen von Fremdsprachenmodulen sowie Modulen, die mit mehr als einer Prifungsleistung abschlielien,
kénnen Klausuren die Dauer von 90 Minuten unterschreiten.

§21 Bachelor-Arbeit

(1) Durch die Bachelor-Arbeit (PA) soll der Prifling im Rahmen des Abschlussmoduls den Nachweis erbrin-
gen, dass er befahigt ist, innerhalb eines vorgegebenen Bearbeitungszeitraums eine Fragestellung unter
Anwendung wissenschaftlicher Methoden mit Erfolg selbstandig zu bearbeiten.

(2) Die Erstellung der Bachelor-Arbeit ist von einer prifenden Person gemal § 11 Absatz 1 und 2 zu be-
treuen. Die betreuende Person ist in der Regel Mitglied der Hochschule Zittau/Gorlitz. Ist die betreuende Per-
son kein Mitglied der Hochschule Zittau/Gorlitz, ist zumindest das Zweitgutachten durch ein Mitglied der
Hochschule Zittau/Gorlitz zu erstellen. Bei der Auswahl des Themas flir die Bachelor-Arbeit kann der Prifling
Wiinsche aufern. Ein Anspruch auf ein bestimmtes Thema wird dadurch nicht begriindet. Hat der Prifling
sich innerhalb von drei Monaten nach Zulassung zum Abschlussmodul nicht geduRRert, erhalt er ein Thema
von Amts wegen.

(3) Die Bachelor-Arbeit kann in Kooperation mit einem Unternehmen, einem Fachverband oder einer wissen-
schaftlichen Einrichtung durchgefiihrt werden.

(4) Die Ausgabe der Aufgabenstellung fur die Bachelor-Arbeit erfolgt durch die Dekanin oder den Dekan der
Fakultat Management- und Kulturwissenschaften. Dafiir erforderlich ist:

1. der Antrag auf Erteilung eines Themas flir die Bachelor-Arbeit und
2. die Vorlage des Zulassungsnachweises zum Abschlussmodul gemaR § 24 Absatz 1.

Thema, Ausgabedatum, Abgabetermin und Priifende sind bei Ausgabe auf dem Zulassungsnachweis akten-
kundig zu machen. Das Thema kann nur einmal innerhalb einer Frist von einem Monat nach Ausgabe des
Themas zurlickgegeben werden.

(5) Die Bearbeitungszeit der Bachelor-Arbeit betragt zwei Monate. Sie kann bei experimentellen und empiri-
schen Themenstellungen von zwei auf bis zu drei Monate bei der Erteilung der Themenstellung festgesetzt
werden. Die Frist beginnt mit dem Tag der Ausgabe. Die Bachelor-Arbeit ist in zweifacher gebundener Aus-
fertigung und auf einem gebrannten elektronischen Datentrager innerhalb der Frist in der Fakultat einzu-
reichen. Fr die Einhaltung der Frist ist bei Versendung das Datum des Poststempels malgeblich. Kann die
Frist aus unvorhersehbaren Grinden, die der Prifling nicht zu vertreten hat, nicht eingehalten werden, kann
nach rechtzeitigem, schriftlichem Antrag die Frist um bis zu zwei Monate verlangert werden. Mit der Einrei-
chung der Bachelor-Arbeit hat der Prifling schriftlich zu versichern, dass er seine Arbeit selbstandig verfasst
hat und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt hat. Bei der Einreichung der Ba-
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chelor-Arbeit ist das Eingangsdatum aktenkundig zu machen. Halt der Prifling die Frist gemaR Satz 1, 2 bzw.
6 nicht ein, wird die Bachelor-Arbeit mit der Note ,nicht ausreichend” (Note 5) bewertet.

(6) Die Bachelor-Arbeit ist in der Regel in deutscher Sprache anzufertigen. Nach ausdrticklicher und schriftli-
cher Zustimmung der betreuenden Person kann die Bachelor-Arbeit in englischer Sprache angefertigt wer-
den. In diesem Fall sind neben der englischen Fassung die Thesen der Arbeit in ausfihrlicher Form in deut-
scher Sprache beizufligen.

(7) Die Bachelor-Arbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden. Dabei darf die Gruppe
aus hochstens drei Priflingen bestehen. Innerhalb der Gruppenarbeit muss die Priifungsleistung jedes ein-
zelnen Priflings bewertungsfahig sein. Das ist dann der Fall, wenn sie sich von den anderen Prifungsleis-
tungen der Mitpriflinge der Gruppenarbeit nach objektiven Kriterien eindeutig abgrenzen lasst. Absatz 5 Satz
7 findet auf die Gruppenarbeit mit der Magabe Anwendung, dass sich die Versicherung nicht auf die gesam-
te Arbeit, sondern auf den entsprechend gekennzeichneten Anteil an der Arbeit bezieht.

(8) In der Regel ist die Bachelor-Arbeit von der betreuenden Person und einer weiteren prifenden Person zu
bewerten. Die Bewertung soll innerhalb von vier Wochen nach Einreichung der Bachelor-Arbeit erfolgen. Die
Note ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen. Fir die Einzelbewertung gilt § 5 Ab-
satz 1.

(9) Die Bachelor-Arbeit kann bei einer Bewertung, die schlechter als ,ausreichend* (Note 4) ist, nur einmal
wiederholt werden. Eine Riickgabe des Themas gemaR Absatz 4 Satz 4 ist nur zulassig, wenn der Prifling
bei der Anfertigung der ersten Bachelor-Arbeit von der Riickgabemdglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

§22 Alternative Priifungsleistung
(1) Alternative Priifungsleistungen werden auf folgende Arten erbracht:

1. als Belegarbeit (Absatz 2),
2. als Referat (Absatz 3),
3. als Praxisbeleg (Absatz 4).

(2) Die Belegarbeit (PB) ist eine Prifungsleistung, bei der im Verlaufe des Semesters durch den Priifling die
systematische Bearbeitung eines vorgegebenen Themas erfolgt und die von fachlich-methodischen Konsulta-
tionen begleitet wird. Sie ist spatestens am ersten Tag des Priifungszeitraumes im jeweiligen Semester bei
der priifenden Person abzugeben.

(3) Das Referat (PR) ist eine Prifungsleistung in Form der selbstandigen schriftlichen Erarbeitung und an-
schlieBender Prasentation eines Themas. Das Referat kann auch zeitnah im Verlaufe der Lehrveranstaltun-
gen des Semesters erbracht werden.

(4) Der Praxisbeleg (PP) ist eine Prifungsleistung, bei der im Verlaufe des Betriebspraktikums durch den
Priifing die systematische Bearbeitung eines vorgegebenen Themas erfolgt und die von fachlich-
methodischen Konsultationen begleitet wird. Der Praxisbeleg ist spatestens drei Wochen nach Ende des
Praxiszeitraums im Praxisamt abzugeben.

(5) Alternative Prifungsleistungen kdnnen auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden. Dabei darf
die Gruppe aus hdchstens drei Priflingen bestehen. Innerhalb der Gruppenarbeit muss die Prifungsleistung
jedes einzelnen Priflings bewertungsfahig sein. Das ist dann der Fall, wenn sie sich von den anderen Pri-
fungsleistungen der Mitpriflinge der Gruppenarbeit nach objektiven Kriterien eindeutig abgrenzen Iasst.
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§23 Studienbegleitende Module (Pflichtmodule)

(1) Die studienbegleitenden Module des Studiums ,Management im Gesundheitswesen® sind in Anlage 1 der
Prifungsordnung aufgefihrt.

(2) Nach formlosem und schriftlichem Antrag an den Prifungsausschuss kénnen mit Befiirwortung durch den
Studiengangsverantwortlichen bis zu drei Module des 4. und 5. Semesters, mit Ausnahme des Moduls Nr. 31
JForschungsprojekt”, durch Module aus dem Angebot anderer Studiengénge der Hochschule Zittau/Gorlitz
anerkannt werden. Module aus Studienzeiten in anderen Studiengangen sind im Rahmen dieser Regelung
nicht anerkennungsfahig.

§24 Besondere Zulassungsvoraussetzung, Gegenstand, Art und Umfang des Abschlussmoduls

(1) Der Prifling ist zum Abschlussmodul zuzulassen, wenn er alle studienbegleitenden Module (Pflicht- und
Wahlpflichtmodule) gemaf §§ 13 ff., § 23 - mit Ausnahme der Module des letzten Studiensemesters - abge-
schlossen hat. Bei Vorliegen dieser Voraussetzungen stellt das Prlifungsamt dem Priifling einen Zulassungs-
nachweis aus.

(2) Gegenstand der Modulprtfung des Abschlussmoduls sind folgende zwei Prifungsleistungen:

1. Bachelor-Arbeit (PA) (§ 21) und
2. Verteidigung der Bachelor-Arbeit (PM) (Absatz 3).

(3) Die Verteidigung der Bachelor-Arbeit findet als mindliche Prifungsleistung gemal §§ 17 Absatz 1 S. 1
Nr. 1, 18 im Rahmen eines Prifungsgespraches (PM) statt. Die mindliche Prifung in Form der Verteidigung
der Bachelor-Arbeit ist in der Regel in der Sprache der Bachelor-Arbeit durchzufiihren. Das Prifungsge-
sprach beginnt mit einem einflihrenden Vortrag des Priflings. Zugelassen ist derjenige Priifling, dessen Ba-
chelor-Arbeit mindestens mit ,ausreichend* (Note 4) bewertet worden ist und der alle studienbegleitenden
Module abgeschlossen hat. Uber § 18 Absatz 1 hinausgehend dient die Verteidigung der Bachelor-Arbeit
insbesondere der Feststellung, ob der Prifling befahigt ist, die Ergebnisse der Bachelor-Arbeit, ihre fachli-
chen Grundlagen, ihre facherubergreifenden Zusammenhange und ihre auferfachlichen Bezlge zu prasen-
tieren, miindlich zu erlautern, selbstandig zu begriinden und ihre Bedeutung fiir die Praxis einzuschéatzen. In
der Regel ist die Verteidigung durch die Betreuerin/den Betreuer und eine weitere prifende Person zu bewer-
ten. Die Note ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen. Fir die Einzelbewertung gilt §
5 Absatz 1.

(4) Die Prasentationsunterlagen des einflihrenden Vortrags der Verteidigung gemal Absatz 3 sind auch in
elektronischer Form auf einem gebrannten Datentrager einzureichen.
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3. Abschnitt: Bachelor-Urkunde, Zeugnis, Diploma Supplement und studienerganzende
Module

§25 Bachelor-Urkunde, Zeugnis und Diploma Supplement

Nach dem erfolgreichen Abschluss der Bachelor-Priifung wird entsprechend den Anlagen 3) bis 7) ein Zeug-
nis, eine Urkunde Uber die Verleihung des Hochschulgrades ,Bachelor of Arts“ sowie ein Diploma Supple-
ment in Englisch und Deutsch ausgefertigt.

§26 Studienerganzende Module (Wahimodule)
(1) Der Prifling kann sich in weiteren als den in § 23 vorgeschriebenen Modulen einer Priifung unterziehen,
wenn die entsprechenden Modulzulassungsvoraussetzungen vorliegen. Das Ergebnis dieser Module wird auf

Antrag in das Zeugnis aufgenommen, jedoch bei der Festsetzung der Gesamtnote nicht berticksichtigt.

(2) Als studienerganzende Module (Wahlmodule) fir das Studium ,Management im Gesundheitswesen®
werden insbesondere angeboten:

WGDb E-1 | Medizingeschichte und Ethik
WGDb E-2 | Fremdsprachen | (rezeptiv)
WGb E-3 | Fremdsprachen Il (produktiv)
WGb E-4 | Rhetorik

WGb E-5 | Buchfiihrung
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4. Abschnitt: Schlussbestimmungen

§ 27  Ungiiltigkeit von Priifungen

(1) Hat der Prufling bei einer Priifung getauscht und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des Zeug-
nisses gemaR § 25 oder nach Aushandigung der Bescheinigung gemal § 7 Absatz 8 bekannt, so kann der
Prifungsausschuss nachtraglich die Prifungsleistung entsprechend § 6 Absatz 3 Satz 1 mit ,nicht ausrei-
chend” (Note 5) bewerten. Gegebenenfalls kann die Modulprifung fur ,nicht ausreichend” (Note 5) oder die
Bachelor-Priifung fir ,nicht bestanden® erklart werden. Entsprechendes gilt fiir die Bachelor-Arbeit.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Abnahme der Modulpriifung nicht erfillt, ohne dass der Prifling hier-
uber tauschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des Zeugnisses gemal § 25 oder
nach Aushandigung der Bescheinigung gemaR § 7 Absatz 8 bekannt, so wird dieser Mangel durch das Be-
stehen der entsprechenden Prifung geheilt. Hat der Prifling vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, dass er die Pri-
fung ablegen konnte, so kann die Prifung fir ,nicht ausreichend” (Note 5) und die Bachelor-Prifung fur ,nicht
bestanden® erklart werden. Entsprechendes gilt fur die Bachelor-Arbeit.

(3) Vor einer Entscheidung wird dem Priifling Gelegenheit zur AuRerung eingeraumt.

(4) Das unrichtige Zeugnis bzw. die unrichtige Bescheinigung ist einzuziehen und gegebenenfalls neu zu
erteilen. Mit dem unrichtigen Zeugnis ist auch die Bachelor-Urkunde und das Diploma Supplement gemaR §
25 einzuziehen, wenn die Bachelor-Priifung auf Grund einer Tauschung fiir ,nicht bestanden® erklart worden
ist.

(5) Die Entscheidung nach Absatz 1 bzw. Absatz 2 ist nach Ablauf einer Frist von flinf Jahren ausgeschlos-
sen. Das Datum des Zeugnisses zeigt den Fristbeginn an.

§28 Aufbewahrung und Einsicht von Prifungsunterlagen
(1) Die Prifungsunterlagen werden nach Mallgabe der Absétze 2 und 3 an der Hochschule aufbewahrt.
(2) In der Fakultat, welche die jeweilige Prifung durchfiihrt, werden aufbewahrt:

1. die Unterlagen schriftlicher sowie alternativer Prifungsleistungen zwei Jahre ab dem Termin der Be-
kanntgabe der Bewertung,

2. die Protokolle aller mundlichen und schriftlichen Prifungsleistungen sowie alle Unterlagen der Pru-
fungs- und Prifungsvorleistungen zwei Jahre ab dem Termin der Bekanntgabe der Bewertung und

3. Abschlussarbeiten, darauf bezogene Gutachten sowie das Protokoll der Verteidigung flnf Jahre ab
dem Ende des Semesters, in welchem die Bewertung erfolgte.

(3) Im Prifungsamt bzw. in dem Archiv der Hochschule werden nach MalRgabe der Rechtsvorschriften auf-
bewahrt:

1. Meldungen der Prifungsergebnisse aus den Fakultaten,

2. Beschllisse und Bescheide der Priifungsausschisse der Fakultaten und des Zentralen Prifungsaus-
schusses,

3. Prifungsnachweise der Studierenden sowie Protokolle der Abschlusspriifung,

4. Duplikate der Zeugnisse, Urkunden, Leistungsnachweise und des Diploma Supplements.
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(4) Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des Prifungsverfahrens der jeweiligen Modulprifung wird dem
Prifling Einsicht in seine schriftlichen Prifungsleistungen, die darauf bezogenen Gutachten und Prufungspro-
tokolle gewahrt.

§29 Widerspruchsverfahren

(1) Ist gegen eine Priifungsentscheidung der Widerspruch zulédssig, gelten die Bestimmungen der §§ 68 ff.
VwGO.

(2) Erhebt der Prfling Widerspruch, tberprft der Prifungsausschuss der Fakultat lediglich, ob

1. das Prifungsverfahren ordnungsgemal durchgefiihrt worden ist,

2. von einem falschen Sachverhalt ausgegangen worden ist,

3. allgemeingultige Bewertungsgrundsatze nicht beachtet worden sind und/oder
4. sich die priifende Person von sachfremden Erwéagungen hat leiten lassen.

Entsprechendes gilt, wenn sich der Widerspruch gegen Entscheidungen mehrerer Prifender richtet.

(3) Soweit der Prifungsausschuss der Fakultat dem Widerspruch nicht abhilft, entscheidet der Zentrale Pri-
fungsausschuss.

§30 Zustandigkeiten
(1) Dem Prifungsausschuss der Fakultat obliegt die Kontrolle tber die Einhaltung der Prifungsordnung.
(2) Er entscheidet tiber:

1. grundsétzliche Fragen in Priifungsangelegenheiten,

2. die Folgen der VerstoRe gegen Prifungsvorschriften (§ 6),

3. die Nichtanerkennung von Griinden fr den Ricktritt bzw. das Versaumnis einer Prifungsleistung
(§ 6 Absatz 2),

das Bestehen und Nichtbestehen (§ 7),

die Anrechnung von Studienzeiten, Prifungsvorleistungen, Prifungsleistungen, Modulen und
ECTS-Punkten im Einzelfall (§ 8),

die Bestellung der Prifenden und Beisitzenden (§ 11),

das Ablegen einer Priifung in einer verlangerten Zeit oder in einer anderen Form (§ 17 Absatz 3),
die Verlangerung der Bearbeitungszeit der Bachelor-Arbeit (§ 21 Absatz 5),

die Ungltigkeit von Prufungen (§ 27),

0 die Abhilfe von Widerspriichen ( § 29).

o

(3) Das Prifungsamt ist zustandig fur die im Rahmen dieser Ordnung notwendigen organisatorischen Aufga-
ben und die Unterstiitzung der Priifungsausschiisse. Dazu gehdren insbesondere:

die Ausfilhrung und der Vollzug der Entscheidungen der Priifungsausschisse,
die Feststellung der Zulassung zu Modulprifungen (§§ 13, 24 Absatz 1 und 3),
die Abmeldung von der Modulprifung (§ 14 Abs. 2),

die Anmeldung zum Freiversuch (§ 14 Abs. 1),

die Fuhrung der Prifungsakte,

ARl
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6. die zeitliche und raumliche Organisation und Koordination der Priifungen in Zusammenarbeit mit
den Fakultaten,

7. die Information zu prifungsrelevanten Vorgangen,

8. die Ausstellung von Bescheinigungen,

9. die Ausfertigung von Zeugnissen, Urkunden und Diploma Supplements (§ 25),

10. die Ausfertigung von Studienzeugnissen (§ 7 Absatz 8),

11. die Entgegennahme von Antragen auf zweite Wiederholungsprtifungen (§ 16 Absatz 3),

12. die Entgegennahme von Riicktritts- und Versdumnisanzeigen (§ 6 Absatz 2).

(4) Der Zentrale Priifungsausschuss ist zustandig in den Prifungsangelegenheiten, die mehrere Fakultaten
berlihren und flir Entscheidungen tiber Widerspriiche, soweit der Priifungsausschuss der Fakultat ihnen nicht
abhilft.

§31 Inkrafttreten

Diese Priifungsordnung tritt am Tag nach der Veréffentlichung an der Hochschule in Kraft und gilt fur alle
Studierenden ab Matrikel 2012.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates Wirtschaft- und Sprachwissenschaften vom
13.06.2012 und der Genehmigung durch das Rektorat der Hochschule Zittau/Gorlitz vom 12.09.2012.

Zittau/Gorlitz am 12.09.2012

Der Rektor

(;mj-«ﬁ (v //L J

Prof. Dr. phil. Friedrich Albrecht
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Anlage 1 (zu §§ 12; 13): Priifungsplan

Stg.s- Module Semester ECTS-
interner "
Code 1 2 3 4 Punkte
WGb1- (176100 VK 5
1 Fachsprache Medizin | /Basiswissen Anatomie und Histologie PK90
WGb2- |[112000
1 Allgemeine Betriebswirtschaftslehre PK90 S
WGb3- |133200
1 Wirtschaftsmathematik PK150 S
WGb3- (174100 VR 5
5 Einfiihrung in die Gesundheitssoziologie PM20
WGb3-{[115150
6 Volkswirtschaftslehre / Wirtschaftspolitik Pt 2
\WGb3- 127700
7 Allgemeinwissenschaftliche Grundlagen und Einflihrung in das PK90 5
literaturwissenschaftliche Arbeiten
WGbE-|(106900 PK90 3
2 Fremdsprachen | (rezeptive Sprachtatigkeiten) *** PK30
WGbE-|[177150
5 Buchfiihrung *** VK 2
WGb1- (111650 VR 5
2 Kompaktwissen Psychologie, Neurobiologie PK90
176150
XVGM' Fachsprache Medizin Il / Basiswissen Physiologie, Genetik, Embry- P\Igo 5
ologie
WGb2- |[149250 PK180 5
2 Rechnungswesen | (Jahresabschluss und betriebliche Steuern)
WGb2- (|149750 e ;
6 Business English Il (produktive Sprachtatigkeiten) PK%O
WGb3- |112200 VB 5
2 Wirtschaftsinformatik | PK120
WGb5- 176550 PK120 5
1 Grundlagen der Gesundheitsdkonomie/Gesundheitspolitik
WGbE-|[106950 PK90 3
3 Fremdsprachen Il (produktive Sprachtatigkeiten) *** PM30
WGb1-|(153500 VK 5
4 Krankheitslehre, Diagnostik und Therapie PK90
WGb2- |[115050
4 Investition/Finanzierung AL 2
WGb2- |[176350
5 Marketing L 2
WGb3- 169750 PB 5
3 Geschéftsprozessmodellierung
WGb4- (155550
1 Recht / Recht im Gesundheitswesen A g
WGh6- |[155800 VR 5
1 Management PK90
WGbE- |[177900
4 Rhetorik *** PR 3
WGb1-{{153900 VR 5
5 Public Health PK90
WGb3- 115550
4 Empirische Sozialforschung/Statistik P .
WGb5- (154100 VR 5
2 Gesundheitssysteme im internationalen Vergleich PK90
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Stg.s- | [Module | Semester | ECTS-
interner Punkte*
Code 1 2 3 4 5 6

WGh6- |[154150 VR 5
2 Qualitdttsmanagement im Gesundheitswesen PK90

WGh6- |[155600

3 Relationship Management FRED 2
WGb6- |[174150 VR 5
4 Spezielle BWL im Gesundheitswesen | PK120

WGb2- |[115000 . PK120 5
3 Rechnungswesen I (Kosten- und Leistungsrechnung)

WGb4- (154000

2 Sozialrecht/Arbeitsrecht FIAZY 2
WGb4- 153550‘ ‘ . PK90 5
3 Internationales Sozialversicherungswesen

WGb6- |[177200 VR 5
5 Spezielle BWL im Gesundheitswesen || PK120

WGh6- |[153950

6 Einfiihrung in die Medizinische Informatik P2 E
WGb7- |[154400 VR 5
2 Forschungsprojekt PB

WGb7- (133300

1 ||Praktikum PB | 18
WGb7-|[153600 PA, 12
3 Abschlussmodul (Bachelor-Arbeit und Verteidigung) PM30

|Gesamtzahl ECTS-Punkte des Studiengangs | 30 | 30 || 30 || 30 || 30 | 30 || 180 |
* 1 ECTS-Punkt entspricht einem studentischen Arbeitsaufwand von 30 Zeitstunden
*** Wahlmodul

Legende:

ECTS = European Credit Transfer System — (Punkte)

PA = Priifungsleistung in Form der Abschlussarbeit gemaf § 21

PB = Alternative Prifungsleistung in Form des Belegs gemaf § 22

PK = Schriftliche Priifungsleistung in Form der Klausur gemaf §§ 19; 20
PM = Mundliche Priifungsleistung gemani § 18

PR = Alternative Prifungsleistung in Form des Referates geméaR § 22
PMg = Mundliche Priifungsleistung als Gruppenpriifung

VB = Prifungsvorleistung in Form des Belegs gemaR § 17 i.V.m. § 22
VK = Prifungsvorleistung in Form der Klausur gemaB § 17i.V.m. § 19
VR = Prifungsvorleistung in Form des Referates gemaR § 17i.V.m. § 22

(Die Zahlenangabe hinter der Priifungsart gibt die Dauer der Priifungsleistung in Minuten an.)
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Anlage 2: Bestandteile und Bildungsvorschriften (Wichtung) der Gesamtnote

Die Bachelor-Prifung ist eine fachibergreifende Prifung. Die Noten fir die einzelnen Module gehen mit fol-
genden Wichtungsfaktoren in die Gesamtnote ein:

Stg.s- sfizal] Wichtung der
interner Priifungsform . . Wichtungsfaktor
Prifungsleistungen

Code
176100

e Fachsprache Medizin | /Basiswissen Anatomie und Histologie Pl e L
112000

e Allgemeine Betriebswirtschaftslehre Pt eed Iz
133200

WGh3-1 Wirtschaftsmathematik PK 150 100.0 1.00
174100

WEb35 | IEinfiihrung in die Gesundheitssoziologie Fld O U
115150

lEsge Volkswirtschaftslehre / Wirtschaftspolitik Flisy e L
127700

WGb3-7 Allgemeinwissenschaftliche Grundlagen und Einflihrung in das PK 90 100.0 1.00
literaturwissenschaftliche Arbeiten
106900 PK 90 50.0

WGbE-2 Fremdsprachen | (rezeptive Sprachtatigkeiten) *** PK 30 50.0 0.00
177150

WGbE-5 Buchfiihrung *** 0.0 0.00
111650

tesi Kompaktwissen Psychologie, Neurobiologie Flisy e L
176150

WGbh1-3 Fachsprache Medizin Il / Basiswissen Physiologie, Genetik, PK 90 100.0 1.00
Embryologie
149250

e Rechnungswesen | (Jahresabschluss und betriebliche Steuern) P e [

PM 15 33.3
Rk I13?12i7n5eoss English Il (produktive Sprachtatigkeiten) Fig ey $5.9 LY
PK 90 33.3

112200

e Wirtschaftsinformatik | PRI i [
176550

Ehi=] Grundlagen der Gesundheitsékonomie/Gesundheitspolitik AL e [
106950 PK 90 50.0

WGbE-3 | e emdsprachen Il (produktive Sprachtatigkeiten) ** PM 30 50.0 0.00
153500

WGb1-4 Krankheitslehre, Diagnostik und Therapie PK 30 100.0 1.00

Web24  ||I190%0 PK 90 100.0 1.00
Investition/Finanzierung

Web2-5  [|1763%0 PK 90 100.0 1,00
Marketing
169750

e Geschaftsprozessmodellierung B e L
155550

el Recht / Recht im Gesundheitswesen ALY i [

webe-1 135800 PK 90 100.0 100
Management
177900

WGbE-4 Rhetorik ** PR 100.0 0.00
153900

WGb1-5 Public Health PK 90 100.0 1.00
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Stg.s- .
interner Modul Priifungsform W |chtqu a3 Wichtungsfaktor
Prifungsleistungen
Code
115550
e Empirische Sozialforschung/Statistik AL eed Iz
154100
i Gesundheitssysteme im internationalen Vergleich Pl e L
154150
e 2 Qualitdttsmanagement im Gesundheitswesen A5 WO U
155600
ek Relationship Management D e [
174150
e Spezielle BWL im Gesundheitswesen | AL eed Iz
115000
ez Rechnungswesen Il (Kosten- und Leistungsrechnung) P e [
154000
2 Sozialrecht/Arbeitsrecht FSTA WO U
Woba3  |[1939%0 . PK 90 100.0 1,00
Internationales Sozialversicherungswesen
177200
pEaes Spezielle BWL im Gesundheitswesen |l P ieed [
153950
WGb66 |Icifiihrung in die Medizinische Informatik PRSI [ Y
WGb7-2 Tt . PB 100.0 1.00
Forschungsprojekt
133300
WGb7-1 Praktikum PB 100.0 1.00
153600 PA 70.0
WGb7-3 || Apschlussmodul (Bachelor-Arbeit und Verteidigung) PM 30 30.0 fiL
#* Wahlmodul
PA = Priifungsleistung in Form der Abschlussarbeit gemal § 21
PB = Alternative Priifungsleistung in Form des Belegs gemaR § 22
PK = Schriftliche Priifungsleistung in Form der Klausur gemaR §§ 19; 20
PM = Miindliche Prifungsleistung gemaR § 18
PR = Alternative Priifungsleistung in Form des Referates gemaR § 22
PMg = Miindliche Prifungsleistung als Gruppenpriifung

(Die Zahlenangabe hinter der Priifungsart gibt die Dauer der Priifungsleistung in Minuten an.)

Bildung des Gesamturteils Np der Bachelor-Priifung:

N, =

XX Nj: Note der Modulpriifung im Modul j
D> (W, *N)) . . .
= J J Wi Wichtungsfaktor fiir das Modul j
X XX Anzahl der Module
W, “ _.
=1 I8 Module der Bachelor-Prifung gemaR Anlage 1
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Anlage 3: Zeugnis iiber die Bachelor-Priifung (Textmuster) - Blatt 1

Freistaat

SACHSEN

Hochschule
Zittau/Gorlitz

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

UBER DIE BACHELORPRUFUNG

Herr/Frau [Name]

geborenam [...]in[...]
hat im Studiengang

Management im Gesundheitswesen

an der Fakultat Management- und Kulturwissenschaften

studiert und die Bachelorpriifung bestanden
und erhalt die Gesamtnote:

[Pradikat]

(Durchschnittsnote: [Note])

Ergebnisse der Bachelorpriifung:

1. Abschlussmodul
(Bachelorarbeit und Abschlusskolloquium)

Thema der Bachelorarbeit:
Gesamtnote der Bachelorarbeit:
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Anlage 3: Zeugnis iiber die Bachelor-Priifung (Textmuster) - Blatt 2

2. Modulpriifungen

Fachsprache Medizin I/Basiswissen Anatomie und Histologie
Kompaktwissen Psychologie, Neurobiologie

Fachsprache Medizin Il/Basiswissen Physiologie, Genetik, Embryologie
Krankheitslehre, Diagnostik und Therapie

Public Health

Allgemeine Betriebswirtschaftslehre

Rechnungswesen | (Jahresabschluss und betriebliche Steuern)
Rechnungswesen Il (Kosten- und Leistungsrechnung)
Investition / Finanzierung

Marketing

Business English Il (produktive Sprachtatigkeiten)
Wirtschaftsmathematik

Wirtschaftsinformatik |

Geschéftsprozessmodellierung

Empirische Sozialforschung/Statistik

Einflihrung in die Gesundheitssoziologie
Volkswirtschaftslehre/Wirtschaftspolitik

AWG und Einflihrung in das literaturwissenschaftliche Arbeiten
Recht/Recht im Gesundheitswesen

Sozialrecht/Arbeitsrecht

Internationales Sozialversicherungswesen

Grundlagen der Gesundheitsdkonomie/ Gesundheitspolitik
Gesundheitssysteme im internationalen Vergleich
Management

Qualitdtsmanagement im Gesundheitswesen

Relationship Management

Spezielle BWL im Gesundheitswesen |

Spezielle BWL im Gesundheitswesen I

Einfuhrung in die medizinische Informatik

Praktikum

Forschungsprojekt

3. Sonstige Leistungen

[Auflistung der Module]

Zittau/Gorlitz, den
Siegel

N.N. N.N.

Dekan Vorsitzender des Prifungsausschusses
Management- und Kulturwissenschaften Management- und Kulturwissenschaften
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Anlage 4: Bachelor-Urkunde (Textmuster)

Hochschule Freistaat
Zittau/Gorlitz SACHSEN

BACKHIEECOR

Herr/Frau [Name]

geborenam [...]in[...]
hat die Bachelorpriifung im Studiengang

Management im Gesundheitswesen

erfolgreich abgelegt.

Die Hochschule Zittau/Gorlitz - University of Applied Sciences -
verleiht durch diese Urkunde den Hochschulgrad

[Hochschulgrad ausgeschrieben]- [Hochschulgrad abgekiirzt]
Zittau/Gorlitz, [Datum]

Siegel

[Name] [Name]

Rektor Dekan der Fakultat

Hochschule Zittau/Gorlitz - Hochschule Zittau/Gorlitz

University of Applied Sciences Fakultat Management- und Kulturwissenschaften

— STUDIEREN_OHNE_GRENZEN
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Anlage 5: Englische Ubersetzung der Bachelor-Urkunde (Textmuster)

Freistaat

SACHSEN

Hochschule
Zittau/Gorlitz

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

It is herewith certified that

Mr/Mrs/Ms

bornon[...]lin[...]

having successfully completed the relevant Bachelor course
has been admitted to the degree of Bachelor

following a course of study in the field of

Health Care Management

and that the Zittau/Gorlitz University of Applied Sciences

hereby awards the degree of

Bachelor of Arts — B.A.

Zittau/Gorlitz, [Datum]

Seal

[Name] [Name]
Rector Dean
Faculty of Management Sciences and Cultural Studies

— STUDIEREN_OHNE_GRENZEN
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Anlage 6: Diploma Supplement (deutsches Textmuster)

Hochschule
Zittau/Gorlitz

Diese Diploma Supplement-Vorlage wurde von der Eurcpaischen Kommissi-
on, dem Europarat und UNMESCO/CEPES entwickelt Das Diploma Supple-
ment soll hinrsichends Daten zur Verfiugung stellen, dis die intemationals
Transparenz und angemessene akademische und berufiiche Anerkennung
wvon Qualifikationen  (Urkunden, Zeugnisse, Abschlisse, Zertifikate, etc)
wverbessem. Das Diploma Supplement beschreibt Eigenschaften, Siufe,
FZusammenhang, Inhalte sowie Art des Abschilusses des Studiums, das wvon
der in der Orginalurkunde bersichnmeten Person erfolgreich abgeschlossen
wurde. Die Orginalurkunde muss diesem Diploma Supplement beigeflgt
werden. Das Diploma Supplement sollte frei sein von jeglichen Werturteilemn,
Aquivalenzaussagen oder Empfehlungen zur Anerkennung. Es solite Anga-
ben in allen acht Abschnitten enthalten. Wenn keine Amgaben gemacht wer-
den, sollte dies durch eine Begrindung erautert werdan.

1.1
1.3
1.4

2.2

2.3

2.4

2.5

Datum der Zerdifizierung: epdatum:s

Diploma Supplement

ANGABEN ZUM INHABER/ZUR INHAEBERIN DER QUALIFIKATION

MNachname [ 1.2 Vorname &namep, avornamens
Geburtsdatum, -Ort agebdatume, ageborty
Matrikelnummer aMatrikelnry

ANGAEBEN ZUR QUALIFIKATION

Bezeichnung der Qualifikation {ausgeschrieben, abgekirzt)

Bachelor of Arts — B A
Bezeichnung des Titels (ausgeschrieben, abgekiirzt)
[n. a]

Hauptstudienfach oder —facher
Management im Gesundheitswesen
Name der Einrichtung, die die Qualifikation verliehen hat

Hochschule ZittauwGorlitz, University of Applied Sciences
Fakultdt Management- und Kulturwissenschaften

Status (Typ / Tragerschaft)

Fachhochschule in staatlicher Tragerschaft

Mame der Einrichtung, die den Studiengang durchgefiihrt hat
[siehe 2.3]

Status (Typ / Tragerschaft)

[siehe 2.3]

Im Unterricht / in der Priifung verwendete Sprache(n)
Deutsch

Dir. Stefan Kdhne

Dezement der Akademischen Verwaltung
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Diploma Supplement - svomames «names

3.1

3.2

3.3

4.1

4.2

Datum der Zerdifizierung: spdatums

ANGABEN ZUR EEENE DER QUALIFIKATION

Ebene der Qualifikation

Erster berufsqualifizierender Hochschulabschiuss
Dauer des Studiums (Regelstudienzeit)

Drei Jahre (180 ECTS-Punkie)
Zugangsvoraussetzung(en)

- Allgemeine, Fachgebundene oder Fachhochschulreife (siehe 8.7)
ANGABEN ZUM INHALT UND ZU DEN ERZIELTEN ERGEBNISSEN

Studienform
Vollzeit
Anforderungen des Studiengangs/Qualifikationsprofil des Absolventen/der Absolventin

Im Studiengang ,Management im Gesundheitswesen® werden Fachleute fir den Einsatz in Ge-
sundheitseinrichtungen ausgebildet und auf die spezifischen Anforderungen der mittieren Lei-
tungsebene in Gesundheitseinrichtungen vorbereitet.

Im Laufe ihres Studiums erwerben die Studierenden breite Kenntnisse auf den Gebieten Be-
triebswirtschaft, Wirtschaftsinformatik, Recht, Internationales Versicherungswesen, Kommuni-
kation sowie im Bereich der medizinischen Grundlagen und der Ethik. Durch den kontinuierli-
chen Einbezug spezifischer Theorien, Instrumente und Fallbeispiele aus dem Management im
Gesundheitswesen sind sie befahigt, sich im zukiinftigen Arbeitsleben flexibel an die standig
wechselnden Anforderungen des Gesundheitsmarktes anzupassen.

Die zentralen Fachinhalte werden erganzt durch den Einbezug relevanter kultureller Aspekie
der Gesundheitsékonomie ebenso wie durch sprachliche und Gkologische Themen. Dies ge-
wadhrleistet, dass das Studium den Anforderungen des dulRerst dynamischen Berufsfeldes in ei-
nem ganzheitlichen MaRke gerecht wird.

Neben den genannten fachspezifischen Zielen befahigt das Studium zu verantwortungsbewuss-
tem Handeln im Kontext der Unternehmensfiihrung und zu wissenschaftlichen Denken. Die
Studierenden kultivieren Fahigkeiten, die fir jedes wissenschaftliche Arbeiten wesentlich sind,
wie fachliche Fahigkeiten, Abstraktionsvermdgen, Losungsorientierung, Flexibilitat, Kreativitat,
selbststandiges Arbeiten und Erschliefung von Fachliteratur, femer Kommunikations- und Ko-
operationsvermagen sowie das Vertreten eigenstindiger Positionen.

Mit dem Aneignen des Fakten- und Methodenwissens erwerben die Studierenden breit gefa-
cherte fachibergreifende Kompetenzen und schulen damit ihre Planungs- und Entscheidungs-
fahigkeit. Gleichzeitig stellen sie einen problemidsungsorientierten Arbeitsstil sowie Teamfahig-
keit unter Beweis. Sie sind in der Lage, ziel- und ergebnisorientiert Aufgaben zu bewdltigen,
sich die methodische Vielfalt der Prasentationstechniken zu erschliefen und ihre Arbeit selbst-
kritisch auszufiihren, zu reflektieren und zu kontrollieren.

Mit einer selbststandig verfassten Bachelor-Arbeit stellen die Studierenden ihre Fahigkeit zur
eigenstandigen wissenschafilichen Bearbeitung eines gesundheitskonomischen Themas unter
Beweis.

Auf der Basis des im Studium erlangten fachspezifisch-interdisziplindren Wissens sind die Ab-
solventinnen und Absolventen in der Lage, selbststindig zu arbeiten und erfolgsorientiert in
Flihrungsteams von Qrganisationen mitzuwirken.

Dr. Stefan Kihne
Dezernent der Akademischen Verwaltung
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Diploma Supplement - svomames «names

4.3

4.4

4.5

5.1

5.2

6.1

6.2

Datum der Zertifizierung: spdatums

Einzelheiten zum Studiengang

siehe . Zeugnis Uber die Bachelor-Prifung” sowie Transcript of Records
Notensystem und Hinweise zur Vergabe von Noten

Benotungsskala siehe 8.6

Gesamtnote

Jnotentext” (erzielt auf der Grundlage der Priifungsergebnisse (siehe 4.3))

ANGABEN ZUM STATUS DER QUALIFIKATION

Zugang zu weiterflihrenden Studien

Der Bachelor-Grad erdffnet den Zugang zu einem Master-Studium, wobei von Institution zu In-
stitution unterschiedliche zusatzliche Zugangsvoraussetzungen zu erfallen sein kénnen.

Beruflicher Status

Der Abschlussgrad ,Bachelor of Arts* berechtigt dazu, im Fachgebiet des Managements im Ge-
sundheitswesen tatig zu werden.

WEITERE ANGABEN

Weitere Angaben
keine
Informationsquellen fir erganzende Angaben

Zur Hochschule: www hszg de
Zur Fakultat: www hszg de
Informationen zum deutschen Bildungssystem siehe unter Punkt 8.8

ZERTIFIZIERUNG

Dieses Diploma Supplement nimmt Bezug auf folgende Original-Dokumente:
Bachelor-Urkunde der Hochschule Zittau/Goritz vom «pdatums

Zeugnis Uber die Bachelor-Prafung vom «pdatums

Transcript of Records «pdatum»

ANGABEN ZUM NATIONALEN HOCHSCHULSYSTEM

Die Informationen tber das nationale Hochschulsystem auf den folgenden Seiten geben Aus-
kunft Gber den Grad der Qualifikation und den Typ der Institution, die sie vergeben hat.

Dr. Stefan Kihne
Dezement der Akademischen Verwaltung

Slegal
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a Informationen zum Hochschulsystem in Deutschland'

a1 Die unterschiedlichen Hochschulen und ibr institutioneller
Status

Die Hochschulausbildung wird in Deutschland won drei Aren wvon
Hochschulen angeboten

- Uiniversitsten, sinschliellich verschiedener spezialisierter Institutionan,
bieten das gesamte Spekirum akademischer Disziplinen an. Traditions=l
liegt der Schwerpunkt an deutschen Universitdten besonders au® der
Grundlagenforschung, so dass das forigeschrittene Studium vor allem
theoretisch ausgerichtet und forschungsorientiert ist.

- Fachhochschulen konzentrieren e Studienangebote auf ingenisur-
wisserschafiche und techmische Facher, wirtschaftswissenschaftiche
Facher, Sozialarbeit und Design. Der Aufirag won angewandter For-
schung und Entwicklung impliziert einen klaren praxisorientierten Ansatz
und eine berufsherogens Ausrichtung des Studiums, was haufig inte-
grierte und begleitete Praktika in Industrie, Unternehmen oder anderen
einschl3gigen Einrichtunpen einschiiefit.

- Kumst- umd Muskhochschulen bieten Studiengdnge fir kiinstlersche
Tatigkeiten an, in Bildender Kunst, Schauspied und Musik, in den Berei-
chen Regie, Produktion und Drehbuch fir Theater, Film und andere
Medien sowie in den Bereichen Design, Architektur, Medien und Kom-
ramnikation.

Hochschulen sind entweder staatiiche oder staatlich anerkannte Institu-
tionen. Sowchl in ihrem Handeln einschliefhich der Planung von Studi-
engdngen als auch in der Festsetzung und Zuerkennung von Studien-
abschlissen unterisgen sie der Hochschulgesetzgebung.

Tab. 1: Institutionen, Studiengange und Abschitisse im
Deutschem Hochschulsystem

82 Studiengange und -abschliisse

In allen drei Hochschultypen wurden die Swediengange traditionell als
integrierte _lange® (einstfige) Studiengdnge angeboten, die entweder
zumn Diplom oder zum Magister Artium fihren oder mit einer Staatspri-
fung abschlielten.

Im Rahmen des Bologna-Prozesses wird das einstufige Studiensystem
sukzessve durch ein zweishfiges ersetzt. Seit 1988 besteht die Mog-
lichkeit, parallel zu oder anstelle von traditionellen Studiengangen
gestufte Studiengange (Bachelor und Master) anzubieten. Dies soll den
Studierenden mehr VWahlmoglichkeiten und Flexibilitit beim Planen und
Verfolgen dwer Lemziele bisten, sowie Studiengange international
kompatibder machen.

Einzelheiten s. Abschmitte 84.1. 342 bzw. 843 Tab. 1 gibt eine
musammenfassends Ubersicht.

83 AnerkennunglAkkreditierung von Studiengdngen und
Abschlissen

Um die Qualitit und die Vergleichbarkeit von Qualifikationen sicher zu
stellen, missen sich die Organisation und Struktur von Studien-
gangen als auch die gnndsatzlichen Anforderungen an Studienab-
schlisse an den Prinzipien und Regelungen der Standigen Konferenz
der Kultusminister der Lander (KMK) orientieren.” Seit 1999 existiert in
bundesweites Akkrediterungssysterm  fir Studienginge unter der
Aufsicht des Akkrediierungsrates, nach dem alle neu eingefihren
Studiengdnge  akkreditiert werden. Akkreditierte Studiengings sind
berechiigt, das Qualititssiegel des Akkreditierungsrates zu fuhren ™

[ == '
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a4 Crrganisation und Struktur der Studiengange

Die folgenden Studiengange kdnnen won allen drei Hochschultypen
angeboten werden. Bachelor- und Masterstudiengange kinnen nachei-
nander, an wnterschiedlichen Hochschulen, an  unterschiedlichen
Hochschultypen und mit Phasen der Erwerbstatigheit zwischen der
ersten und der zweiten Cualfikationsstufe studiert werden. Bei der
Planung werden Module wnd das Eurcpdische System zur Akkurnulation
und Transfer won Kreditpunkten (ECTS) werwendet, wobei einem
Semester 30 Kreditpunkte entsprechen.

841 Bachelor

In Bachelorstudiengangen werden wissenschafiiche Grundlagen,
Methodenkompetenz und berufsfeldbezogens Qualfikationen wemmittelt.
Dier Bachelorabschiuss wird nach 3 bis 4 Jahren

Zim Bachelorstudiengang gehdrt eine schriftiiche Abschlussarbeit.
Studienginge, die mit dem Bachelor abgeschlossen werden, missen
gemal dem Gesetz zur Emichtung einer Stiftung zur Akkreditierung von
Studiengingen in Deutschland akkreditiert werden.”

Studiengings der ersten Qualifikationsstfe (Bachelor) schiielien mit
den Graden Bachelor of Ans (B.A), Bachelor of Science (B.5c.), Ba-
chelor of Engineering (B.Eng.), Bachelor of Laws (LL B.). Bachelor of
Fine Arts (B.F.A ) oder Bachelor of Music (B_Mus.) ab.

842 Master

Dier Master ist der zweite Studienabschiuss nach weiteren 1 bis 2
Jahren. Masterstudiengdnge sind nach den Profiltypen _stirker anwen-
dungsornentiert” und starker forschungsorentiert” zu differenzieren. Die
Hochschulen legen fir jeden Masterstudiengang das Profil fest

Zwm Masterstudiengang gehirt eine schrifiliche Abschlussarbeit.
Studiengings, die mit dem Master abgeschlossen werden, miissen
gemal dem Gesetz zur Emichtung einer Stftung zur Akkreditisrung von
Studiengingen in Deutschland akkreditiert werden.

Studienginges der aweiten Qualifikationsstufe (Master) schiielfen mit den
Graden Master of Arts (M.A), Master of Science (M.5c.), Master of
Engineering (MEng.). Master of Laws (LLM.}, Master of Fine Ars
{M.F.A) oder Master of Music (M_Mus.} ab. Weiterbildende Masterstudi-
engange, sowie solche, die inhallich nicht auw’ den worangegangensn
Bachelorstudiengang aufoauen kinnen andere Bezeichnungen erhalten
{z.B. MBA]).

843 Integrierte _lange” sinstufige Studiengange: Diplom,
Magister Artium, Staatspriifung
Ein integrierter Studiengang ist entweder mono-disziplindr (Diplom-
abschllsse und die meisten Staatsprifungen) oder besteht aus einer
Fombination won entwedsr owei Hauptfachern oder einem Haupt- wnd
zwei Mebenfichern (Magister Artium). Das Vorstudium (1,5 bis 2 Jahre)
dient der breiten Orientierung und dem Grundlagenenwert im jewsligen
Fach. Eine Zwischenprifung (bzw. Vordiplom) ist Voraussetzung fir die
Zulassung zum Hauptstudium, d.h. zum forigeschrttenen Studium wed
der Sperzialisierung. Voraussetzung fir den Abschiuss sind die Vorlage
einer schriftlichen Abschlussarbeit (Dawer bis zu & Monaten) und
umfangreiche schriftiche und mindiche Abschlussprifungsn. Ahnliche
Regelungen gelten fir die Staatspriffung. Die erworbens Qualifikation
entspricht dem Master.

- Die Regelstudienzeit an Universisfen betragt bei integrierten Studien-
gangen 4 bis 5 Jahre (Diplom, Magister Arium) oder 3 bis 8.5 Jahre
{Staatsprifung). Mit dem Diplom werden ingenieur-, natur- und wirt-
schaftswissenschaftliche Studiengange abgeschiossen. In den Geistes-
wissenschaften ist der entsprechende Abschluss i der Regel der
Magister Arium (M.A_). In den Sozialwissenschafien variiert die Praxis
j& nach Tradition der jewsligen Hochschule. Juristische, medizinische,
pharmazeutische und Lehramtsstudiengange schlieen mit der Staats-
i ab.

Die drei Oualifikationen {Diplnm Magister Artium wnd Staatsprifung)
sind akademisch gleichwertig. Sie bilden die formale Voraussetzung zur
Promotion.  Weitere Zulassungsworaussetzungen kinnen won  der
Hochschule festgelegt werden, s. Abschnitt 3.5,

- Die Regelstudienzeit an Fachhoshschulen (FH) betragt bei integrierten
Studieng3ngen 4 Jahre wnd schlielt mit dem Diplom (FH) ab. Fach-
hochschulen haben kein Promotionsrecht; qualifizierte  Absolventen
kinnen sich fir die Zulassung zur Promotion an promotionsberechigten
Hachschulen bewerben, s. Abschnitt 8.5

- Das Studium an Kunst- und Muskhochschwlen ist in seiner Onganisati-
on und Struktur abh3ngig wom jeweiligen Fachgebiet und der individuel-
len Ziglsetzung. Meben dem Dipfom- bzw Magisterabschluss gibt es bei
integrerten Studiengangen Zerifikate und zertfizerte Abschlussprifun-
gen fir spezielie Bereiche und bendfiche Zwecks.

83 Promotion

Universititen sowie gleichgestelite Hochschulzn und einige Kunst- und
Musikhochschulen sind promotionsberechtigh. Formale Voraussetzung
fir die Zulassung zur Promotion st ein qualifizerter Masterabschluss
(Fachhochschulen und  Universitaten). ein Magisterabschluss, ein
Diplom, eine Staatsprifung oder ein Sguivalenter auslindischer Ab-
schluss. Besonders qualifizierte Inhaber sines Bachelorgrades oder
eines Diplom (FH) kdnnen chne einen weiteren Studienabschluss im
Wege eines Eignungsfeststelhmgsverfahrens zur Promotion zugelassen
wergen.

Oie Universititen bzw. promotionsberschiigten Hochschulen regeln
sowohl die Zulassung zur Promotion als auch die Art der Eigmungspri-
fung. Voraussetzung fir die Zulassung ist aullerdem, dass das Promeodi-
onsprojekt won einem Hochschullshrer als Betreusr angenommsen wird.

86 Benotungsskala

e deutsche Benotungsskala wniasst dblicherweise 5 bis § Grade (mit
zahlenmaligen Entsprechamngen; es kinnen auch Fwischennoten
wergeben wenden): Mit Auszeichnung bestanden™ (1), .Sehr gut™ (1),
SGut” (2), Befriedigend” (3), JAusreichend” (4), Micht ausreichend™ (5).
Zum Bestehen ist mindestens die Mote Ausreichend” (4) notwendig. Die
Bezeichnung fur die Moten kann in Einzelfallen und fir den Doktorgrad
abweichen.

Aulerdem werwenden Hochschulen zum Teil bereits die ECTS-
Benotungsskala, die mit den Graden A (die besten 10%). B (die n3chs-
ten 25%). C (die ndchsten 30%), D (die nachsten 25%) und E (die
nachsten 10%) arbeitet.

87 Hochschulzugang

Oie Allgemeine Hochschulreife (Abitur) mach 12 bis 13 Schuljahren
emdglicht den Zugang zu allen Studiengdngen. Die Fachgebundens
Haochschulreife emdglicht den Zugang zu bestimmten Fachem. Das
Studivm an Fachhochschulen ist auch mit der Fachhochschulreife
mighch, die in der Regel nach 12 Schuljahren enworben wird. Der
Zugang zu Kunst- und Musikhochschulen kann auf der Grundlage von
anderen bzw. zusitdichen Voraussetmngen zum MNachweis einer
besonderen Eignung erfolgen

Oie Hochschulen konnen in bestimmiten Fallen musatzliche spezifische
Zulassungswerfahren durchiiihren.

g8 Informationsguellen in der Bundesrepublik

- Kultusministerkonferenz (KME) (Standige Konferenz der Kultusminister
der Linder in der Bundesrepublik Devtschland); Lennastr. 8, D-53113
Bonn; Fam: +40(00228501-220; Tel.: +48{0228/501-0

- Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen (ZaB) als deutsche
MNARIC; weanw kmk.org: E-Mail: zabi@kmk_ org

- "Dokumentations- und Bildungsinformationsdienst” als deutscher
Partner im EURYDICE-Netz. fir Informationen zum Bidungswesen in
Deutschland (werwr kmik ong’dokubildungswesen_htm; E-Mai:
eunydiceikmic.org)

- Hochschwlrektorenkonferenz (HRK), Ahrstr. 39, D-53175 Bonn; Fax:
+40(0)22/BE7-110; Tel.: +48(0\228/B67-0; www.hrk.de; E-Mail:
sekr@hrk de

- "Hochschulkompass”™ der Hochschulrektorenkonferenz, enthalt
umfassende Imformationen zu Hochschulen, Studiengangen ete.
(weanw_hochschulkompass.de)

! Die Information berlicksichtigt nur die Aspekte, die direkt das Diploma Supplement betreffen. Informationsstand 1.7_2005.

' Benufsakademien sind keine Hochschulen, es gibt sie nur in einigen Bundeslindem. Sie bisten Studiengange in enger Zusammenarbeit mit privaten
Unternehmen an. Studierends erhalten einen offiziellen Abschiuss und machen eine Ausbildung im Betnieb. Manche Berufsakademien bieten Bachelor-
studiengange an, deren Abschllsse einem Bachelorgrad einer Hochschule gleichgestellt werden kdnnen, wenn sie von siner deutschen Akkreditie-

rungsagentur akkreditiert sind.

" Landergemeinsame Strukturvorgaben gemal § § Abs. 2 HRG fir die Akkreditierung won Bachelor- und Masterstudiengangen

(Beschluss der Kultusministerkonfzrenz vom 10102003 i.d.F. vom 21.4 2005).

¥ _Gesetz zur Emichtung einer Stiftung Stiftung zur Akkreditierung von Studiengdngen in Deutschiand™, in Kraft getreten am 26.02.05, GV. NRW. 2005,
Mr. &, 5. 45, in Verbindung mit der Vereinbanung der Lander zur Stiftung . S&ftung: Akkreditensng von Studiengdngen in Devtschiand™ (Beschluss der

Kultusministerkonferenz vom 18.12.2004).
v Siehe Fulinote Nr. 4.
*  Siehe Fulnote Nr. 4.
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Anlage 7: Diploma Supplement (englisches Textmuster)

This Diploma Supplement model was developed by the European

Commission, Council of Europe and UNESCOVCEPES. The purpase of the

H h h | supplement is fo provide sufficient independent data to improve the
'O C S- C U e international ‘transparency’ and fair academic and professional recognition of
qualifications (diplomas, degrees, certificates etc ). It is designed to provide a

7' L | s deseription of the nature, level, contexi, content and siatus of the studies that
Itta LJ XG O r |t7 were pursued and successfully completed by the individual named on the
onginal qualification to which this supplement is appended. It should be free

(1Y R 0 D L | a

from any walue judgements, equivalence statements or suggestions about
recognition. Information in all eight sections should be provided. Where

information is not provided, an explanation should give the reason why.

1.1
1.3
1.4

2.1

2.2

2.3

24

2.5

Date of certification: «pdatums

Diploma Supplement

HOLDER OF THE QUALIFICATION

Family Name / 1.2 First Name «hamen, «Vornamen
Date, Place of Birth «gebdatums, «geborts
Student ID Number or Code aMatrikelnry

QUALIFICATION

Name of Qualification (full, abbreviated; in original language)

Bachelor of Arts — B A
Title Conferred (full, abbreviated; in original language)
i a]

Main Field(s) of Study
Health Care Management
Institution Awarding the Qualification (in original language)

Hochschule Zittau/Gorlitz, University of Applied Sciences
Fakultat Management- und Kulturwissenschaften (Faculty of Managerial and Cultural Studies)

Status (Type / Control)
University of Applied Sciences / State Institution

Institution Administering Studies (in original language)

[see 2.3]
Status (Type / Control)
[see 2.3]

Language(s) of Instruction/Examination)
German

Dr. Stefan Kihne
Head of Academic Administration
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3

Date of certification: «pdaturm

3.1

3.2

3.3

4.1

4.2

LEVEL OF THE QUALIFICATION

Level

First degree, single subject
Official Length of Programme
Three Years (180 ECTS credits)
Access Requirements

Higher Education Entrance Qualification (HEEQ): General, Specialised or EQ-UAS (cf. Sec.
8.7.)

CONTENTS AND RESULTS GAINED

Mode of Study
Full-time
Programme Requirements/Qualification Profile of the Graduate

The course of study in “Management in Health Care” qualifies experts to work at medium-level
management in institutions of the health care sector.

During their studies, students acquire a broad knowledge in the fields of business
administration, business informatics, law, international insurance, communication as well as
medical foundations and ethics. As the study programme continuously involves specific subject-
related theories, instruments and case studies, graduates are flexible and adapt easily to
changing requirements in the sector of health care management.

The vital subject-related topics are complemented by relevant cultural aspects of economics in
health care management as well as by foreign languages and ecological fopics. The graduate is
enabled thus to meet the requirements of an extremely dynamic vocational field in a holistic
approach.

Along with the acquisition of technical skills, the study programme enables the students to use
the knowledge acquired responsibly and to think scientifically. The students develop skills
essential for any type of scientific work - technical skills, the ability to think abstractly, problem-
solving skills, flexibility, creativity, a solid understanding of technical literature, the willingness
and ability to work in interdisciplinary teams as well as to work individually, communication and
cooperation skills, and the ability to form and justify their own opinion.

By acquiring both subject-related knowledge and methodological skills, the students
demonstrate comprehensive competencies in planning and decision-making processes. At the
same time, they give proof of their problem-solving skills and their ability to work in teams. They
work both goal and outcome-oriented, demonstrate well-developed presentation skills and the
ability to implement, reflect and control their work self-critically.

Candidates are required to complete a Bachelor's thesis on a topic related to a health care
management topic, demonstrating their ability to independently solve economic or scientific
problems.

With the subject-related and interdisciplinary knowledge and skills acquired during their studies,
graduates are prepared to work independently and to participate successfully in management
teams of organisations.

Dr. Stefan Kiahne
Head of Academic Administration
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4.3 Programme Details

See the Zeugnis (ber die Bachelor-Priifung (Final Examination Certificate) for subjects of final
examinations (written and oral) and Transcript of Records.

4.4 Grading Scheme

General grading scheme cf. Sec. 8.6
(ECTS-Grade/Rank, if applicable)

4.5 Overall Classification (in original language)

“notenfext” (based on the final examination results (see 4.3))
5 FUNCTION OF THE QUALIFICATION

5.1 Access to Further Study

The Bachelor's degree qualifies graduates to apply for admission to a Master's studies
programime.

5.2 Professional Status
The Bachelor of Arts degree entitles its holder to work professionally in the field of health care
management.
] ADDITIONAL INFORMATION

6.1 Additional Information
none
6.2 Further Information Sources

On the institution: www.hszg.de
On the faculty: www hszg.de
For national information sources cf. Sect. 8.8

7 CERTIFICATION

This Diploma Supplement refers to the following original documents:
Bachelor-Urkunde (Germman and English) «pdatum»

Zeugnis (iber die Bachelor-Priifung (German) «pdafuma

Transcript of Records (English) «pdatum»

-] NATIONAL HIGHER EDUCATION SYSTEM

The information on the national higher education system on the following pages provides a
context for the qualification and the type of higher education that awarded it.

Date of certification: «pdatums

Dr. Stefan Kiihne
Head of Academic Administration
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84 Organization and Structure of Studies

The following programmes apply to all three types of institutions.
Bachslor's and Master's study courses may be studied consecutively, at
wanous higher educabion institutions, at different types of higher
education institutions and with phases of professional work between the
first and the second qualification. The organization of the study
programmes makes use of modular co and of the Eurcpean
Credit Transfer and Accumulation System (ECTS) with 30 credits
comesponding to one semester.

8.4.1 Bachelor

Bachelor degree study programmes lay the academic foundations,
prowide methodelogical skils and lead to qualifications related to the
professional field. The Bachelor degree is awarded after 3 to 4 years.
The Bachelor degree programme indudes a thesis requirement. Study
cowrses leading to the Bachelor degree must be accredited according to
the Law establishing a Foundation for the Accreditation of Study
Programmes in Germany. *

First degree programmes (Bachelor) lead to Bachelor of Ars (BA)L
Bachelor of Science (B.5e.), Bachelor of Engineering (B.Eng.), Bachelor
of Laws (LLB.), Bachelor of Fine Arts (B.F.A) or Bachelor of Music
{BMus. )

8.4.2 Master

Master 5 the second degree after ancther 1 to 2 years. Master study
programmes must be differentiated by the profile types “more practice-
oriented” and “more research-orented™. Higher Education Institutions
define the profile of each Master study programme.

The Master degree study programme includes a thesis requirement.
Study programmes leading to the Master degree must be acoredited
according 1o the Law establishing a Fowndation for the Accreditation of
Study Programmes in Germany. ®

Second degree programmes (Master) lead to Master of Ars [M.AY),
Master of Science (M.5c.). Master of Engineering (M.Eng.), Master of
Laws (L.L.M}, Master of Fine Arts (M.F.A) or Master of Music (M.Mus.).
Master study pregrammes, which are designed for continuing education
or which do net build on the preceding Bachelor study programmes in
temms of their content, may camy other designations (e.g. MBA).

843 Integrated "Long™ Programmes (One-Tier):
Diplom degrees, Magister Artium, St@atsprifung

An integrated study programme is either mono-disciplinary (Dipiom
degrees, most programmes completed by a Staatsprifung) or comprises
a combanation of either two major or one magor and two minor fields
(Mzgister Arfium). The first stage (1.5 to 2 years) focuses on broad
orientations and foundations of the fiekd(s) of study. An Intermediate
Examination {Diplom-Vorprifung for Diplom degrees; Zwischenpriifung
or credit requirements for the Magisfer Artium) is prerequisite to enter
the second stage of advanced studies and specializations. Degree
requirements include submission of a thesis (up to & months duration)
and comprehensive final written and oral examinatons.  Similar
regulations apply to studies leading to a Staatsprifung. The level of
qualification is equivalent to the Master level.

- Integrated studies at Uniersitdten (L) last 4 to 5 years (Diplom
degree, Magister Artium) or 3 to 8.5 years [Sfaalsprifung). The Diplom
degree is awarded in engineering disciplines, the natural sciences as
well a5 economics and business. In the humanities, the comesponding
degree is usually the Magisfer Artium (M_AL In the social sciences, the
practice varies as a matter of nstitutional traditions. Studies preparing
for the legal, medical, pharmaceutical and teaching professions are
completed by a Stsatsprifung.

The three qualfications (Diplom, Magister Arfium and Staatsprifung) are
academically equivalent. They qualify to apply for admission to doctoral
studies. Further prerequisites for admission may be defined by the
Higher Education Institution, of. Sec. 8.5,

- Integrated studies at Fachhochschulen (FHIWniversities of Applied
Sciences (UAS) last 4 years and lead to a Diplom (FH) degree. While
the FHIUAS are non-doctorate granting institutions, qualified graduates
may apply for admission to doctoral studies at doctorate-granting
institutions, f. Sec. 8.5.

- Studies at Kunst- and Musikhochschulen (Universities of ArtMusic
etz.) are more diverse in their organization. depending on the field and
individual objectives. In addition to DiplomMagisfer degress, the
integrated study programme awards include Certificates and certified
examinations for specialized areas and professional puposes.

85 Doctorate

Universities as well as specialized institutions of university standing and
some Universiies of Artf'Music are doctorate-granting  institutions.
Formal prerequisite for admission to doctoral work is a qualified Master
(UAS and U}, a Magister degree, a Diplom, a Staatsprifung. or a foreign
equivalent. Particulary gualified holders of a Bachelor or a Diplom (FH]
degree may also be admitted to doctoral studies without acguisition of a
further degree by means of a procedure to detemmine their apttude. The
universities respectively the doctorate-granting institutions regulate entry
to a doctorate a5 well as the structure of the procedure to defermine
aptitude. Admission further requires the acceptance of the Disseration
reseanch project by a professor as a supenvisor.

8.6 Grading Scheme

The grading scheme in Gemany usually comprises five to six levels
(with numerical eguivalents; intermediate grades may be given): “Mit
Auszeichnung besfanden™ (1) = Excellent. "Sehr Guf™ (1) = Very Good;
“Guf” (2) = Good; "Befnedigend” (3) = Satisfactory; "Awsreichend” (4) =
Sufficient;, "Nicht ausreichend™ (5) = Non-SufficientTail. The minimum
passing grade is "Ausreichend” (4). Verbal designations of grades may
vary in some cases and for doctoral degrees.

In addition institutions may al use the ECTS grading scheme,
which operates with the levels A (best 10 %), B (next 25 %), C (next 30
%), O (next 25 %), and E {next 10 %)

8.7 Access to Higher Education

The General Higher Education Entrance Qualification [Allgemeine
Hochschuiredfe, Abiur) after 12 to 13 years of schooling allows for
admission to all higher educational studies. Specialized warants
(Fachgebundends Hochschuireife) allow for admission fo particular
disciplines. Access to Fachhochschulen (UAS) is also possible with a
Fachhochschulreife, which can usually be acquired after 12 years of
schooling. Admission to Universities of ArtMusic may be based on other
or require additional evidence demonstrating individual aptitude.

Higher Education Institutions may in certain cases apply additional
admission procedures.

88 National Sources of Information

- Kuffusminisferkonferenz (KMK]) [Standing Corference of the Ministers
of Education and Cultural Affairs of the Lander in the Federal Republic
of Germany]; Lennéstrasse 6, 0-53112 Bonn; Fax +40(01728/501-
278, Phone: +48[0]226/501-0

- Central Office for Foreign Education (ZaB) as German MARIC:
wivewi kmik_ong; E-Mail: zabi@kmk.org

- "Documentstion and Educational Information Senvice” as Garman
EURYDICE-Unit, prowiding the national dossier on the education
system (wwew kmk_ong/dokubildungswesen htm; E-Mail:

eurydice@kmk org)

- Hochschulrektorenkonferenz (HRK]) [German Rectors’ Conference];
Ahrstrasse 38, D-53175 Bonn: Fax +48(0]228/387-110; Phone:
+40[0]226/387 -0; wwow. k. de; E-Mail: sekniihrk.de

- "Higher Education Compass” of the German Rectors’ Conference
features comprehensive information on institutions, programmes of
study, ete. (www higher-education-compass.de)

' The Information covers only aspecis directly relevant to purposss of the Diploma Supgplement. All information as of 1 July 2005.

Bentsaksdemien ars not considersd s Higher Education Instituions, they only exist In some of the Lander. They offer educational programmes I close coogeration
with private companiss. Students receive a formal degree and carry out an apprenticeship at the company. Some Berwfsaxademien ofter Bachelor courses which are
recogniZen 35 3N acasemic degres I ey are acoremisd by 3 Gemman accrediENon agency.

* common struchural quidelines of the Lander as st out In Article 9 Clause 2 of the Framewosk Act for Higher Education (HRG) for the accrediiation of Bachelor's and
Master's sludy courses (Resplufion of the Sanding Conference of the Minksiers of Educalion and Cultural AfTalrs of the Lander In the Federal Republic of Gemmany of

10.10. 2003, 3s amended on 21.4.2005).

*  Law establishing a Foundation ‘Foundation for the Accreditation of Study Programmes In Gemany™, entered Inbo force as from 26.2.2005, GV. NRW. 2005, nr. 5, p. 45
In connection with the Declaration of Me Lander to the Foundation “Foundabion: Foundation for the Accreditation of Study Programmes In Germany® (Resolution of the
Standing Conference of the Minlsters of Education and Cultural AfTalrs of the Lander In the Federal Republic of Germany of 16.12.2004.

= Seenote Mo. 4.
See note No. 4.
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