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6. Satzung zur Änderung der Studien- und Prüfungsordnung für den 
Master-Studiengang „Integriertes Management“ 

vom 28.01.2015 

Gemäß § 13 Abs. 4 i. V. m. §§ 34 und 36 des Sächsischen Hochschulfreiheitsgesetzes 
(SächsHSFG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 15. Januar 2013 (SächsGVBl. S. 3), 
das zuletzt durch Artikel 5 des Gesetzes vom 17. Dezember 2020 (SächsGVBl. S. 731) 
geändert worden ist, erlässt die Hochschule Zittau/Görlitz diese Änderungssatzung. 

 

Artikel 1 
Änderung der Prüfungsordnung 

Die Prüfungsordnung für den Master-Studiengang „Integriertes Management“ wird wie folgt 
geändert: 
 
Die folgenden Module werden ausgetauscht, im Semester verschoben oder entfallen. Die 
Anlagen der Prüfungsordnung ändern sich entsprechend. 
 

1. Das Modul Transitioning the Energy Systems and their Technical Carbon Cycles 
(266950) wird aus dem Pflichtbereich der Vertiefungs- und Studienrichtung Integrated 
Management/Industrial Ecology and Cleaner Production (English programme) im 2. Semester 
gestrichen.  

2. Das Modul Transitioning the Energy Systems and their Technical Carbon Cycles 
(269550) wird in den Pflichtbereich der Vertiefungs- und Studienrichtung Integrated 
Management/Industrial Ecology and Cleaner Production (English programme) im 2. Semester 
aufgenommen.  

3. Die Module Business English B1 (136450) und Project Management: Processes and 
Methods (217900) werden in den Wahlpflichtbereich des Sommersemesters (Elective modules 
summer semester) der Vertiefungs- und Studienrichtung Integrated Management/Industrial 
Ecology and Cleaner Production (English programme) im 2. Semester neu aufgenommen. 

4. Die Module Business English B2 (254050), Englisch B1/B2 (253950) und Englisch für 
Ingenieure (254550), welche im Wahlpflichtbereich des Sommersemesters (Elective modules 
summer semester) der Vertiefungs- und Studienrichtung Integrated Management/Industrial 
Ecology and Cleaner Production (English programme) im 2. Semester stattfanden, werden 
gestrichen. 

5. Das Modul Theory-Practice-Transfer: Development and Assessment of Management 
(266300) wird vom Pflichtbereich der Vertiefungs- und Studienrichtung Integrated 
Management/Industrial Ecology and Cleaner Production (English programme) in den 
Wahlpflichtbereich des Wintersemesters (Elective modules winter semester) im 3. Semester 
verschoben.  

6. Das Modul Ressourcenmanagement und technologischer Fortschritt (235400) wird in 
den Pflichtbereich der Vertiefungs- und Studienrichtung Integrated Management/Industrial 
Ecology and Cleaner Production (English programme) im 3. Semester neu aufgenommen.  

7. Das Modul Biodiversity Management and Sustainability (235050) wird in den 
Wahlpflichtbereich des Wintersemesters (Elective modules winter semester) der Vertiefungs- 
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und Studienrichtung Integrated Management/Industrial Ecology and Cleaner Production 
(English programme) im 3. Semester neu aufgenommen. 

8. Die Module Business English B2 (254050), Englisch B1/B2 (253950) und Englisch für 
Ingenieure (254550), welche im Wahlpflichtbereich des Wintersemesters (Elective modules 
winter semester) der Vertiefungs- und Studienrichtung Integrated Management/Industrial 
Ecology and Cleaner Production (English programme) im 3. Semester stattfanden, werden 
gestrichen. 

9. Die Module Englisch für Naturwissenschaften (213500) und Englisch für 
Naturwissenschaften_Grundkurs (229250) werden in den Wahlpflichtbereich des 
Wintersemesters (Elective modules winter semester) der Vertiefungs- und Studienrichtung 
Integrated Management/Industrial Ecology and Cleaner Production (English programme) im 3. 
Semester neu aufgenommen. 

10. Das Modul Betriebliche Software (SAP) (240900) wird als zusätzliches Wahlpflichtmodul 
in den Wahlpflichtbereich Sommersemester aufgenommen. 

11. Das Modul Regenerative Energietechnik (197150) wird gegen das Modul Erneuerbare 
Energien (265800) ausgetauscht.  

12. Der § 3 wird um einen Absatz 6 ergänzt: 
(6) Abweichend von Absatz 3 Satz 1 haben insbesondere internationale Studienprogramme 
und Hochschulkooperationen einen Workload von ECTS-Punkten gemäß der jeweiligen 
Festlegung. Näheres regelt § 23.  
 
13. Der § 14 wird um einen Absatz 4 ergänzt: 
(4) Für internationale Studienprogramme und Hochschulkooperationen hat Absatz 1 Satz 1 
keine Gültigkeit. 
 
14. Der § 23 Absatz 2 wird neu gefasst: 
(2) Im 2. und 3. Semester wählen die Studierenden im jeweiligen Wahlpflichtbereich des 
Sommer- bzw. Wintersemesters Module im Umfang von insgesamt 10 ECTS-Punkten aus. 
Dabei können gewählte Wahlpflichtmodule pro Semester zwischen 0 und 10 ECTS-Punkte 
betragen. Das jeweilige Modul wird in der Regel nur durchgeführt, wenn sich hierfür mindestens 
fünf Studierende angemeldet haben. Mit der Wahl eines Moduls wird dieses zum 
Pflichtbestandteil des Studiums. 
 
15. Der § 24 Absatz 5 wird neu gefasst: 

(5) Abweichend von Absatz 1 gelten im Rahmen von internationalen Studienprogrammen und 
Hochschulkooperationen andere Zulassungsvoraussetzungen zum Abschlussmodul. Für 
Studierende sind als Zulassungsvoraussetzung zum Abschlussmodul Module im Umfang von 
30 ECTS-Punkten nachzuweisen. 
 
16. Der § 25 wird um einen Absatz 3 ergänzt: 

(3) Abweichend von Absatz 1 erhalten Studierende der Partnerhochschule im 
deutschsprachigen Doppelabschlussprogramm ein Transcript of Records und ein Diploma 
Supplement, jeweils in Deutsch und Englisch sowie eine Urkunde über die Verleihung des 
Hochschulgrades entsprechend den Anlagen 4 und 5 der Prüfungsordnung. Studierende der 
Partnerhochschule im englischsprachigen Doppelabschlussprogramm erhalten ein Transcript 
of Records sowie ein Diploma Supplement in Englisch und eine Urkunde über die Verleihung 
des Hochschulgrades entsprechend Anlage 5. Die Abschlussdokumente werden an der 
Hochschule Zittau/Görlitz erstellt, jedoch nicht an die Studierenden ausgegeben, sondern an 
die Heimat-Hochschule der Studierenden versendet und dort ausgegeben. 
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Anlage: Prüfungsplan 
 

 

Stg.s- 
Code 

Module 
Prüfungen pro Semester ECTS- 

Punkte* 1 2 3 4 

 
266700 
Arbeitsschutzrecht, Arbeits- und 
Gesundheitsschutzmanagementsysteme  

PK90    5 

 198250 
Energiesysteme der Zukunft  

PB    5 

 197450 
Grundlagen der Energie- und Kraftwerkstechnik  

PK120    5 

 
215600 
Theorie-Praxis-Transfer: Managementsysteme 
verstehen und analysieren  

PR    5 

 267000 
Umwelt-, Energie- und Klimaschutzrecht  

PK120    5 

 215500 
Umweltschutz im Unternehmen  

PB    5 

 
267100 
Betriebliches Energie- und 
Klimaschutzmanagement  

 PK120   5 

 266600 
Life Cycle Assessment  

 PB   5 

 196950 
Projektmanagement: Methoden und Prozesse  

 PB   5 

 197350 
Qualitätsmanagementsysteme/Qualitätssicherung  

 VB 
PK120 

  5 

 
267150 
Umweltmanagementsysteme und betriebliches 
Stoffstrommanagement  

 PB   5 

Wahlpflichtbereich Sommersemester (0-10 ECTS-Punkte) 5 ECTS-Punkte 

 240900 
Betriebliche Software (SAP)  

 PB   5 

 265800 
Erneuerbare Energien  

 PK60 
PL 

  5 

 132400 
IT-Sicherheitsmanagement  

 VT 
PB 

  5 

 
267200 
Nachhaltigkeitsmanagement und -
berichterstattung  

 PR   5 

 
269550 
Transitioning the Energy Systems and their 
Technical Carbon Cycles  

 PR   5 

 236100 
Auditierung von Managementsystemen  

  PM30  5 

 
267050 
Handlungspflichten im Umwelt-, Energie-, Klima- 
und Arbeitsschutzrecht  

  PK120  5 

 236050 
Integration von Managementsystemen  

  PM30  5 

 
269500 
Theorie-Praxis-Transfer: Managementsysteme 
entwickeln und bewerten  

  PR  5 
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215750 
Veränderungs- und Lernprozesse in 
Organisationen  

  PM30  5 

Wahlpflichtbereich Wintersemester (0-10 ECTS-Punkte) 5 ECTS-Punkte 

 
197300 
Arbeitswissenschaft/Produktionsplanung und -
steuerung  

  VB 
PK120 

 5 

 233450 
Arzneimittelrecht/GMP  

  PK120  5 

 215950 
Asset Management und technische Diagnostik  

  PB 
PL 

 5 

 
260650 
Bioökonomie und Biopolymere - Nachhaltige 
Kunststoffe  

  VT 
PB 

 5 

 215900 
Abschlussmodul (Master-Arbeit und Verteidigung)  

   PM60 
PA 

30 

ECTS-Punkte  30 30 30 30 120 

 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Integrated Management / Industrial Ecology and Cleaner 
Production (English programme)  

 266200 
Environmental Management Systems  

 PR   5 

 266400 
Quality Management Systems  

 PB 
PR 

  5 

 
269550 
Transitioning the Energy Systems and their 
Technical Carbon Cycles  

 PR   5 

Elective modules summer semester (choose 15 credits - at least one technical module)  
15 ECTS-Punkte 

 136450 
Business English B1  

 
PM15 
PMg90 
PK90 

  5 

 259850 
Deutsch als Fremdsprache (DaF) A1  

 PK80   5 

 266650 
Life Cycle Assessment  

 PB   5 

 257300 
Market Research  

 PR   5 

 
266250 
Theory-Practice-Transfer: Understanding and 
Analysis of Management Systems  

 PR   5 

 
217900 
Project Management: Processes and Methods  

 PB   5 

 239750 
Environmental Law  

  PK180  5 

 
235550 
Intercultural Communication and Foreign 
Language Skills  

  PK120  5 

 
235400 
Ressourcenmanagement und technologischer 
Fortschritt  

  PB  5 
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Elective modules winter semester (choose 15 credits - at least one technical module)  
15 ECTS-Punkte 

 235050 
Biodiversity Management and Sustainability  

  PB  5 

 259850 
Deutsch als Fremdsprache (DaF) A1  

  PK80  5 

 233500 
Drug Design  

  VT 
PK120 

 5 

 213500 
Englisch für Naturwissenschaften  

  PK30 
PK90 

 5 

 229250 
Englisch für Naturwissenschaften_Grundkurs  

  
PK30 
PK90 

PMg60 

 5 

 254850 
Introduction to Global Marketing  

  PR  5 

 234900 
Responsible Management  

  PK120  5 

 
266300 
Theory-Practice-Transfer: Development and 
Assessment of Management Systems  

  PR  5 

 266550 
Master´s Thesis and Defence  

   PM60 
PA 

30 

ECTS-Punkte Studienrichtung  30 30 30 120 

ECTS-Punkte des Studiengangs 30 60 60 60 210 

 

* 1 ECTS-Punkt entspricht einem studentischen Arbeitsaufwand von 30 Zeitstunden 

 
 

Legende: 

ECTS  = European Credit Transfer System – (Punkte) 

PA  = Prüfungsleistung in Form der Abschlussarbeit gemäß § 21 

PB  = Alternative Prüfungsleistung in Form des Belegs gemäß § 22 

PK  = Schriftliche Prüfungsleistung in Form der Klausur gemäß §§ 19; 20 

PL  = Alternative Prüfungsleistung in Form der Laborleistung gemäß § 22 

PM  = Mündliche Prüfungsleistung gemäß § 18 

PR  = Alternative Prüfungsleistung in Form des Referates gemäß § 22 

PMg  = Mündliche Prüfungsleistung als Gruppenprüfung 

VB  = Prüfungsvorleistung in Form des Belegs gemäß § 17 i.V.m. § 22 

VT  = Prüfungsvorleistung in Form des Testats gemäß § 17 

(Die Zahlenangabe hinter der Prüfungsart gibt die Dauer der Prüfungsleistung in Minuten an.) 
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