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3. Satzung zur Änderung der Studien‐ und Prüfungsordnung für den  
Master‐Studiengang Kultur und Management 

vom 11.05.2011 
 
 

Gemäß §§ 34 und 36 des Gesetzes über die Freiheit der Hochschulen  im Freistaat Sachsen 
(Sächsisches  Hochschulfreiheitsgesetz  ‐  SächsHSFG),  rechtsbereinigt  mit  Stand  vom  01. 
Januar 2013, erlässt die Hochschule Zittau/Görlitz diese Änderungssatzung. 
 
 

Artikel 1 
Änderung der Prüfungsordnung 

 
Die Prüfungsordnung  für den Master‐Studiengang Kultur und Management wird wie  folgt 
geändert: 
 
1. § 3 „Regelstudienzeit, Aufbau und Umfang des Studiums“: 
Absatz  2  lautet  bisher:  „Das  Studium  besteht  aus  den  Modulen  entsprechend  §  23 
einschließlich eines Auslandsstudiensemesters, der Master‐Arbeit und der Verteidigung der 
Master‐Arbeit.“ 
Absatz  2  lautet  neu:  „Das  Studium  besteht  aus  den  Modulen  entsprechend  §  23 
einschließlich  der  Master‐Arbeit  und  der  Verteidigung  der  Master‐Arbeit.  Im  dritten 
Semester  wählen  die  Studierenden  zwischen  einem  „Studiensemester  im  Ausland"  und 
einem "Praktischen Studiensemester". 
 
2. § 23 Studienbegleitende Module (Pflicht‐ und Wahlpflichtmodule) Abs. 1: 
Die Liste der Module wird ergänzt um die Module „WKm 7.9 Interkulturelles Praxisprojekt“ 
(192300) und „WKm 8.9 Projektmanagement (e‐learning)“ (192450). 
 
3. § 23 Studienbegleitende Module (Pflicht‐ und Wahlpflichtmodule) Absatz 2 lautet bisher:  
„Die Wahlpflichtmodule  im  Auslandsstudiensemester WKm  2.9, WKm  3.9, WKm  5.9  und 
WKm  6.9  sind  durch  frei  wählbare  und  summierbare  Module  aus  dem  Angebot  der 
ausländischen  Hochschule  im Umfang  von  jeweils  5  ECTS‐Leistungspunkten  zu  erbringen. 
Der Gesamtumfang der durch die Module WKm 2.9, WKm 3.9, WKm 5.9 und WKm 6.9 zu 
erbringenden  ECTS‐Leistungspunkte  beträgt  mindestens  20.  Ein  Ausgleich  der  ECTS‐
Leistungspunkte  ist  zwischen  den  genannten  Modulen  möglich.  Nicht  bestandene 
Prüfungsleistungen  im  Auslandsstudiensemester  können  auf  Antrag  an  den 
Prüfungsausschuss durch Äquivalenzmodule aus dem Angebot der Hochschule Zittau/Görlitz 
ersetzt werden.“ 
 
Absatz 2 lautet neu: 
„Im dritten Semester  laut Studienplan entscheiden sich die Studierenden  für eine aus zwei 
Studienrichtungen: „Studiensemester  im Ausland" oder „Praktisches Studiensemester“. Mit 
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der Wahl der Studienrichtung werden die Module der entsprechenden Studienrichtung zum 
Pflichtbestandteil des Studiums.“ 
 
4. § 23 Absatz 2 alt wird zu Absatz 3 neu. 
 
5. § 23 Absatz 3 alt entfällt. 
 
Die Anlagen 1 und 2 der Prüfungsordnung wurden entsprechend geändert und sind  in der 
neuen Fassung Bestandteil dieser Änderungssatzung. 
 
 
 

Artikel 2 
Änderung der Studienordnung 

 
Die  Studienordnung  für den Master‐Studiengang Kultur und Management  ändert  sich wie 
folgt: 
 
1. § 4 „Beginn und Dauer des Studiums“ Absatz 2 lautet bisher: 
„Die  Regelstudienzeit  einschließlich  Auslandsstudiensemester  und  Abschlussarbeit  beträgt 
vier Semester.“ 
Wortlaut  neu:  „Die  Regelstudienzeit  einschließlich  Auslandsstudiensemester  bzw. 
praktischem Studiensemester und Abschlussarbeit beträgt vier Semester.“ 
 
2. § 6 „Ablauf und Inhalt des Studiums“ Absatz 4 lautet bisher: 
„Wahlpflichtmodule bestehen  aus  verschiedenen  Lehrangeboten. Die  Studierenden haben 
entsprechend  ihrer  fachlichen  Interessen  nach  Maßgabe  einer  Angebotsliste  der 
ausländischen Hochschule  4 Wahlpflichtfächer auszuwählen. Sie schreiben sich dazu für die 
von  ihnen ausgewählten Module der ausländischen Hochschule ein. Mit der Einschreibung 
werden diese Fächer zum Pflichtbestandteil des Studiums.“ 
 
Wortlaut neu: „Wahlpflichtmodule werden  in Form von Studienrichtungen angeboten. Die 
Studierenden  entscheiden  sich  entsprechend  ihrer  Interessen  für  eine  der  beiden 
Studienrichtungen  „Studiensemester  im Ausland“  oder  „Praktisches  Studiensemester“.  Sie 
schreiben sich dazu in die entsprechende Studienrichtung ein. Mit der Einschreibung werden 
die Module der jeweiligen Studienrichtung zum Pflichtbestandteil des Studiums.“ 
 
 
Anlage  1  der  Studienordnung  wurde  entsprechend  geändert  und  ist  Bestandteil  dieser 
Änderungssatzung. 
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Anlage 1 der Prüfungsordnung 
 
Stg.s- 
interner 
Code 

Module Semester 
ECTS-

Punkte*1 2 3 4 

WKm 1.7 
149300 
Kulturtechniken V  

VL, PK90 
PK60    

5 

WKm 2.7 
174000 
Ressourcenmanagement  

VR 
PK120    

5 

WKm 3.7 
185950 
Theorie der Kulturökonomie  

VL,VB 
PR    

5 

WKm 4.7 
137300 
Forschungsseminar Applied Cultural 
Economics II  

VB 
PR    

5 

WKm 5.7 
137400 
Strategien der Kulturpolitik in Europa (inkl. 
OWK)  

VL 
PK120    

5 

WKm 6.7 
174800 
Ästhetik  

VT 
PK 90    

5 

WKm 1.8 
149350 
Kulturtechniken VI   

VL, PK90 
PM60, PM30   

5 

WKm 2.8 
149500 
Recht / Kulturrecht Fallstudien   

VB 
PK120   

5 

WKm 3.8 
149600 
Finanzierung   

PK90 
  

5 

WKm 4.8 
137350 
Forschungsseminar Applied Cultural 
Economics III  

 
VB 
PR   

5 

WKm 5.8 
174750 
Sozialtheorie (inkl. OWK)   

VL 
PM 20   

5 

WKm 6.8 
137500 
Aspekte des zeitgenössischen Kunstbetriebs  

VL 
PB   

5 

WKm 6.10 
186050 
Abschlussmodul (Master-Thesis und 
Verteidigung) 

   
PM50 

PA 
30 

ECTS-Punkte  30 30 30 90 

Studienrichtung Studiensemester im Ausland  

WKm 1.9 
149400 
Sprache der Auslandshochschule    

P 
 

5 

WKm 2.9 
137000 
Wahlpflichtmodul im Ausland V    

P 
 

5 

WKm 3.9 
137050 
Wahlpflichtmodul im Ausland VI    

P 
 

5 

WKm 4.9 
137600 
Forschungsprojekt im Ausland    

PB 
 

5 

WKm 5.9 
137100 
Wahlpflichtmodul im Ausland VII    

P 
 

5 

WKm 6.9 
137150 
Wahlpflichtmodul im Ausland VIII    

P 
 

5 

ECTS-Punkte Studienrichtung 30 30 

 

Studienrichtung Praktisches Studiensemester  

WKm 7.9 
192300 
Interkulturelles Praxisprojekt    

VB 
PR  

25 

WKm 8.9 
192450 
Projektmanagement (e-learning)    

PB 
 

5 

ECTS-Punkte Studienrichtung 30 30 

Gesamtzahl ECTS-Punkte des Studiengangs 30 30 30 30 120 
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Anlage 2 derPrüfungsordnung 
 
Stg.s- 
interner 
Code 

Modul 
Prüfungsform 

Wichtung der 
Prüfungsleistungen 

Wichtungsfaktor 

WKm 1.7 
149300 
Kulturtechniken V  

PK 90 
PK 60 

50.0 
50.0 

1.00  

WKm 2.7 
174000 
Ressourcenmanagement  

PK 120 100.0 1.00  

WKm 3.7 
185950 
Theorie der Kulturökonomie  

PR 100.0 2.00  

WKm 4.7 
137300 
Forschungsseminar Applied Cultural Economics II  

PR 100.0 3.00  

WKm 5.7 
137400 
Strategien der Kulturpolitik in Europa (inkl. OWK)  

PK 120 100.0 2.00  

WKm 6.7 
174800 
Ästhetik  

PK 90 100.0 1.00  

WKm 1.8 
149350 
Kulturtechniken VI  

PK 90 
PM 60 
PM 30 

33.3 
33.3 
33.3 

1.00  

WKm 2.8 
149500 
Recht / Kulturrecht Fallstudien  

PK 120 100.0 1.00  

WKm 3.8 
149600 
Finanzierung  

PK 90 100.0 1.00  

WKm 4.8 
137350 
Forschungsseminar Applied Cultural Economics III  

PR 100.0 3.00  

WKm 5.8 
174750 
Sozialtheorie (inkl. OWK)  

PM 20 100.0 1.00  

WKm 6.8 
137500 
Aspekte des zeitgenössischen Kunstbetriebs  

PB 100.0 2.00  

WKm 6.10 
186050 
Abschlussmodul (Master-Thesis und Verteidigung) 

PM 50 
PA 

30.0 
70.0 

10.00  

 

Studienrichtung Studiensemester im Ausland  

WKm 1.9 
149400 
Sprache der Auslandshochschule  

P 100.0 1.00  

WKm 2.9 
137000 
Wahlpflichtmodul im Ausland V  

P 100.0 1.00  

WKm 3.9 
137050 
Wahlpflichtmodul im Ausland VI  

P 100.0 1.00  

WKm 4.9 
137600 
Forschungsprojekt im Ausland  

PB 100.0 1.00  

WKm 5.9 
137100 
Wahlpflichtmodul im Ausland VII  

P 100.0 1.00  

WKm 6.9 
137150 
Wahlpflichtmodul im Ausland VIII  

P 100.0 1.00  

 

Studienrichtung Praktisches Studiensemester  

WKm 7.9 
192300 
Interkulturelles Praxisprojekt  

PR 100.0 5.00  

WKm 8.9 
192450 
Projektmanagement (e-learning)  

PB 100.0 1.00  
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Anlage 1 der Studienordnung 
 

Stg.s- 
interner 
Code 

Module V 
S/Ü 

P 
W 

SWS** pro Semester 

SWS
ECTS-

Punkte*1 2 3 4 

WKm 
1.7 

149300  
Kulturtechniken V  

V 

5  5 
S/Ü 4  

P 

W 1  

WKm 
2.7 

174000  
Ressourcenmanagement  

V 1  

4  5 S/Ü 3  

P 

WKm 
3.7 

185950  
Theorie der Kulturökonomie  

V 1  

3  5 S/Ü 2  

P 

WKm 
4.7 

137300  
Forschungsseminar Applied Cultural 
Economics II  

V 1  

3  5 
S/Ü 

P 

W 2  

WKm 
5.7 

137400  
Strategien der Kulturpolitik in Europa 
(inkl. OWK)  

V 2  

4  5 
S/Ü 1  

P 

W 1  

WKm 
6.7 

174800  
Ästhetik  

V 1  

1.8 5 S/Ü 0.8 

P 

WKm 
1.8 

149350  
Kulturtechniken VI  

V 

5  5 
S/Ü 4  

P 

W 1  

WKm 
2.8 

149500  
Recht / Kulturrecht Fallstudien  

V 2  

4  5 S/Ü 2  

P 

WKm 
3.8 

149600  
Finanzierung  

V 1  

3  5 S/Ü 2  

P 

WKm 
4.8 

137350  
Forschungsseminar Applied Cultural 
Economics III  

V 1  

3  5 
S/Ü 

P 

W 2  

WKm 
5.8 

174750 
Sozialtheorie (inkl. OWK)  

V 2  

4  5 
S/Ü 1  

P 

W 1  

WKm 
6.8 

137500  
Aspekte des zeitgenössischen 
Kunstbetriebs  

V 2  

4  5 
S/Ü 1  

P 

W 1  

WKm 
6.10 

186050  
Abschlussmodul (Master-Thesis und 
Verteidigung) 

V 

3  30 
S/Ü 

P 

W 3  

SWS  20.8 23 3 46.8 - 

ECTS-Punkte  30 30 30 - 90 
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Studienrichtung Studiensemester im Ausland  

WKm 
1.9 

149400  
Sprache der Auslandshochschule  

V 

4  5 S/Ü 4  

P 

WKm 
2.9 

137000  
Wahlpflichtmodul im Ausland V  

V 

3  5 
S/Ü 

P 

W 3  

WKm 
3.9 

137050  
Wahlpflichtmodul im Ausland VI  

V 

3  5 
S/Ü 

P 

W 3  

WKm 
4.9 

137600  
Forschungsprojekt im Ausland  

V 

3  5 
S/Ü 

P 

W 3  

WKm 
5.9 

137100  
Wahlpflichtmodul im Ausland VII  

V 

3  5 
S/Ü 

P 

W 3  

WKm 
6.9 

137150  
Wahlpflichtmodul im Ausland VIII  

V 

3  5 
S/Ü 

P 

W 3  

SWS Studienrichtung 19 19 - 

ECTS-Punkte Studienrichtung 30 - 30 

 

Studienrichtung Praktisches Studiensemester  

WKm 
7.9 

192300  
Interkulturelles Praxisprojekt  

V 

4  25 
S/Ü 

P 

W 4  

WKm 
8.9 

192450  
Projektmanagement (e-learning)  

V 

4  5 
S/Ü 

P 

W 4  

SWS Studienrichtung 8 8 - 

ECTS-Punkte Studienrichtung 30 - 30 

       

SWS des Studiengangs gesamt 
Studienrichtung Studiensemester im Ausland 

20.8 23 19 3 65,8 - 

SWS des Studiengangs gesamt 
Studienrichtung Praktisches Studiensemester 

20.8 23 8 3 54.8 - 

ECTS-Punkte des Studiengangs gesamt 30 30 30 30 - 120 

 


