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1. Satzung zur Änderung der Studien- und Prüfungsordnung für den 
Bachelor-Studiengang „Betriebswirtschaft“ 

vom 23.01.2019 

Gemäß § 13 Abs. 4 i. V. m. §§ 34 und 36 des Sächsischen Hochschulfreiheitsgesetzes 
(SächsHSFG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 15. Januar 2013 (SächsGVBl. S. 3), 
das zuletzt durch Artikel 2 Absatz 27 des Gesetzes vom 05. April 2019 (SächsGVBl. S. 245) 
geändert worden ist, erlässt die Hochschule Zittau/Görlitz diese Änderungssatzung. 

Artikel 1 
Änderung der Prüfungsordnung 

Die Prüfungsordnung für den Bachelor-Studiengang „Betriebswirtschaft“ wird wie folgt 
geändert: 

1. Der § 8 wird durch folgende Neufassung ersetzt: 

§ 8 Anrechnung von Modulen, Studienzeiten, Prüfungsvorleistungen, 
Prüfungsleistungen, Modulen und ECTS-Punkten 

(1) Module bzw. Prüfungs- und Prüfungsvorleistungen die in einem Studiengang an der 
Hochschule Zittau/Görlitz erbracht wurden, werden von Amts wegen angerechnet. 

(2) Module, die an einer anderen in- oder ausländischen Hochschule sowie im Rahmen 
von staatlich anerkannten Fernstudien erbracht wurden, können auf Antrag 
angerechnet werden, es sei denn, es bestehen wesentliche Unterschiede hinsichtlich 
der erworbenen Kompetenzen. 
Bei der Anrechnung von Studien- und Prüfungsleistungen, die außerhalb der 
Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, sind die von Kultusministerkonferenz 
und Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Äquivalenzvereinbarungen, das 
Übereinkommen über die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der 
europäischen Region („Lissabon-Konvention“) sowie Absprachen im Rahmen von 
Hochschulpartnerschaften zu beachten.  

(3) Vor Immatrikulation im Studiengang, der in dieser Ordnung geregelt ist, erbrachte 
Leistungen können zu Beginn des Studiums auf Antrag anerkannt oder angerechnet 
werden. Diese Leistungen können sein: 

 nachgewiesene Module/Studienleistungen, 

 nachgewiesene gleichwertige Kompetenzen und Fähigkeiten, die außerhalb 
des Hochschulwesens erworben wurden, im Umfang von maximal 50 % der für 
den Studiengang vorgesehenen Leistungspunkte. 

(4) Anträge zur Anrechnung von Leistungen nach Absatz 3 sind in der Regel bis zum 
30. November bei Immatrikulation in das Wintersemester und bis zum 30. April bei 
Immatrikulation in das Sommersemester, innerhalb des ersten Studiensemesters durch 
die Studierenden im Prüfungsausschuss der Fakultät einzureichen. In begründeten 
Ausnahmen muss ein Antrag auf Anrechnung von Prüfungsleistungen spätestens vier 
Wochen vor dem Prüfungszeitraum, in welchem die anzurechnende Prüfung erstmalig 
abgelegt werden kann, beim Prüfungsausschuss der Fakultät eingehen. Die 
Entscheidung über die Anrechnung sowie die Form der Äquivalenzprüfung erfolgt 
durch den Prüfungsausschuss der Fakultät.  

(5) Werden Studien- und Prüfungsleistungen angerechnet, sind die Noten – soweit die 
Notensysteme vergleichbar sind – zu übernehmen und in die Berechnung der 
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Gesamtnote einzubeziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen sind 
Einzelfallentscheidungen zu treffen. Eine Kennzeichnung der Anrechnung im Zeugnis 
ist zulässig. 

(6) Es gilt der Grundsatz der Anrechnung als Regelfall. Wurde festgestellt, dass die 
erbrachten Leistungen nicht angerechnet werden können, so ist dem Antragsteller dies 
durch den Prüfungsausschuss der Fakultät unverzüglich schriftlich mitzuteilen, zu 
begründen und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Wesentliche Gründe 
für die Nichtanerkennung können sein: 

1. Die erbrachten Studienleistungen weichen erheblich von denen der 
aufnehmenden Hochschule ab. 

2. Die Struktur der Lehrveranstaltung bzw. des Studiengangs weist erhebliche 
Unterschiede auf. 

3. Es gibt erhebliche, nachweisbare Qualitätsunterschiede. 

4. Es sind erhebliche Abweichungen in Bezug auf das Qualifikationsziel des 
Studiengangs nachweisbar. 

(7) Bei Wiederaufnahme des Studiums nach einer Beurlaubung gelten die bis dahin 
erzielten Studien- und Prüfungsleistungen unverändert weiter. Gleiches gilt bei 
Fortsetzung oder Neubeginn des Studiums an der Hochschule Zittau/Görlitz im 
gleichen Studiengang. 

 

2. Änderungen im § 14 

 a) Im § 14 Absatz 1 wird Satz 2 wie folgt geändert: 

Die Anmeldung zu Wahlpflicht- und Wahlmodulen sowie zum Freiversuch ist 
durch den Prüfling selbst vorzunehmen. Die Anmeldung zu Wahlpflicht- und 
Wahlmodulen erfolgt in der Fakultät bzw. im Zentrum für fakultätsübergreifende 
Lehre (ZFL), die Anmeldung zum Freiversuch im Prüfungsamt der Hochschule. 

  

b) Der § 14 Absatz 3 wird durch folgende Neufassung ersetzt: 

(3) In einem Urlaubssemester ist die Teilnahme an Prüfungen möglich. Das gilt 
sowohl für Wiederholungsprüfungen als auch für weitere Prüfungen. In diesem 
Fall erfolgt die schriftliche Anmeldung zur Prüfung durch den Prüfling. Das 
Ablegen von Prüfungen nach § 15 ist während der Beurlaubung 
ausgeschlossen. 
 

3. Änderungen im § 19 

Im § 19 wird als Absatz 3 angefügt: 

(3) Im Rahmen der Betreuung und Bewertung einer schriftlichen Prüfungsleistung kann 
eine softwaregestützte Plagiatsprüfung erfolgen. 

 

4. Änderungen im § 22  

a) Im Absatz 1 wird in Ziffer 3 der „. “ durch ein „, “ ersetzt sowie als Ziffer 4 angefügt: 

 „4. als Poster Präsentation (Absatz 5).“ 

b) Als Absatz 5 wird neu eingefügt: 
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(5) Die Poster Präsentation (PO) ist eine Prüfungsleistung in Form der 
selbständigen Erstellung eines wissenschaftlichen Posters mit anschließender 
mündlicher Präsentation. Sie wird im Regelfall im Zeitraum der 
Lehrveranstaltungen des Semesters erbracht. 

c) Die Nummerierung des Absatzes (5) (alt) ändert sich in Absatz (6). 

d) Als Absatz 7 wird angefügt: 

(7) Im Rahmen der Betreuung und Bewertung einer alternativen 
Prüfungsleistung kann eine softwaregestützte Plagiatsprüfung erfolgen. 

 

5. Änderungen im § 23 

 a) Im Absatz 2 werden als Ziffer 5, 6 bzw. 7 angefügt: 

5. 14.5  263350 Geld, Kredit, Währung 
6. 14.6  254850  Introduction to Global Marketing (engl.) 
7. 14.7  234350 International Business Law (engl.) 

Die Anlagen 1 und 2 sind entsprechend zu ändern. 

b) Als Absatz 5 wird angefügt: 

(5) Im 3. Semester wird ein Wahlpflichtbereich mit Modulen des Zentrums für 
fakultätsübergreifende Lehre (ZfL) zur überfachlichen Qualifikation 
eingerichtet. Belegt werden muss eines der folgenden Module: 

 

 
 
 
 
 
 
  

lfd. 
Nr. 

Modulname Modul-
code 

ECTS-
Punkte 

SWS Prüfung 

1 Aktive Kommunikation 254450 5 5 VB 
PM 

2 Innovation und Projekt 254950 5 5 VB 
PO 

3 Selbstmanagement u. 
Teamentwicklung 

255000 5 5 VB 
PO 

4 Das Oberlausitzer 
Umgebindehaus 

255050 5 5 VT 
PO 

5 Kreativ und sozial 
kompetent werden 

255400 5 6 VT 
PO 

6 Werte und Kultur 255450 5 5 VT 
PK45 

7 Mensch, Geschichte, 
Technik 

255500 5 5 VT 
PK45 

8 Mensch und 
Gesellschaft 

255550 5 5 VT 
PB 

9 Ringvorlesungsreihe 
und Seminar zu 

Themen der 
ökologischen, 

ökonomischen und 
sozialen Nachhaltigkeit 

255350 5 4 PB 

10 Englisch C1 254000 5 4 VK 
PK90 
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Fortsetzung 
lfd. 
Nr. 

Modulname Modul-
code 

ECTS-
Punkte 

SWS Prüfung 

11 Englisch B1/B2 
(Auffrischungskurs) 

253950 5 4 PK120 

12 Deutsch als 
Fremdsprache B2/C1 

253200 5 4 PK135 

13 Russisch A1 253250 5 4 PK80 

14 Russisch A2 253300 5 4 VK 
PM20 

15 Tschechisch A1 253350 5 4 PK80 

16 Tschechisch A2 253400 5 4 VK 
PM20 

17 Polnisch A1 253450 5 4 PK80 

18 Polnisch A2 253500 5 4 VK 
PM20 

19 Italienisch A1 253550 5 4 PK80 

20 Italienisch A2 253600 5 4 VK 
PM20 

21 Italienisch B1 255150 5 4 PK105 

22 Spanisch A1 253650 5 4 PK80 

23 Spanisch A2 253700 5 4 VK 
PM20 

24 Spanisch B1 253750 5 4 PK105 

25 Französisch A1 253800 5 4 PK80 

26 Französisch A2 253850 5 4 VK 
PM20 

27 Französisch B1 253900 5 4 PK105 

 

Der Wahlpflichtbereich wird durch das Modul 265400 – Wahlpflichtmodul ZFL-
Module für WB – zum Ausdruck gebracht. Die Anlagen 1, 2 und 3 sind entsprechend 
zu ändern.  

Die jeweiligen Sprachangebote können von Muttersprachlern nicht gewählt werden. 

Die Verfügbarkeit der angebotenen Module kann aus kapazitiven bzw. 
organisatorischen Gründen variieren. Das Zentrum für fakultätsübergreifende Lehre 
(ZfL) regelt das Verfahren der Einschreibung sowie der Vergabe der Plätze. 

 

6. Die nachstehenden Module werden gestrichen, verschoben oder ausgetauscht. Die 
Anlagen 1, 2 und 3 sind entsprechend zu ändern. 

 
a) Folgendes Modul wird ersatzlos gestrichen: 

lfd 
Nr. 

Status Modulname 
Modul-
code 

Sem. 
Nr. 

ECTS-
Punkte 

SWS Prüfung 

1 alt Mathematik III 130950 3 5 4 PK120 
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b) Folgende Module werden in einem anderen Semester angeboten: 

lfd 
Nr. 

Status Modulname 
Modul-
code 

Sem. 
Nr. 

ECTS-
Punkte 

SWS Prüfung 

1 

alt 
Recht I (Grundlagen des 
Wirtschaftsprivatrechts) 

242100 1 5 4 PK120 

neu  Recht I (Grundlagen des 
Wirtschaftsprivatrechts) 

262050 2 5 4 PK120 

2 

alt 
Recht II (Einführung 
Arbeitsrecht) 

242200 2 5 4 PK120 

neu  Recht II (Einführung 
Arbeitsrecht) 

242200 4 5 4 PK120 

3 
alt Marketing 101760 4 5 4 PK90 

neu  Marketing 262900 1 5 4 PK90 
 

 

c) Folgende Module werden ausgetauscht:  

lfd 
Nr. 

Status Modulname 
Modul-
code 

Sem. 
Nr. 

ECTS-
Punkte 

SWS Prüfung 

1 

alt 
Allgemeinwissenschaftliche 
Grundlagen (AWG)/ 
Buchführung 

241650 1 5 6 
PK90 
PK90 

neu 
Faszination Wirtschaft und 
Wissenschaft/ Buchführung 

261900 1 5 5 
VR 

PK90 

2 
alt Mathematik I 130850 1 5 4 PK120 

neu Mathematik I 262100 1 5 4 PK120 

3 
alt Mathematik II 130900 2 5 4 PK120 

neu Mathematik II 262150 2 5 4 PK120 

4 

alt 
Recht I (Grundlagen des 
Wirtschaftsprivatrechts) 

242100 1 5 4 PK120 

neu 
Recht I (Grundlagen des 
Wirtschaftsprivatrechts) 

262050 2 5 4 PK120 

5 
alt Marketing 101760 4 5 4 PK90 

neu Marketing 262900 1 5 4 PK90 

6 

alt Statistik I 123800 3 5 4 PK120 

neu 
Statistik I  
(Deskriptive Statistik) 

261950 3 5 4 PK120 

7 

alt Statistik II 130950 5 5 3 PK120 

neu 
Statistik II   
(Wahrscheinlichkeitsrech-
nung und induktive Statistik) 

262000 5 5 3 PK120 

8 

alt 
Marktorientierte 
Unternehmenskonzepte 

241000 5 5 4 PB 

neu 
Marktforschung und  
Geomarketing 

262600 5 5 4 PB 

9 

alt 
Vertriebs- und 
Kundenmanagement 

241050 6 5 4 PK90 

neu 
Digitaler Handel und 
Kundenkommunikation 

262750 6 5 4 PK90 

10 

alt 
Rechnungswesen I 
(Jahresabschluss) 

193800 2 5 4 
VB 

PK120 

neu 
Rechnungswesen I 
(Jahresabschluss) 

267250 2 5 4 PK120 
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Anlage 1 (zu §§ 12; 13): Prüfungsplan  
 
 

Stg.s- 
interner 
Code 

Module 

Semester ECTS- 
Punkte* 

1 2 3 4 5 6 7  

1.1 
262100 
Mathematik I  

PK120       5 

2.1 
241900 
Grundlagen der 
Volkswirtschaftslehre I  

PK120       5 

3.1 

241950 
Einführung in die 
Betriebswirtschaftslehre und 
konstitutive Entscheidungen  

VL 
PK90 

      5 

3.2 
262900 
Marketing  

PK90       5 

5.1 

193450 
Wirtschaftsinformatik I 
(Grundlagen der Informations- 
und Kommunikationssysteme, 
Datenbanksysteme)  

VL 
PK90 

      5 

8.1 
261900 
Faszination Wirtschaft und 
Wissenschaft / Buchführung  

VR 
PK90 

      5 

1.2 
262150 
Mathematik II  

 PK120      5 

2.2 
123150 
Grundlagen der 
Volkswirtschaftslehre II  

 PK120      5 

3.3 
244400 
Leistungswirtschaft  

 PM20      5 

4.1 
267250 
Rechnungswesen I 
(Jahresabschluss)  

 PK120      5 

5.2 

184900 
Wirtschaftsinformatik II (IT-
Anwendungssysteme, Auswahl 
von Standardsoftware, IT-
Management)  

 VL 
PK120 

     5 

7.1 
262050 
Recht I (Grundlagen des 
Wirtschaftsprivatrechts)  

 PK120      5 

3.4 
101750 
Investition und Finanzierung  

  PK90     5 

3.5 
123500 
Personalmanagement I  

  PK90     5 

4.2 

105510 
Rechnungswesen II 
(Kostenrechnung und 
Grundlagen des Controlling)  

  PK120     5 
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6 
261950 
Statistik I (Deskriptive Statistik) 

PK120 5 

8.2 
244350 
Wissenschaftliches Arbeiten 

PB 
PM20 

5 

8.3 
265400 
Wahlpflichtmodul ZfL 

P 5 

3.6 
242000 
Investition und Finanzmärkte 

PK90 5 

3.7 
101780 
Unternehmensführung/Organisat 
ionsmanagement 

PK90 5 

3.8 
123550 
Grundlagen der Betrieblichen 
Steuerlehre 

PK90 5 

3.9 
149800 
Entscheidungslehre 

PK90 5 

7.2 
242200 
Recht II (Einführung 
Arbeitsrecht) 

PK120 5 

9 
138200 
Business English B2 

PM15 
PMg90 
PK90 

5 

10 
124250 
Modell- und Rechnergestützte 
Unternehmensplanung 

PK90 5 

Wahlpflichtmodule 5. Semester 10 ECTS-Punkte 

14.1 
147050 
Bankbetriebswirtschaft 

PK90 5 

14.2 

262000 
Statistik II 
(Wahrscheinlichkeitsrechnung 
und induktive Statistik) 

PK120 5 

14.3 
244450 
Arbeits- und Wirtschaftsrecht 

 PM20 5 

14.5 
263350 
Geld, Kredit , Währung 

PK90 5 

14.6 
254850 
Introduction to Global Marketing 

PR 5 

14.7 
234350 
International Business Law 

PR 5 

11 
241400 
Unternehmensplanspiel 

PR 
PL 
PB 

PM20 

5 

12 
244500 
Existenzgründung 

VT 
PR 

5 

Wahlpflichtmodule 6. Semester 5 ECTS-Punkte 

14.4 
124300 
Wirtschaftspolitik 

PB 5 
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15 
241450 
Unternehmenspraktikum 

PR 15 

16 
241500 
Kolloquium Bachelorarbeit 

PR 3 

17 
241550 
Abschlussmodul (Bachelor-
Arbeit und Verteidigung) 

PA 
PM45 

12 

ECTS-Punkte 30 30 30 30 15 15 30 180 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Regionalmanagement 

SP 
R13.1 

241250 
Praxis der Regionalförderung 

PK90 5 

SP 
R13.2 

242150 
Regionalentwicklung und KMU 

PM20 5 

SP 
R13.3 

241350 
Regionalmarketing/Wirtschaftsf 
örderung 

PM20 5 

ECTS-Punkte Studienrichtung 10 5 15 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Rechnungswesen und Steuern 

SP 
S13.1 

174300 
Unternehmensbesteuerung 

PK90 5 

SP 
S13.2 

174250 
Konzernrechnungslegung und 
internationale Jahresabschlüsse 

PK90 5 

SP 
S13.3 

240700 
Jahresabschlussanalyse und 
Wirtschaftsprüfung 

PK90 5 

ECTS-Punkte Studienrichtung 5 10 15 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Finanzwirtschaft 

SP 
F13.1 

240750 
Finanzierung 

PK90 5 

SP 
F13.2 

240800 
Unternehmensbewertung und 
Wertpapieranalyse 

PK90 5 

SP 
F13.3 

240850 
Finanzmärkte und 
Risikomanagement 

PK90 5 

ECTS-Punkte Studienrichtung 5 10 15 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Controlling 

SP 
C13.1 

241800 
Operatives Controlling 

PK90 5 

SP 
C13.2 

241850 
Strategisches Controlling 

PK90 5 
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SP 
C13.3 

240900 
Betriebliche Software (SAP) 

PB 5 

ECTS-Punkte Studienrichtung 5 10 15 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Marketing 

SP 
M13.1 

240950 
Produkt- und Preismanagement 

VB 
PK90 

5 

SP 
M13.2 

262600 
Marktforschung und 
Geomarketing 

PB 5 

SP 
M13.3 

262750 
Digitaler Handel und 
Kundenkommunikation 

PK90 5 

ECTS-Punkte Studienrichtung 10 5 15 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Führung und Personal 

SP 
P13.1 

241100 
Personalmanagement II 

PR 5 

SP 
P13.2 

241150 
Führung und Kommunikation 

PK90 5 

SP 
P13.3 

241200 
Management der 
Unternehmensentwicklung 

PB 5 

ECTS-Punkte Studienrichtung 5 10 15 

ECTS-Punkte des Studiengangs 30 30 30 30 30 30 30 210 

* 1 ECTS-Punkt entspricht einem studentischen Arbeitsaufwand von 30 Zeitstunden

Legende: 

ECTS  = European Credit Transfer System – (Punkte) 

PA = Prüfungsleistung in Form der Abschlussarbeit gemäß § 21 

PB = Alternative Prüfungsleistung in Form des Belegs gemäß § 22 

PK = Schriftliche Prüfungsleistung in Form der Klausur gemäß §§ 19; 20 

PL = Alternative Prüfungsleistung in Form der Laborleistung gemäß § 22 

PM = Mündliche Prüfungsleistung gemäß § 18 

PR = Alternative Prüfungsleistung in Form des Referates gemäß § 22 

P = Prüfungsleistung/en entsprechend den Wahlpflichtkomponenten 

PMg = Mündliche Prüfungsleistung als Gruppenprüfung 

VB = Prüfungsvorleistung in Form des Belegs gemäß § 17 i.V.m. § 22 

VL = Prüfungsvorleistung in Form der Laborleistung gemäß § 17 i.V.m. § 22 

VR = Prüfungsvorleistung in Form des Referates gemäß § 17 i.V.m. § 22 

VT = Prüfungsvorleistung in Form des Testats gemäß § 17 

(Die Zahlenangabe hinter der Prüfungsart gibt die Dauer der Prüfungsleistung in Minuten 
an.) 
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Anlage 2: Bestandteile und Bildungsvorschriften (Wichtung) der Gesamtnote 

Die Bachelor-Prüfung ist eine fachübergreifende Prüfung. Die Noten für die einzelnen Module 
gehen mit folgenden Wichtungsfaktoren in die Gesamtnote ein: 

Stg.s- 
interner 
Code 

Modul Prüfungsform 
Wichtung der 

Prüfungsleistungen 
Wichtungsfaktor 

1.1 
262100 
Mathematik I 

PK 120 100.0 1.00 

2.1 
241900 
Grundlagen der Volkswirtschaftslehre I 

PK 120 100.0 1.00 

3.1 
241950 
Einführung in die Betriebswirtschaftslehre und 
konstitutive Entscheidungen 

PK 90 100.0 1.00 

3.2 
262900 
Marketing 

PK 90 100.0 1.00 

5.1 

193450 
Wirtschaftsinformatik I (Grundlagen der 
Informations- und Kommunikationssysteme, 
Datenbanksysteme) 

PK 90 100.0 1.00 

8.1 
261900 
Faszination Wirtschaft und Wissenschaft / 
Buchführung 

PK 90 100.0 1.00 

1.2 
262150 
Mathematik II 

PK 120 100.0 1.00 

2.2 
123150 
Grundlagen der Volkswirtschaftslehre II 

PK 120 100.0 1.00 

3.3 
244400 
Leistungswirtschaft 

PM 20 100.0 1.00 

4.1 
267250 
Rechnungswesen I (Jahresabschluss) 

PK 120 100.0 1.00 

5.2 
184900 
Wirtschaftsinformatik II (IT-Anwendungssysteme, 
Auswahl von Standardsoftware, IT-Management) 

PK 120 100.0 1.00 

7.1 
262050 
Recht I (Grundlagen des Wirtschaftsprivatrechts) 

PK 120 100.0 1.00 

3.4 
101750 
Investition und Finanzierung 

PK 90 100.0 1.00 

3.5 
123500 
Personalmanagement I 

PK 90 100.0 1.00 

4.2 
105510 
Rechnungswesen II (Kostenrechnung und 
Grundlagen des Controlling) 

PK 120 100.0 1.00 

6 
261950 
Statistik I (Deskriptive Statistik) 

PK 120 100.0 1.00 

8.2 
244350 
Wissenschaftliches Arbeiten 

PB 
PM 20 

80.0 
20.0 

1.00 

8.3 
265400 
Wahlpflichtmodul ZfL 

P 100.0 1.00 

3.6 
242000 
Investition und Finanzmärkte 

PK 90 100.0 1.00 

3.7 
101780 
Unternehmensführung/Organisationsmanagement  

PK 90 100.0 1.00 
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3.8 
123550 
Grundlagen der Betrieblichen Steuerlehre 

PK 90 100.0 1.00 

3.9 
149800 
Entscheidungslehre 

PK 90 100.0 1.00 

7.2 
242200 
Recht II (Einführung Arbeitsrecht) 

PK 120 100.0 1.00 

9 
138200 
Business English B2 

PM 15 
PMg 90 
PK 90 

33.3 
33.3 
33.3 

1.00 

10 
124250 
Modell- und Rechnergestützte 
Unternehmensplanung 

PK 90 100.0 1.00 

Wahlpflichtmodule 5. Semester 10 ECTS-Punkte 

14.1 
147050 
Bankbetriebswirtschaft 

PK 90 100.0 1.00 

14.2 
262000 
Statistik II (Wahrscheinlichkeitsrechnung und 
induktive Statistik) 

PK 120 100.0 1.00 

14.3 
244450 
Arbeits- und Wirtschaftsrecht 

PM 20 100.0 1.00 

14.5 
263350 
Geld, Kredit , Währung 

PK 90 100.0 1.00 

14.6 
254850 
Introduction to Global Marketing 

PR 100.0 1.00 

14.7 
234350 
International Business Law 

PR 100.0 1.00 

11 
241400 
Unternehmensplanspiel 

PR 
PL 
PB 

PM 20 

15.0 
40.0 
25.0 
20.0 

1.00 

12 
244500 
Existenzgründung 

PR 100.0 1.00 

Wahlpflichtmodule 6. Semester 5 ECTS-Punkte 

14.4 
124300 
Wirtschaftspolitik 

PB 100.0 1.00 

15 
241450 
Unternehmenspraktikum 

PR 100.0 1.00 

16 
241500 
Kolloquium Bachelorarbeit 

PR 100.0 1.00 

17 
241550 
Abschlussmodul (Bachelor-Arbeit und 
Verteidigung) 

PA 
PM 45 

80.0 
20.0 

5.00 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Regionalmanagement 

SP 
R13.1 

241250 
Praxis der Regionalförderung 

PK 90 100.0 1.00 

SP 
R13.2 

242150 
Regionalentwicklung und KMU 

PM 20 100.0 1.00 

SP 
R13.3 

241350 
Regionalmarketing/Wirtschaftsförderung 

PM 20 100.0 1.00 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Rechnungswesen und Steuern 
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SP 
S13.1 

174300 
Unternehmensbesteuerung 

PK 90 100.0 1.00 

SP 
S13.2 

174250 
Konzernrechnungslegung und internationale 
Jahresabschlüsse 

PK 90 100.0 1.00 

SP 
S13.3 

240700 
Jahresabschlussanalyse und Wirtschaftsprüfung 

PK 90 100.0 1.00 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Finanzwirtschaft 

SP 
F13.1 

240750 
Finanzierung 

PK 90 100.0 1.00 

SP 
F13.2 

240800 
Unternehmensbewertung und Wertpapieranalyse 

PK 90 100.0 1.00 

SP 
F13.3 

240850 
Finanzmärkte und Risikomanagement 

PK 90 100.0 1.00 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Controlling 

SP 
C13.1 

241800 
Operatives Controlling 

PK 90 100.0 1.00 

SP 
C13.2 

241850 
Strategisches Controlling 

PK 90 100.0 1.00 

SP 
C13.3 

240900 
Betriebliche Software (SAP) 

PB 100.0 1.00 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Marketing 

SP 
M13.1 

240950 
Produkt- und Preismanagement 

PK 90 100.0 1.00 

SP 
M13.2 

262600 
Marktforschung und Geomarketing 

PB 100.0 1.00 

SP 
M13.3 

262750 
Digitaler Handel und Kundenkommunikation 

PK 90 100.0 1.00 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Führung und Personal 

SP 
P13.1 

241100 
Personalmanagement II 

PR 100.0 1.00 

SP 
P13.2 

241150 
Führung und Kommunikation 

PK 90 100.0 1.00 

SP 
P13.3 

241200 
Management der Unternehmensentwicklung 

PB 100.0 1.00 
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1. Satzung zur Änderung der Studien- und Prüfungsordnung für den Bachelor-Studiengang Betriebswirtschaft vom
23.01.2019

Seite 15 von 20 



1. Satzung zur Änderung der Studien- und Prüfungsordnung für den Bachelor-Studiengang Betriebswirtschaft vom
23.01.2019

Seite 16 von 20 

Anlage 1: Studienablaufplan 

Stg.s- 
interner 
Code 

Module 

V 
S/Ü 
P 
W 

SWS** pro Semester 

SWS 
ECTS- 
Punkte* 1 2 3 4 5 6 7 

1.1 
262100 
Mathematik I 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

2.1 
241900 
Grundlagen der Volkswirtschaftslehre I 

V 3 

5 5 S/Ü 2 

P 

3.1 
241950 
Einführung in die Betriebswirtschaftslehre und 
konstitutive Entscheidungen 

V 3 

6 5 S/Ü 2 

P 1 

3.2 
262900 
Marketing 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

5.1 

193450 
Wirtschaftsinformatik I (Grundlagen der 
Informations- und Kommunikationssysteme, 
Datenbanksysteme) 

V 2 

4 5 S/Ü 1 

P 1 

8.1 
261900 
Faszination Wirtschaft und Wissenschaft / 
Buchführung 

V 4 

5 5 S/Ü 1 

P 

1.2 
262150 
Mathematik II 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

2.2 
123150 
Grundlagen der Volkswirtschaftslehre II 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

3.3 
244400 
Leistungswirtschaft 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

4.1 
267250 
Rechnungswesen I (Jahresabschluss) 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

5.2 
184900 
Wirtschaftsinformatik II (IT-Anwendungssysteme, 
Auswahl von Standardsoftware, IT-Management) 

V 2 

4 5 S/Ü 

P 2 

7.1 
262050 
Recht I (Grundlagen des Wirtschaftsprivatrechts) 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

3.4 
101750 
Investition und Finanzierung 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 
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3.5 
123500 
Personalmanagement I 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

4.2 
105510 
Rechnungswesen II (Kostenrechnung und 
Grundlagen des Controlling) 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

6 
261950 
Statistik I (Deskriptive Statistik) 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

8.2 
244350 
Wissenschaftliches Arbeiten 

V 0.5 

3 5 
S/Ü 0.5 

P 

W 2 

8.3 
265400 
Wahlpflichtmodul ZfL 

V x 

0 5 S/Ü x 

P x 

3.6 
242000 
Investition und Finanzmärkte 

V 2 

5 5 S/Ü 2 

P 1 

3.7 
101780 
Unternehmensführung/Organisationsmanagement 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

3.8 
123550 
Grundlagen der Betrieblichen Steuerlehre 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

3.9 
149800 
Entscheidungslehre 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

7.2 
242200 
Recht II (Einführung Arbeitsrecht) 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

9 
138200 
Business English B2 

V 

4 5 S/Ü 4 

P 

10 
124250 
Modell- und Rechnergestützte 
Unternehmensplanung 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

Wahlpflichtmodule 5. Semester 10 ECTS-Punkte 

14.1 
147050 
Bankbetriebswirtschaft 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

14.2 
262000 
Statistik II (Wahrscheinlichkeitsrechnung und 
induktive Statistik) 

V 2 

3 5 S/Ü 1 

P 
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14.3 
244450 
Arbeits- und Wirtschaftsrecht 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

14.5 
263350 
Geld, Kredit , Währung 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

14.6 
254850 
Introduction to Global Marketing 

V 2 

4 5 S/Ü 2 

P 

14.7 
234350 
International Business Law 

V 1 

2 5 S/Ü 1 

P 

11 
241400 
Unternehmensplanspiel 

V 2 

4 5 S/Ü 

P 2 

12 
244500 
Existenzgründung 

V 2 

3 5 
S/Ü 0.5 

P 

W 0.5 

Wahlpflichtmodule 6. Semester 5 ECTS-Punkte 

14.4 
124300 
Wirtschaftspolitik 

V 3 

4 5 S/Ü 1 

P 

15 
241450 
Unternehmenspraktikum 

V 

1 15 
S/Ü 

P 

W 1 

16 
241500 
Kolloquium Bachelorarbeit 

V 

2 3 
S/Ü 

P 

W 2 

17 
241550 
Abschlussmodul (Bachelor-Arbeit und 
Verteidigung) 

V x 

0 12 S/Ü x 

P x 

SWS 28 24 19 25 41 71 3 110 - 

ECTS-Punkte 30 30 30 30 15 15 30 - 180 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Regionalmanagement 

SP 
R13.1 

241250 
Praxis der Regionalförderung 

V 4 

4 5 S/Ü 

P 

SP 
R13.2 

242150 
Regionalentwicklung und KMU 

V 4 

4 5 S/Ü 

P 
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SP 
R13.3 

241350  
Regionalmarketing/Wirtschaftsförderung  

V      4   

4  5 S/Ü        

P        

SWS Studienrichtung     81 41  12 - 

ECTS-Punkte Studienrichtung     10 5  - 15 

 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Rechnungswesen und Steuern  

SP 
S13.1 

174300  
Unternehmensbesteuerung  

V     2    

4  5 S/Ü     2    

P        

SP 
S13.2 

174250  
Konzernrechnungslegung und internationale 
Jahresabschlüsse  

V      2   

4  5 S/Ü      2   

P        

SP 
S13.3 

240700  
Jahresabschlussanalyse und Wirtschaftsprüfung  

V      2   

4  5 S/Ü      2   

P        

SWS Studienrichtung     41 81  12 - 

ECTS-Punkte Studienrichtung     5 10  - 15 

 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Finanzwirtschaft  

SP 
F13.1 

240750  
Finanzierung  

V     2    

4  5 S/Ü     2    

P        

SP 
F13.2 

240800  
Unternehmensbewertung und Wertpapieranalyse  

V      2   

4  5 S/Ü      2   

P        

SP 
F13.3 

240850  
Finanzmärkte und Risikomanagement  

V      2   

4  5 S/Ü      2   

P        

SWS Studienrichtung     41 81  12 - 

ECTS-Punkte Studienrichtung     5 10  - 15 

 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Controlling  

SP 
C13.1 

241800  
Operatives Controlling  

V     2    

4  5 S/Ü     2    

P        

SP 
C13.2 

241850  
Strategisches Controlling  

V      2   

4  5 S/Ü      2   

P        

SP 
C13.3 

240900  
Betriebliche Software (SAP)  

V      2   

4  5 S/Ü      2   

P        

SWS Studienrichtung     41 81  12 - 
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ECTS-Punkte Studienrichtung     5 10  - 15 

 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Marketing  

SP 
M13.1 

240950  
Produkt- und Preismanagement  

V     2    

4  5 S/Ü     1    

P     1    

SP 
M13.2 

262600  
Marktforschung und Geomarketing  

V     2    

4  5 S/Ü     2    

P        

SP 
M13.3 

262750  
Digitaler Handel und Kundenkommunikation  

V      2   

4  5 S/Ü      2   

P        

SWS Studienrichtung     81 41  12 - 

ECTS-Punkte Studienrichtung     10 5  - 15 

 

Vertiefungs- oder Studienrichtung Führung und Personal  

SP 
P13.1 

241100  
Personalmanagement II  

V     2    

4  5 S/Ü     2    

P        

SP 
P13.2 

241150  
Führung und Kommunikation  

V      2   

4  5 S/Ü      2   

P        

SP 
P13.3 

241200  
Management der Unternehmensentwicklung  

V      2   

4  5 S/Ü      2   

P        

SWS Studienrichtung     41 81  12 - 

ECTS-Punkte Studienrichtung     5 10  -  

SWS des Studiengangs 28 24 19 25 8 15 3 122 - 

ECTS-Punkte des Studiengangs 30 30 30 30 30 30 30 - 180 

* 1 ECTS-Punkt entspricht einem studentischen Arbeitsaufwand von 30 Zeitstunden 

** Semesterwochenstunden (1 SWS entspricht 45 min. pro Woche) 
1 zzgl. SWS des/der ausgewählten Wahlpflichtmoduls/e 

 

Legende: 

V = Vorlesung 

S/Ü = Seminar/Übung 

P = Praktikum 

W = Weiteres 
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